
MIMU ဆန်းး�စစ််လေ့�့လာာမှုု အကျျဉ်းး�
ဩဂုုတ််လ ၂၀၂၁

မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံရှိိ� မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုု အခြေ�ေ�အနေ�ေ 
(၂၀၁၄ - ၂၀၁၉)

မြ�န််မာာသတင်းး�အချျက််အလက်် စီီမံံခန့်�်ခွဲဲ�မှုု ယူူနစ်် (MIMU) ၏ ဤဆန်းး�စစ််လေ့�့လာာ

မှုု အကျျဉ်းး� သည်် ရရှိိ�နိုု�င််သော�ာ သတင်းး�အချျက််အလက််အပေ�ေ အခြေ�ေ�ခံံ၍ မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံရှိိ�

လူူသားး�ချျင်းး�စာာနာာထော�ာက််ထားး�မှုုနှှင့််� ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််မှုုဆိုု�င််ရာာ အထော��ာက််အပံ့့�များ��းနှှင့််� 

သက််ဆိုု�င််သည့််� ရေ�ပန်းး�စား�းထွွက်် ပေ�လာာသော�ာ လေ့�့လာာစူးး�စမ်းး�မှုုမရှိိ�ထားး�သော�ာ ကိိစ္စစ

ရပ််များ��း ကိုု�မီးး�မော�ာင်းး�ထိုးး��ပြ�လိုု�က််ပါါသည််။

အကျျဉ်းး�ချုု�ပ်် တစ််ခုုစီီတွွင်် တွဲဲ�ဖက််ပါါဝင််သော�ာ အင််ဖိုု�ဂရပ််ဖစ််နှှင့််�အတူူ အကြော��ာ�င်းး�အရာာ 

အတိုု�ချုု�ပ််စာာတမ်းး�တစ််ခုု ပါါ၀င််သည််။



ဤလေ့�့လာာဆန်းး�စစ််မှုုအကျျဉ်းး�သည်် မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံရှိိ� မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း၏အခြေ�ေ�အနေ�ေကိုု� အဓိိကထားး�
ဖော်�်�ပြ�ထားး�သည််။ အားး�လုံးး��ပိုု�မိုု�ပါါဝင််သော�ာ အစပျိုး�း ��လုုပ််ဆော�ာင််မှုုနှှင့််� မူူဝါါဒများ��းဖော်�်�ဆော�ာင််ရာာတွွင်် 
အရင်းး�အမြ�စ််တစ််ခုုအဖြ�စ်် အထော��ာက််အပံ့့�ဖြ�စ််စေ�ရန်် ၂၀၁၄ ခုုနှှစ််နှှင့််� ၂၀၁၉ ခုုနှှစ်် နှှစ််ခုုအကြား�း�     
မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး�ကိုု� ပထမဆုံးး��အကြိ�ိမ််အဖြ�စ်် နှိုုင်းး�ယှှဉ််တင််ပြ�ထားး�ပါါသည််။

အနှှစ််ချုု�ပ််

	� ၂၀၁၉ ခုုနှှစ််စာာရင်းး�အရ မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ၏ ၅.၉ သန်းး�သော�ာလူူဦးးရေ� (သို့့��) လူူဦးးရေ�၏ ၁၃% သည်် မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း

ဖြ�စ််ကြ�ပြီး�း� ဤပမာာဏ တိုးး��မြ�င့််�လာာရခြ�င်းး�သည်် သက််ကြီး�း�ရွွယ််အိုု�လူူဦးးရေ�များ��းပြား�း�လာာခြ�င်းး�၊ ဆီးး�ချိုု� �ရော�ာဂါါနှှင့််�

နှှလုံးး��သွေး�း�ကြော��ာဆိုု�င််ရာာရော�ာဂါါကဲ့့�သို့့��သော�ာ ရော�ာဂါါများ��းတိုးး��ပွား��းလာာခြ�င်းး�နှှင့််� ကျျန်းး�မာာရေး�းစော�ာင့််�ရှော�ာ�က််မှုုဆိုု�င််ရာာ 

အခြေ�ေ�ခံံအဆော�ာ�က််အအုံံ� အကန့်�်အသတ််ရှိနေ���ေခြ�င်းး�တို့့��ကြော��ာင့််� ဖြ�စ််ပါါသည််။

	� တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�နှှင့််� ပြ�ည််နယ််အားး�လုံးး��အနက်် ချျင်းး�ပြ�ည််နယ််နှှင့််� ဧရာာဝတီီတိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�တို့့��တွွင်် မသန််စွွမ်းး�

ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး� အမြ�င့််�ဆုံးး�� (၂၁ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� ၁၇ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� အသီးး�သီးး�) ဖြ�စ််ပြီး�း� အရေ�ေအတွွက််အားး�ဖြ�င့််� လွွန််စွာာ�

မြ�င့််�မား�းသည့််�အနေ�ေအထားး� (၉၆၀,၀၀၀ ရှိိ�ပြီး�း� စုုစုုပေါ�ါင်းး�  မသန််စွွမ်းး�သူူ များ��း၏  ၆ ဦးးလျှှင်် ၁ ဦးးနှုုန်းး�ကိုု� ကိုု�ယ််စား�း

ပြု�ုနေ�သည််)တွွင်် ရှိနေ���ေပါါသည််။

	� ၂၀၁၉/၂၀၂၀ ခုုနှှစ််တွွင်် ကျော�ာ�င်းး�နေ�အရွွယ််ကလေး�း�ငယ်် ၆၀၀,၀၀၀ ခန့်�် ကျော�ာ�င်းး�ဆက််မတက််ရခြ�င်းး�နှှင့််� 

အသက်် ၃ နှှစ််နှှင့််�အထက််ရှိိ�သူူဦးးရေ� ၂၀၀,၀၀၀ ကျော်�်�� ကျော�ာ�င်းး�မနေ�ေရခြ�င်းး�တို့့��၏အကြော��ာ�င်းး�ရင်းး�သည်် နာာမ

ကျျန်းး�မှုု၊ ထိိခိုု�က််ဒဏ််ရာာရမှုု သို့့��မဟုုတ်် မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််မှုုကြော��ာင့််�ဖြ�စ််သည််။ မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း ပညာာရေး�းမှှ ချျန််လှှပ််

ခံံထားး�ရခြ�င်းး�သည်် အားး�လုံးး��ပါါဝင််သည့််�၀န်းး�ကျျင််တစ််ရပ််ဖော်�်�ဆော�ာင််ရေး�းအတွွက်် ပိုု�မိုု�ကြိုး�း��ပမ်းး�လုုပ််ဆော�ာင််ရန််လိုု�

အပ််နေ�သေး�းကြော��ာင်းး� ထော�ာက််ပြ�နေ�သည််။

	� ၂၀၁၅ ခုုနှှစ််တွွင်် အသက်် ၁၅ နှှစ််နှှင့််�အထက််ရှိိ� မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း အလုုပ််လက််မဲ့့�ဖြ�စ််မှုုမှာာ� နှှစ််ဆကျော်��်��ပိုု�များ��း

နေ�သည််။ အိိမ််တွွင်းး�မှုုလုုပ််ငန်းး�များ��းတွွင်် ပါါဝင််လုုပ််ကိုု�င််ရမှုုများ��းပြား�း�ခြ�င်းး�ကြော��ာင့််� အမျိုး�း ��သမီးး�များ��းသည်် ပိုု�မိုု�

နည်းး�ပါးး�သော�ာ လုုပ််အားး�ခကိုု�သာာ ရရှိိ�ပြီး�း� မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံလူူဦးးရေ�၏ ၈ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�သည်် နာာမကျျန်းး�မှုု၊ ထိိခိုု�က််ဒဏ််ရာာ

ရမှုု သို့့��မဟုုတ်် မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််မှုုကြော��ာင့််� လုုပ််သားး�အင််အားး�၏အပြ�င််ဘက််တွွင်် ရော�ာက််ရှိနေ���ေသည််ဟုုယူူဆ

ထားး�သည််။

	� မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းအတွွက််ထော�ာက််ပံ့့�ကြေး��းများ��းသည်် မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းနှှင့််� ၎င်းး�တို့့��အိိမ််ထော�ာင််စုုများ��း၏ လူူနေ�မှုု

ဘဝအဆင့််�အတန်းး�မြ�င့််�မား�းတိုးး��တက််ရေး�းအတွွက်် အထော��ာက််အကူူပြု�ုပြီး�း� ထိုု�အစီီအစဉ််များ��းကိုု� နိုု�င််ငံံတစ််ဝန်းး�  

တိုးး��ချဲ့့��လုုပ််ဆော�ာင််ရန်် လိုု�အပ််နေ�ပါါသည််။ ၂၀၁၉ ခုုနှှစ််တွွင်် မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံရှိိ� အသက်် (၆၀) နှှင့််� အထက််ရှိိ�သူူ

ဦးးရေ�၏ ၀.၄ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�သာာ မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းအတွွက််ထော�ာက််ပံ့့�ကြေး��းကိုု� ရရှိိ�ကြ�ပြီး�း�  မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း၏ ၇ 

ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�သည်် အိိမ််ထော�ာင််စုုပြ�င််ပမှှ အထော��ာက််အပံ့့�ကိုု� လက််ခံံရရှိိ�ကြ�သည််။

	� မှှန််ကန််သော�ာအထော��ာက််အပံ့့�ပေး�းခြ�င်းး�နှှင့််� အားး�လုံးး��ပါါ၀င််သည့််�ချျဉ်းး�ကပ််မှုုနည်းး�လမ်းး�ကိုု�ကျျင့််�သုံးး��ဖော်�်�ဆော�ာင််ခြ�င်းး�

အားး�ဖြ�င့််� မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းသည်် ပိုု�မိုု�မြ�င့််�မား�းသော�ာ လူူနေ�မှုုဘဝအရည််အသွေး�း��ကိုု� ရရှိိ�ပိုု�င််ဆိုု�င််ခံံစား�းနိုု�င််ကြော��ာင်းး� 

မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ၏ကနဦးးလုုပ််ဆော�ာင််မှုုများ��းက သက််သေ�ပြ�ခဲ့့�ပြီး�း�ဖြ�စ််သည််။ အတားး�အဆီးး�များ��းကိုု�ဖယ််ရှား��းပြီး�း� လူူ

တိုု�င်းး�ပိုု�မိုု�ပါါဝင််နိုု�င််သည့််�၀န်းး�ကျျင််ကိုု� ဖော်�်�ဆော�ာင််ရန််နှှင့််� ရပ််ရွာာ�လူူထုုအကျိုးး� ��သယ််ပိုးး��နိုု�င််ရေး�းအတွွက်် မသန််စွွမ်းး�

သူူများ��းအားး� အကော��ာင်းး�ဆုံးး��အခွွင့််�အလမ်းး�များ��းပေး�းနိုု�င််ရန်် ထပ််ဆင့််�ပံ့့�ပိုးး��မှုုများ��း လိုု�အပ််နေ�ဆဲဲဖြ�စ််ပါါသည််။

ဤအကျျဉ်းး�ချုု�ပ်် ဖြ�စ််မြော��ာက််ရန်် ကူူညီီပံ့့�ပိုးး��ပေး�းသော�ာ HelpAge International နှှင့််� Humanity & Inclusion ကိုု� ကျေး�း�ဇူးး�တင််

ပါါသည််။



မာာတိိကာာ

နိိဒါါန်းး�

မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံရှိိ� လူူဦးးရေ� ၆ သန်းး�နီးး�ပါးး�တွွင်် မသန််စွွမ်းး�မှုုတစ််ခုု (သို့့��) တစ််ခုုထက်် ပိုု�၍ ရှိနေ���ေပါါသည်် 

မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ အနော�ာ�က််ပိုု�င်းး�ဒေ�သများ��းနှှင့််� ကရင််ပြ�ည််နယ််တို့့��သည်် မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််မှုုအမြ�င့််�ဆုံးး��အဆင့််�တွွင်် ရှိိ�ကြ�သည််

၂၀၁၄ ခုုနှှစ််နှှင့််� ၂၀၁၉ ခုုနှှစ််အကြား�း�တွွင်် မသန််စွွမ်းး�မှုုအမျိုး�း ��အစား�းတစ််ခုုချျင်းး�စီီအလိုု�က်် မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း ၏ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�
သည်် မမျှော်��်��လင့််�ဘဲဲ တိုးး��ပွား��းလာာသည််

မသန််စွွမ်းး�ကလေး�း�များ��းသည်် ပုံံ�မှှန််ပညာာရေး�းစနစ််မှှ ဖယ််ထုုတ််ခံံထားး�ရနိုု�င််ချေ�ေ ပိုု�များ��းသည််

မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းသည်် အလုုပ််ခန့်�်အပ််ခံံရမှုုရှိိ�နိုု�င််ချေ�ေ ပိုု�နည်းး�သည််

ဖယ််ကြ�ဉ််ခံံရမှုုများ��း များ��းစွာာ�ရှိသော်����်�လည်းး� မသန််စွွမ်းး�သူူ ၂.၃ သန်းး�ခန့်�်သည်် လှုုပ််ရှား��းမှုုများ��းတွွင်် ပါါ၀င််လုုပ််ဆော�ာင််ကြ�သည််

ကျျန်းး�မာာရေး�းစော�ာင့််�ရှော�ာ�က််မှုုဆိုု�င််ရာာ အခြေ�ေ�ခံံအဆော�ာ�က််အအုံံ�များ��းမရှိိ�ခြ�င်းး�နှှင့််� သက််ကြီး�း�ရွွယ််အိုု�လူူဦးးရေ� တိုးး��ပွား��းလာာခြ�င်းး�
တို့့��သည်် မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််မှုုနှုုန်းး�မြ�င့််�မား�းလာာရခြ�င်းး�၏ အဓိိကအကြော��ာ�င်းး�ရင်းး�ဖြ�စ််သည််

တစ််နိုု�င််ငံံလုံးး��အတိုု�င်းး�အတာာအရ အမျိုး�း ��သမီးး�များ��းသည်် အမျိုး�း ��သားး�များ��းထက်် မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််မှုုကိုု� ပိုု�မိုု�ခံံစား�းရသည််

ဖြ�စ််ရပ််လေ့�့လာာချျက်် ၁ - ပဋိိပက္ခခဖြ�စ််ပွား��းရာာဒေ�သများ��းရှိိ� မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း၏အခြေ�ေ�အနေ�ေသည်် ဆိုးး��ရွား��းလာာနေ�သည််

ဖြ�စ််ရပ််လေ့�့လာာချျက်် ၂ - မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းအတွွက််ထော�ာက််ပံ့့�ကြေး��း များ��းသည်် မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း၏ဘဝအရည််အသွေး�း��ကိုု� 
တိုးး��တက််စေ�ပါါသည််

သုံးး��သပ််ချျက််
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၁၆

၁၇



ပုံံ�များ��း

ပုံံ� ၁ - မသန််စွွမ်းး�မှုုအမျိုး�း ��အစား�းအလိုု�က်် မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံရှိိ� မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုု ၂၀၁၉ (ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� ခန့်�်မှှန်းး�အရေ�ေအတွွက််)

ပုံံ� ၂ - မသန််စွွမ်းး�မှုုအမျိုး�း ��အစား�းအလိုု�က်် မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံရှိိ� မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုု၊ ခက််ခဲဲမှုုအဆင့််�နှှင့််� ကျားး��/မ ဖော်�်�ပြ�ချျက်် ၂၀၁၉ 
(ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� ခန့်�်မှှန်းး�အရေ�ေအတွွက််)

ပုံံ� ၃ - အထော��ာက််အပံ့့�အမျိုး�း ��အစား�းအလိုု�က်် မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� အထော��ာက််အပံံအရင်းး�အမြ�စ်် ၂၀၁၉ 
(ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)

ပုံံ� ၄ - အာာရှှပစိိဖိိတ််ဒေ�သရှိိ� မသန််စွွမ်းး�လူူဦးးရေ�ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� ၂၀၀၉ - ၂၀၁၉ (နိုု�င််ငံံအလိုု�က်် နော�ာက််ဆုံးး��ရရှိိ�ထားး�သော�ာ 
အချျက််အလက််ကိုု� အခြေ�ေ�ခံံထားး�သည််) (ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)

ပုံံ� ၅ - ခရိုု�င််အလိုု�က်် မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််မှုုနှုုန်းး� ၂၀၁၉ (ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� ခန့်�်မှှန်းး�လူူဦးးရေ�)

ပုံံ� ၆ - မြို့�့��နယ််အလိုု�က်် အမြ�င််အာာရုံံ�ခက််ခဲဲမှုုလူူဦးးရေ�ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�၊ ၂၀၁၄ (ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� လူူဦးးရေ�)

ပုံံ� ၇ - ပြ�ည််နယ််နှှင့််�တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�ရှိိ� မသန််စွွမ်းး�မှုုအမျိုး�း ��အစား�းအလိုု�က်် မသန််စွွမ်းး�လူူဦးးရေ�ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� ၂၀၁၄ & ၂၀၁၉ 
(ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)

ပုံံ� ၈ - မကျျန်းး�မာာ၊ထိိခိုု�က််ဒဏ််ရာာရရှိိ� သို့့��မဟုုတ်် မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််မှုု ကြော��ာင့််� လက််ရှိိ�စာာသင််နှှစ််တွွင်် ကျော�ာ�င်းး�ဆက််မတက််ရ
သော�ာ သို့့��မဟုုတ်် လုံးး��ဝကျော��ာ�င်းး�မတက််ဘူးး�သူူ အသက်် ၃ နှှစ််နှှင့််�အထက််ရှိိ�လူူဦးးရေ� (ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� ခန့်�်မှှန်းး�အရေ�ေအတွွက််)

ပုံံ� ၉ -  မကျျန်းး�မာာ၊ထိိခိုု�က််ဒဏ််ရာာရရှိိ� သို့့��မဟုုတ်် မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််မှုု ကြော��ာင့််� လက််ရှိိ�စာာသင််နှှစ််တွွင်် ကျော�ာ�င်းး�ဆက််မတက််ရ
သော�ာ သို့့��မဟုုတ်် လုံးး��ဝကျော��ာ�င်းး�မတက််ဘူးး�သူူ အသက်် ၃ နှှစ််နှှင့််�အထက််ရှိိ�လူူဦးးရေ� ၂၀၁၉ (ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)

ပုံံ� ၁၀ - မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ၏လုုပ််သားး�ထုုအင််အားး�တွွင်် မသန််စွွမ်းး�လူူဦးးရေ� ပါါဝင််နေ�မှုု ၂၀၁၄ (ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)

ပုံံ� ၁၁ - ပါါဝင််လုုပ််ရှား��းမှုုအမျိုး�း ��အစား�းအလိုု�က်် မသန််စွွမ်းး�လူူဦးးရေ�ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� ကျားး��/မ ဖော်�်�ပြ�ချျက််၊ ၂၀၁၉ (ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� 
ခန့်�်မှှန်းး�အရေ�ေအတွွက််)

ပုံံ� ၁၂ - အသက််အရွွယ််နှှင့််� မသန််စွွမ်းး�မှုုအမျိုး�း ��အစား�းအလိုု�က်် မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး� ၂၀၁၉ (ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)

ပုံံ� ၁၃ - ပြ�ည််နယ််နှှင့််� တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�များ��းရှိိ� ကျားး��/မအလိုု�က်် မသန််စွွမ်းး�လူူဦးးရေ�ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�၊ ၂၀၁၉ (ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)

ပုံံ� ၁၄ - အသက််အရွွယ််နှှင့််� ကျားး��/မအလိုု�က်် မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ၏ မသန််စွွမ်းး�လူူဦးးရေ�ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�၊ ၂၀၁၉ (ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)

ပုံံ� ၁၅ - အသက််အရွွယ််နှှင့််� ကျားး��/မအလိုု�က်် အသက်် ၅ နှှစ််နှှင့််�အထက််ရှိိ� မသန််စွွမ်းး�သူူလူူဦးးရေ�၊ ၂၀၁၉ (လူူဦးးရေ�)

ပုံံ� ၁၆ - ကချျင််ပြ�ည််နယ််၏ ရွေး�း�ချျယ််ထားး�သော�ာ ဒေ�သများ��းရှိိ� မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး�၊ ၂၀၁၉ ခုုနှှစ်် (ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)

ပုံံ� ၁၇ - ကချျင််ပြ�ည််နယ်် ၏ ပဋိိပက္ခခဖြ�စ််ပွား��းရာာဒေ�သများ��းရှိိ� မသန််စွွမ်းး�သူူ ၃၀၁ ဦးး၏ မသန််စွွမ်းး�မှုုအမျိုး�း ��အစား�းများ��း၊ ၂၀၁၈ 
(ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)

ပုံံ� ၁၈ - ထော�ာက််ပံ့့�ကြေး��းရရှိသော����ာ မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း၏ အကျိုးး� ��ခံံစား�းခွွင့််�များ��းတင််ပြ�ချျက််၊ ၂၀၁၉ ခုုနှှစ်် (ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)
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နိိဒါါန်းး�

ဤလေ့�့လာာဆန်းး�စစ််မှုုအကျျဉ်းး�သည်် အားး�လုံးး��ပိုု�မိုု�အကျုံးး���ဝင််သည့််� အစပျိုး�း ��လုုပ််ဆော�ာင််မှုု
များ��းနှှင့််� မူူဝါါဒများ��းဖော်�်�ဆော�ာင််ရာာတွွင်် အရင်းး�အမြ�စ််တစ််ခုုအဖြ�စ်် ဖြ�ည့််�ဆည်းး�ပေး�းနိုု�င််ရန််
အတွွက်် မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံရှိိ�မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း၏အခြေ�ေ�အနေ�ေကိုု� ကော�ာင်းး�စွာာ�နား�းလည််သိိရှိိ�လာာစေ�
ရန်် အသစ််ရရှိိ�ထားး�သော�ာ အချျက််အလက််များ��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုထားး�ပါါသည််။ နိုု�င််ငံံအတွွင်းး�ရှိိ� 
တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�/ပြ�ည််နယ််၊ ခရိုု�င််နှှင့််� မြို့�့��နယ််အဆင့််� ခြား��းနား�းချျက််များ��းနှှင့််� အခြား��းနိုု�င််ငံံများ��း
နှှင့််� နှိုုင်းး�ယှှဉ််ချျက််များ��းအပေါ်�်� မီးး�မော�ာင်းး�ထိုးး��ပြ�လျျက်် ၂၀၁၄-၂၀၁၉ ကြား�း�ကာာလအခြေ�ေ�အနေ�ေ
ကိုု� လေ့�့လာာဖော်�်�ကျူးး��ထားး�ပါါသည််။ လက််လှှမ်းး�မီီရရှိိ�ထားး�သည့််�အချျက််အလက််များ��းသည်် မ
သန််စွွမ်းး�သူူများ��းနှှင့််�သက််ဆိုု�င််သော�ာ အဓိိကကျျသည့််�လူူဦးးရေ�ဆိုု�င််ရာာ၊ လူူမှုုရေး�းနှှင့််� စီးး�ပွား��းရေး�း
ဆိုု�င််ရာာ အချျက််များ��းအပေါ်�်� ပြ�န််လည််လေ့�့လာာခွွင့််�ဖြ�စ််စေ�သော်�်�လည်းး� စာာရင်းး�ကော�ာက််ယူူ
ရာာတွွင်် လျော့�့��နည်းး�၍ ကော�ာက််ခဲ့့�ရသည်် ကိုု� သတိိပြု�ုရမည််။1  မသန််စွွမ်းး�မှုုနှှင့််�ဆင်းး�ရဲဲနွွမ်းး�ပါးး�
မှုု၊ အိိမ််ထော�ာင််ရေး�းအခြေ�ေ�အနေ�ေနှှင့််� တိုးး��ပွား��းလာာသော�ာအိိမ််ထော�ာင််စုုများ��းအကြား�း� ဆက််နွွယ််မှုု
ဆိုု�င််ရာာအချျက််အလက််များ��းကိုု� အနာာဂတ််တွွင််ရရှိိ�နိုု�င််ရန်် နော�ာက််ထပ််လေ့�့လာာဆန်းး�စစ််မှုုများ��း
ပြု�ုလုုပ််ရန််လိုု�အပ််နေ�ပါါသေး�းသည််။

မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းကိုု� ထိိခိုု�က််လွွယ််ဆုံးး��နှှင့််� ဖယ််ကြ�ဉ််ခံံအုုပ််စုုတစ််ခုုအဖြ�စ်် ယူူဆသဘော�ာ�ထားး�
ကြ�သော�ာကြော��ာင့််� မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းသည်် လူူမှုုအဖွဲ့့��အစည်းး�အတွွင်းး� အများ��းနည်းး�တူူပါါဝင််
ရန်် စနစ််တကျျရှိနေ���ေသော�ာအဟန့်�်အတားး�များ��းနှှင့််�ရင််ဆိုု�င််ကြုံ�ံ�တွေ့�့�နေ�ကြ�ရသည််။ မသန််စွွမ်းး�
သူူများ��းသည်် ကျျန်းး�မာာရေး�းပိုု�မိုု�ဆိုးး��ရွား��းခြ�င်းး�၊ ပညာာရေး�းနိိမ့််�ကျျခြ�င်းး�၊ အလုုပ််အကိုု�င််နှှင့််�
စီးး�ပွား��းရေး�းတွွင်် ပါါဝင််နိုု�င််မှုုနည်းး�ပါးး�ခြ�င်းး�နှှင့််� ဆင်းး�ရဲဲနွွမ်းး�ပါးး�မှုုနှုုန်းး�မြ�င့််�မား�းခြ�င်းး�တို့့��ကိုု� မသန််စွွမ်းး�
သူူမဟုုတ််သော�ာသူူများ��းထက်် ပိုု�မိုု�ခံံစား�းကြ�ရသည််။ ရလဒ််တစ််ခုုအဖြ�စ်် ယခုုအခါါ မသန််စွွမ်းး�
မှုုကိုု� လူ့့�အခွွင့််�အရေး�း�ပြ�ဿနာာအဖြ�စ််  နား�းလည််လာာကြ�သည််။ ကုုထုံးး��များ��း (နှှင့််�/သို့့��မဟုုတ််) 
လိုု�က််လျော�ာ�ညီီထွေနေ�ေ��ရာာထိုု�င််ခင်းး�များ��းစီီစဉ််ပေး�းခြ�င်းး� ဟူူသော�ာ ထိရော��ာ�က်် သေ�ချာ�ာ သည့််�
နည်းး�လမ်းး�များ��း အသုံးး��ပြု�ုလုုပ််ဆော�ာင််ခြ�င်းး�သည်် မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း၏ဘဝအရည််အသွေး�း��ကိုု� 
တိုးး��တက််စေ�နိုု�င််ပါါသည််။  ပြ�ည််သူူလူူထုု၏သဘော�ာ�ထားး�၊ သူူတို့့��နေ�ထိုု�င််ရာာပတ််ဝန်းး�ကျျင််နှှင့််� 
အစိုးး��ရအထော��ာက််အပံ့့�ရရှိိ�မှုုတို့့��သည်် ဥပမာာအားး�ဖြ�င့််� ထပ််ဆင့််�ရှိနေ���ေသည့််� အတားး�အဆီးး�များ��း
ကိုု� လွွန််မြော��ာက််စေ�ရန်် (သို့့��မဟုုတ််) မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း ရှှင််သန််နိုု�င််ရန််အတွွက်် အကူူအညီီ
ဖြ�စ််စေ�ပါါသည််။ မသန််စွွမ်းး�မှုုသည်် ရေ�နှှင့််�သန့်�်ရှှင်းး�ရေး�းမှှသည်် ပညာာရေး�း၊ အလုုပ််အကိုု�င််နှှင့််� 
လူူမှုုကာာကွွယ််စော�ာင့််�ရှော�ာ�က််ရေး�းအဆုံးး�� လူူသားး�များ��းဘဝ၏ကဏ္ဍရပ််များ��းအားး�လုံးး��အပေါ်�်�တွွင်် 
သက််ရော�ာက််မှုုရှိနေ���ေသော�ာကြော��ာင့််� အဆိုု�ပါါကိိစ္စစရပ််သည်် လူူမှုုစီးး�ပွား��းဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််မှုုဆိုု�င််ရာာ 
ပံ့့�ပိုးး��မှုုပုံံ�စံံအမျိုး�း ��မျိုး�း ��တွွင်် ထည့််�သွွင်းး�စဉ်းး�စား�းရမည့််�အရေး�း�ကြီး�း�သော�ာအရာာတစ််ခုုဖြ�စ််ပါါသည််။

၂၀၁၉ ခုုနှှစ််စာာရင်းး�အရ မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ၏ ၅.၉ သန်းး�သော�ာလူူဦးးရေ� (သို့့��) လူူဦးးရေ�၏ ၁၃% 
သည်် မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းဖြ�စ််ပြီး�း� ဤပမာာဏသည်် ထပ််မံံတိုးး��ပွား��းနေ�မည််ဟုု မျှော်�်��မှှန်းး�ရ
ပါါသည််။ ၂၀၁၁ တွွင်် တစ််ကမ္ဘာာ�လုံးး��အတိုု�င်းး�အတာာအရ ကမ္ဘာ့့��အရွွယ််ရော�ာက််လူူဦးးရေ�၏ 
၁၅ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�ခန့်�် (သို့့��မဟုုတ််) တစ််ဘီီလီီယံံရှိသော����ာ လူူဦးးရေ�သည်် မသန််စွွမ်းး�မှုုပုံံ�စံံတစ််
မျိုး�း ��မျိုး�း ��ကိုု� ခံံစား�းနေ�ကြ�ရသည်် (ဖွံ့့��ဖြိုး�း��ဆဲဲနိုု�င််ငံများ��းတွွင်် အဆိုု�ပါါဖြ�စ််ပွား��းနှုုန်းး�ထက်် ပိုု�မိုု�မြ�င့််�
မား�းများ��းပြား�း�ပါါသည််)2 ကမ္ဘာ့့��မသန််စွွမ်းး�သူူစုုစုုပေါ�ါင်းး�၏ ငါးး�ပုံံ�တစ််ပုံံ�ဖြ�စ််သော�ာ လူူဦးးရေ� သန်းး� 
၁၁၀ မှှ သန်းး� ၁၉၀ ခန့်�်သည်် သိိသာာထင််ရှား��းသော�ာ မသန််စွွမ်းး�မှုုများ��းကိုု� ခံံစား�းနေ�ရပြီး�း� ၄င်းး�
တို့့��၏နေ့�့စဉ််ဘ၀တွွင်် ကြီး�း�မား�းသော�ာအခက််အခဲဲများ��းစွာာ� ကြုံ�ံ�တွေ့�့�နေ�ရသည််။ ၂၀၁၂ ခုုနှှစ််
စာာရင်းး�အရ အာာရှှနှှင့််�ပစိိဖိိတ််ဒေ�သတွွင်် မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး� ၁၅ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််�ညီီမျှှသည့််� 
လူူဦးးရေ� သန်းး� ၆၅၀ ခန့်�်သည်် မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းဖြ�စ််ပြီး�း�3 ၂၀၁၉ ခုုနှှစ််စာာရင်းး�အရ မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ
တွွင်် ခန့်�်မှှန်းး�ခြေ�ေ မသန််စွွမ်းး�သူူ ၅.၉ သန်းး� ရှိနေ���ေပါါသည််။4 မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ၏မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��း
မှုုနှုုန်းး�သည်် အာာရှှပစိိဖိိတ်် သို့့��မဟုုတ်် ကမ္ဘာ့့��ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််�နှိုုင်းး�ယှှဉ််ပါါက ပိုု�မိုု�နည်းး�ပါးး�နေ�သေး�း
သော်�်�လည်းး� သက််ကြီး�း�ရွွယ််အိုု�လူူဦးးရေ�များ��းပြား�း�လာာခြ�င်းး�၊ ဆီးး�ချိုု� �ရော�ာဂါါနှှင့််�နှှလုံးး��သွေး�း�ကြော��ာ
ဆိုု�င််ရာာ ရော�ာဂါါကဲ့့�သို့့��သော�ာ ရော�ာဂါါများ��းတိုးး��ပွား��းလာာခြ�င်းး�နှှင့််� ကနဦးးကပင်် အကန့်�်အသတ််ဖြ�င့််�
သာာရှိနေ���ေသည့််�၀န််ဆော�ာင််မှုုများ��းကိုု� လက််လှှမ်းး�မမီီခြ�င်းး�တို့့��ကြော��ာင့််� ဆက််လက််တိုးး��ပွား��းလာာ
လိိမ့််�မည််ဟုုမျှော်�်��လင့််�ရပါါသည််။

မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံသည်် မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းရင််ဆိုု�င််ကြုံ�ံ�တွေ့�့�ရသော��ာစိိန််ခေါ်�်မှုုများ��းကိုု� အမျိုး�း ��သားး�
အဆင့််�နှှင့််� နိုု�င််ငံံတကာာ မသန််စွွမ်းး�မှုုဆိုု�င််ရာာမူူဘော�ာင််များ��းမှှတဆင့််� ဖြေ�ေရှှင်းး�ရန်် ကတိိ
က၀တ််ပြု�ုထားး�ခဲ့့�သည််။ ကုုလသမဂ္ဂဂ မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းအခွွင့််�အရေး�း�ဆိုု�င််ရာာသဘော�ာ�တူူ
စာာချုု�ပ်် ၂၀၀၆ ကိုု� လက််မှှတ််ရေး�းထိုးး��ထားး�မှုုနှှင့််�အတူ5ူ မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံသည်် မသန််စွွမ်းး�မှုုကိုု� 

လူ့့�အခွွင့််�အရေး�း�ကိိစ္စစရပ််အဖြ�စ်် အသိိအမှှတ််ပြု�ုရန််နှှင့််� မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း၏အခွွင့််�အရေး�း�ကိုု� 
ကာာကွွယ််ပေး�းရန်် သဘော�ာ�တူူညီီထားး�သည််။ ထိုု�ကုုလသမဂ္ဂဂသဘော�ာ�တူူစာာချုု�ပ််ကိုု� ဥပဒေ�ေမူူ
ဘော�ာင််အဖြ�စ်် လိုု�က််နာာအကော��ာင််အထည််ဖော်�်�သည့််� မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း၏အခွွင့််�အရေး�း�ဥပဒေ�ေ 
၂၀၁၅ မှှတဆင့််� လူ့့�အဖွဲ့့��အစည်းး�အတွွင်းး� မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း ပါါဝင််အကျုံးး���ဝင််လာာရေး�းကိုု� ပံ့့�ပိုးး��
လုုပ််ဆော�ာင််လျျက််ရှိိ�သည််။ ကုုလသမဂ္ဂဂ၏ အာာရှှ-ပစိိတ််ဖိိတ််ဒေ�သဆိုု�င််ရာာ စီးး�ပွား��းရေး�းနှှင့််�
လူူမှုုရေး�းကော်�်�မရှှင််၏ အဖွဲ့့��ဝင််နိုု�င််ငံံတစ််နိုု�င််ဖြ�စ််သည့််�အားး�လျော်�်��စွာာ� မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံသည်် အာာ
ရှှ-ပစိိဖိိတ််ဆိုု�င််ရာာ မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းဆယ််စုုနှှစ်် ၂၀၁၃-၂၀၂၀ နှှင့််� အာာရှှ-ပစိိဖိိတ််ဒေ�သ
တွွင်းး�ရှိိ� မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းအတွွက်် “စစ််မှှန််သော�ာအခွွင့််�အရေး�း� စွွမ်းး�ဆော�ာင််ပေး�းမည့််�” အင််ချွွန်းး�
မဟာာဗျူူ�ဟာာလုုပ််ငန်းး�စဉ်် ၂၀၁၂ တို့့��တွွင်် ပါါဝင််လုုပ််ဆော�ာင််ရန်် ထော�ာက််ခံံကတိိပြု�ုထားး�ခဲ့့�
ပါါသည််။ ဤအချျက််သည်် အာာရှှ-ပစိိဖိိတ််ဒေ�သအတွွင်းး�ရှိိ� နိုု�င််ငံံအစိုးး��ရများ��းအနေ�ေဖြ�င့််� မ
သန််စွွမ်းး�သူူများ��းပါါဝင််သော�ာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��ရေး�းရည််မှှန်းး�ချျက််ပန်းး�တိုု�င််များ��းထားး�ရှိိ�ရန်် ပထမဆုံးး��အကြိ�ိမ်် 
သဘော�ာ�တူူခြ�င်းး�ဖြ�စ််သည််။ ကုုလသမဂ္ဂဂသဘော�ာ�တူူစာာချုု�ပ််နှှင့််� အင််ချွွန်းး�မဟာာဗျူူ�ဟာာ နှှစ််
ခုုစလုံးး��သည်် မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း ထင််သာာမြ�င််သာာ တိုးး��တက််လာာစေ�ရန််အတွွက်် ယုံံ�ကြ�ည််
စိိတ််ချျရပြီး�း� နိုု�င််ငံံတကာာနှှင့််�နှိုုင်းး�ယှှဉ််ဖလှှယ််နိုု�င််သော�ာ မသန််စွွမ်းး�မှုုဆိုု�င််ရာာ စာာရင်းး�အင်းး�နှှင့််�
အချျက််အလက််များ��း ကော�ာက််ယူူရန််လိုု�အပ််ကြော��ာင်းး� သတိိပြု�ုမိစေ��ေသည််။

မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းအပေါ်�်� မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ၏ အဓိိပ္ပာာ�ယ််ဖွွင့််�ဆိုု�ချျက််သည်် ကုုလသမဂ္ဂဂ မသန််စွွမ်းး�
သူူများ��းအခွွင့််�အရေး�း�ဆိုု�င််ရာာသဘော�ာ�တူူစာာချုု�ပ််အတိုု�င်းး� ဖြ�စ််သည််။6

“ရုုပ််ပိုု�င်းး�ဆိုု�င််ရာာ၊ စိိတ််ပိုု�င်းး�ဆိုု�င််ရာာ၊ အသိိဉာာဏ်် သို့့��မဟုုတ်် မှှတ််ဉာာဏ််ဆိုု�င််ရာာ ရေ�ရှှည််ချို့့� ��ယွွင်းး�
မှုုများ��းရှိနေ���ေသူူများ��းအားး�လုံးး��ပါါဝင််သည့််� မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းသည်် အမျိုး�း ��မျိုး�း ��သော�ာ အတားး�အစီးး�
များ��း နှှင့််� ယင်းး�ချို့့� ��ယွွင်းး�မှုုများ��း၏ တုံ့့��ပြ�န််ဆက််သွယ််မှုုများ��းကြော��ာင့််� လူ့့�အဖွဲ့့��အစည်းး�တွွင်် အခြား��း
သူူများ��းနည်းး�တူူ ၎င်းး�တို့့��၏ ပြ�ည့််�ဝ ထိရော��ာ�က််စွာာ� ပါါဝင််ဆော�ာင််ရွွက််ခွွင့််�ကိုု� အဟန့်�်အတားး�ဖြ�စ််
စေ�သည််။”

ဇီီဝဗေ�ေဒဆိုု�င််ရာာ၊ စိိတ််ပိုု�င်းး�ဆိုု�င််ရာာ၊ လူူမှုုရေး�း၊ ယဉ််ကျေး�း�မှုုနှှင့််� ပတ််ဝန်းး�ကျျင််ဆိုု�င််ရာာ 
အကြော��ာ�င်းး�အချျက််များ��းစွာာ�နှှင့််�အတူူ ရှုုပ််ထွေး�း�ပြီး�း� ပြော��ာင်းး�လဲဲနေ�သော�ာဖြ�စ််စဉ််ဖြ�စ််သော�ာကြော��ာင့််� 
မသန််စွွမ်းး�မှုုကိုု� တိုု�င်းး�တာာသတ််မှှတ််ရန်် ခက််ခဲဲပါါသည််။ ထို့့��ကြော��ာင့််� “မသန််စွွမ်းး�မှုုရှိိ�သည််” 
သို့့��မဟုုတ်် “မရှိိ�ပါါ” ဆိုု�ကာာမျှှဖြ�င့််� ၎င်းး�ကိုု� အလွွယ််တကူူ ခွဲဲ�ခြား��းသတ််မှှတ််၍မရပါါ။ ဤ
အချျက််ကိုု�ဖြေ�ေရှှင်းး�ရန်် ကုုလသမဂ္ဂဂစာာရင်းး�အင်းး�ဌာာနအော��ာက််ရှိိ� ဝါါရှှင််တန််အဖွဲ့့��သည်် နိုု�င််ငံံ
များ��းအကြား�း� နှိုုင်းး�ယှှဉ််ဖလှှယ််နိုု�င််ပြီး�း� အခွွင့််�အလမ်းး�နှှင့််�တန်းး�တူူအခွွင့််�အရေး�း�များ��းဆိုု�င််ရာာ 
သာာတူူညီီမျှှမှုုစံံစည်းး�မျျဉ်းး�များ��းနှှင့််�ကိုု�က််ညီီသော�ာ အရည််အသွေး�း��မီီ အချျက််အလက််များ��း 
ကော�ာက််ယူူစုုဆော�ာင်းး�မှုုပြု�ုနိုု�င််ရန််အတွွက်် မေး�းခွွန်းး�ခြော��ာက််ခုုကိုု� ပြု�ုစုုဖော်�်�ထုုတ််ခဲ့့�ပါါသည််။ 
ဝါါရှှင််တန််အဖွဲ့့��၏မေး�းခွွန်းး�များ��းသည်် အမျိုး�း ��စုံံ�သော�ာလုုပ််ဆော�ာင််ချျက််များ��း၏စွွမ်းး�ရည််သတ္တိိ�
အပေါ်�်� တိုု�င်းး�တာာသတ််မှှတ််မှုုဖြ�စ််သော�ာ အမြ�င််၊ အကြား�း�၊ လမ်းး�လျှော�ာ�က််/လှေ�ေကားး�တက်် 
(လှုုပ််ရှား��းသွားး��လာာမှုု)၊ မှှတ််ဉာာဏ််/သင််ယူူလေ့�့လာာခြ�င်းး� (သိိမှှတ််ခံံစား�းခြ�င်းး�)၊ အခြား��းသူူများ��း
နှှင့််�ဆက််သွွယ််မှုုနှှင့််� မိိမိိကိုု�ယ််ကိုု�စော�ာင့််�ရှော�ာ�က််နုို�င််မှုု (လျှော်�်��ဖွွတ််ခြ�င်းး�/အဝတ််ဝတ််ဆင််ခြ�င်းး�/
စသည််) နယ််ပယ်် ၆ ခုုကိုု� လုုပ််ဆော�ာင််ရာာတွွင်် ကာာယကံံရှှင််ကိုု�ယ််တိုု�င်် ထုုတ််ဖော်�်�ပြော��ာပြ�
သည့််� အခက််အခဲဲများ��းအပေါ်�်� အခြေ�ေ�ခံံပြု�ုစုုထားး�ခြ�င်းး�ဖြ�စ််ပါါသည််။ ဒုုတိိယအဆင့််� ဆက််လက််
တိုု�င်းး�တာာသတ််မှှတ််မှုု ဆိုု�င််ရာာ အခက််အခဲဲ ကိုု� ဖြေ�ေရှှင်းး� ရန််  တုုန့်�်ပြ�န််ဖြေ�ေဆို ု�ရမည့််�အဖြေ�ေ�
များ��းကိုု� “အခက််အခဲဲမရှိိ�ပါါ”၊ အနည်းး�ငယ််ခက််ခဲဲ”၊ “အများ��းကြီး�း�ခက််ခဲဲ” နှှင့််� “လုံးး��ဝမကော��ာင်းး�
ပါါ” ဟူူ၍ အခက််အခဲဲရှိိ�မှုုအတိုု�င်းး�အတာာပမာာဏအပေါ်�်� အမျိုး�း ��အစား�းခွဲဲ�ခြား��းဖော်�်�ပြ�ထားး�သည််။ 
မေး�းခွွန်းး�များ��းတွွင်် “မသန််စွွမ်းး�မှုု” ဟူူသော�ာစကားး�ရပ်် မပါါဝင််ပါါ။ “သင့််�တွွင်် မသန််စွွမ်းး�မှုု ရှိိ�ပါါ
သလားး�” ဟုု မေး�းမြ�န်းး�ခြ�င်းး�သည်် ကာာယကံံရှှင််အားး� အရှှက််ရစေ�ေပြီး�း� ၎င်းး�ကိုု� ဘာာမျှှမလုုပ််နိုု�င််
သူူတစ််ဦးးအဖြ�စ်် ရှုုမြ�င််စေ�ကာာ အဆိုု�ပါါရည််ညွှှန်းး�ချျက််သည်် ပုံံ�မှှန််အားး�ဖြ�င့််� သက််ကြီး�း�ရွွယ််အိုု�
များ��းအတွွက််သာာ သင့််�တော်�်�ပါါသည််။7

ဝါါရှှင််တန််အဖွဲ့့��၏မေး�းခွွန်းး�တွဲဲ�များ��းတွွင်် အကန့်�်အသတ််များ��းလည်းး� ရှိနေ���ေပါါသည််။ ၎င်းး�
သည်် လူူမှုုရေး�း သို့့��မဟုုတ်် စိိတ််ပိုု�င်းး�ဆိုု�င််ရာာ မသန််စွွမ်းး�မှုုများ��း သို့့��မဟုုတ်် ခန္ဓာာ�ကိုု�ယ််အပေါ်�်�
ပိုု�င်းး�လှုုပ််ရှား��းမှုုနှှင့််�ဆက််စပ််သော�ာ မသန််စွွမ်းး�မှုုများ��းအားး�လုံးး��၏ သွွင််ပြ�င််လက္ခခဏာာများ��းကိုု� 
တိုု�င်းး�တာာမှုုမပြု�ုနိုု�င််ပါါ။ ဖော်�်�ပြ�ပါါ လက််ရှိိ� ဝါါရှှင််တန််အဖွဲ့့��၏မေး�းခွွန်းး�များ��းသည်် မိိမိိကိုု�ယ််ကိုု� 
အလွွန််အမင်းး� စွွမ်းး�ဆော�ာင််မှုုမပြု�ုနိုု�င််သည့််�အဆင့််�များ��းကိုု�သာာ အဆုံးး��စွွန်် လေ့�့လာာဖော်�်�ထုုတ််
နိုု�င််သည််။  အသက််ငယ််ရွွယ််သည့််�ကလေး�း�များ��းတွွင်် ပင််ကိုု�ကပင်် လုုပ််ငန်းး�ဆော�ာင််တာာများ��း 
မလုုပ််နိုု�င််ခြ�င်းး�ကိုု� မသန််စွွမ်းး� မှုုနှှင့််� ရော�ာယှှက််နိုု�င််သော�ာကြော��ာင့််� ဤဝါါရှှင််တန််အဖွဲ့့��၏မေး�းခွွန်းး�
များ��းသည်် မေး�းမြ�န်းး�ရန််အတွွက်် သင့််�လျော်�်��ခြ�င်းး� မရှိိ�ပါါ။ ထို့့��ကြော��ာင့််� ဤလေ့�့လာာဆန်းး�စစ််
ချျက််တွွင်် တင််ပြ�ထားး�သော�ာ မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး�များ��းသည်် အသက်် ၅ နှှစ််နှှင့််�အထက််

1ဤလေ့�့လာာဆန်းး�စစ််ချျက််အကျျဉ်းး�တွွင်် တင််ပြ�ထားး�သော�ာ ရလဒ််များ��းသည်် မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ၏ လူူဦးးရေ�နှှင့််� အိိမ််ထော�ာင််စုုသန်းး�ခေါ�ါင််စာာရင်းး� ၂၀၁၄ နှှင့််� ကြား�း�ဖြ�တ််သန်းး�ခေါ�ါင််စာာရင်းး� ၂၀၁၉ တို့့��ကိုု� ကိုးး��ကားး�ထားး�သည််။ တင််ပြ�ထားး�သည့််�စံံတန််ဖိုးး��
များ��းသည်် စာာရင်းး�ကော�ာက််ယူူထားး�သော�ာလူူဦးးရေ�အပေါ်�်�သာာ အခြေ�ေ�ခံံပြီး�း� စာာရင်းး�ကော�ာက််ယူူထားး�ခြ�င်းး�မရှိသော����ာအုုပ််စုုများ��း သို့့��မဟုုတ်် အထူးး�သဖြ�င့််� ရခိုု�င််ပြ�ည််နယ််ရှိိ� အချို့့� ��သော�ာဒေ�သများ��းမှှ အချျက််အလက််များ��းကိုု� အပြ�ည့််�အဝထင််ဟပ််ထားး�
ခြ�င်းး� မရှိိ�ပါါ။
2ကမ္ဘာ့့��ကျျန်းး�မာာရေး�းအဖွဲ့့��ကြီး�း�နှှင့််� ကမ္ဘာ့့��ဘဏ််တို့့��၏ ၂၀၁၁ ခုုနှှစ်် “မသန််စွွမ်းး�မှုုဆိုု�င််ရာာ ကမ္ဘာ့့��အစီီရင််ခံံစာာ” Malta.
3ကမ္ဘာ့့��ကုုလသမဂ္ဂဂ၏အာာရှှပစိိဖိိတ််ဒေ�သဆိုု�င််ရာာ စီးး�ပွား��းရေး�းနှှင့််�လူူမှုုရေး�းကော်�်�မရှှင်် ၂၀၁၂ ၏ အာာရှှ-ပစိိဖိိတ််ရှိိ� မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းအတွွက်် “စစ််မှှန််သော�ာအခွွင့််�အရေး�း�” စွွမ်းး�ဆော�ာင််ပေး�းမည့််� အင််ချွွန်းး�မဟာာဗျူူ�ဟာာ၊ ဘန််ကော�ာက််
4မြ�န််မာာနိိင််ငံံ အလုုပ််သမား�း၊ လူူဝင််မှုုကြီး�း�ကြ�ပ််ရေး�းနှှင့််� ပြ�ည််သူ့့�အင််အားး�ဝန််ကြီး�း�ဌာာန၊ ပြ�ည််သူ့့�အင််အားး�ဦးးစီးး�ဌာာန၊ ၂၀၂၀။ ကြား�း�ဖြ�တ််သန်းး�ခေါ�ါင််စာာရင်းး� ၂၀၁၉။ Accessed December 30, 2020. https://www.dop.gov.mm/en/publication-
category/2019-inter-censal-survey.
5မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံသည်် နော�ာက််ဆက််တွဲဲ�သဘော�ာ�တူူစာာချုု�ပ််ကိုု� ပါါဝင််လက််မှှတ််ရေး�းထိုးး��ထားး�ခြ�င်းး� မရှိိ�ပါါ။
6ကမ္ဘာ့့��ကုုလသမဂ္ဂဂ၏အာာရှှပစိိဖိိတ််ဒေ�သဆိုု�င််ရာာ စီးး�ပွား��းရေး�းနှှင့််�လူူမှုုရေး�းကော်�်�မရှှင်် ၂၀၁၄၊ “အင််ချွွန််:မဟာာဗျူူ�ဟာာအတွွက်် မသန််စွွမ်းး�မှုုဆိုု�င််ရာာ အညွှှန်းး�ကိိန်းး�များ��း အကြော��ာ�င်းး� ESCAP လမ်းး�ညွှှန််”၊ ဘန််ကော�ာက််
7Ingstad, B. and Whyte, Susan Reynolds. ၁၉၉၅ ၏ "မသန််စွွမ်းး�မှုုနှှင့််�ယဉ််ကျေး�း�မှုု"၊ ကယ််လီီဖိုးး��နီီယားး�တက္ကကသိုု�လ််သတင်းး�စာာ. Mont, Daniel. ၂၀၀၇ ၏ "မသန််စွွမ်းး�မှုုဖြ�စ််ပွား��းနှုုန်းး�အပေါ်�်�တိုု�င်းး�တာာခြ�င်းး�"၊ ကမ္ဘာ့့��ဘဏ််၏ လူူမှုုကာာကွွယ််
စော�ာင့််�ရှော�ာ�က််ရေး�း.

|   ၅



ရှိိ� လူူဦးးရေ�အတွွက််သာာ သက််ဆိုု�င််ပါါသည််။8 ယဉ််ကျေး�း�မှုုအရနှှင့််� ထိိရှှလွွယ််အနေ�ေအထားး�
ကြော��ာင့််� ယေ�ဘူူယျျအားး�ဖြ�င့််� သန်းး�ခေါ�ါင််စာာရင်းး�စစ််တမ်းး�ကော�ာက််ယူူသည့််�ပုံံ�စံံ မေး�းခွွန်းး�များ��း 
မေး�းမြ�န်းး�ခြ�င်းး�မပြု�ုလုုပ််ပဲဲ ပညာာရှှင််များ��းမှှ မေး�းမြ�န်းး�ခြ�င်းး�မျိုး�း ��သာာ ဖြ�စ််သင့််�ပါါသည််။9 မည််သို့့��
ပင််ဆိုု�စေ� ဝါါရှှင််တန််အဖွဲ့့��၏မေး�းခွွန်းး�တွဲဲ�များ��းသည်် မသန််စွွမ်းး�မှုုကိုု� တိုု�င်းး�တာာရန််နှှင့််� စော�ာင့််�
ကြ�ည့််�စစ််ဆေး�းရန််အတွွက်် တန််ဖိုးး��ရှိသော����ာ၊ နေ�ရာာမရွေး�း��အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င််သော�ာ နည်းး�လမ်းး�ဖြ�စ််ပြီး�း� 
နိုု�င််ငံံတကာာတွွင်် အများ��းဆုံးး��အသုံးး��ပြု�ုနေ�ကြ�ဆဲဲ စံံလည်းး� ဖြ�စ််ပါါသည််။

အဓိိကသဘော�ာ�တရား�းနှှစ််ခုုမှာာ� (အမြ�င််၊ အကြား�း� အစရှိိ�သည့််�) မသန််စွွမ်းး�မှုုရှိိ�သူူများ��း၏ဦးးရေ�
ကိုု�ဖော်�်�ပြ�သော�ာ မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််မှုုနှုုန်းး�နှှင့််� မသန််စွွမ်းး�မှုုရှိသော����ာ လူူဦးးရေ�ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�ကိုု�ဖော်�်�ပြ�
သော�ာ မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး�တို့့��ဖြ�စ််သည််။ ဤဆန်းး�စစ််လေ့�့လာာချျက််အကျျဉ်းး�တွွင်် မ
သန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး�ဟုုဆိုု�ရာာတွွင်် သီးး�ခြား��းမသန််စွွမ်းး�မှုုတစ််မျိုး�း ��တည်းး�ကိုု� ရည််ညွှှန်းး�ခြ�င်းး�
မဟုုတ််ပဲဲ မည််သည့််�မသန််စွွမ်းး�မှုုအမျိုး�း ��အစား�းမဆိုု� တစ််မျိုး�း �� (သို့့��မဟုုတ််) တစ််မျိုး�း ��ထက််ပိုု�သော�ာ
သူူများ��း၏ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�ကိုု� ဆိုု�လိုု�ရည််ညွှှန်းး�သည််။ (ဥပမာာ - အမြ�င််အာာရုံံ�မသန််စွွမ်းး�သူူဖြ�စ််ပွား��း
နှုုန်းး�၊ အကြား�း�အာာရုံံ�မသန််စွွမ်းး�သူူဖြ�စ််ပွား��းနှုုန်းး�)

မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံတွွင်် ၂၀၁၉ ခုုနှှစ််ရော�ာက််ရှိိ�မှှသာာလျှှင်် ကြား�း�ဖြ�တ််သန်းး�ခေါ�ါင််စာာရင်းး�၌ ဝါါရှှင််တန််
အဖွဲ့့��၏မေး�းခွွန်းး�တွဲဲ�များ��းကိုု� အပြ�ည့််�အစုံံ� ထည့််�သွင်းး�မေး�းမြ�န်းး�ပြီး�း� မသန််စွွမ်းး�မှုုကိုု� ပထမဆုံးး��နှှင့််�
ကျျယ််ပြ�န့်�်စွာာ� လွှှမ်းး�ခြုံ�ံ�တိုု�င်းး�တာာမှုုပြု�ုလုုပ််နိုု�င််ခဲ့့�ပါါသည််။ ဤလေ့�့လာာဆန်းး�စစ််ချျက််အကျျဉ်းး�
သည်် ဝါါရှှင််တန််အဖွဲ့့��၏မေး�းခွွန်းး�တွဲဲ�များ��းကိုု� ထည့််�သွွင်းး�ကော�ာက််ယူူထားး�သော�ာ ၂၀၁၄ ခုုနှှစ်် 
မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ လူူဦးးရေ�နှှင့််� အိိမ််ထော�ာင််စုု သန်းး�ခေါ�ါင််စာာရင်းး�နှှင့််� ၂၀၁၉ ခုုနှှစ်် မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ ကြား�း�
ဖြ�တ််လူူဦးးရေ�သန်းး�ခေါ�ါင််စာာရင်းး�ဖြ�စ််သည့််� တစ််နိုု�င််ငံံလုံးး��အဆင့််�တိုု�င်းး�တာာထားး�သည့််�  စစ််တမ်းး�
နှှစ််ခုုကိုု� အသုံးး��ပြု�ုထားး�ပါါသည််။ မေး�းခွွန်းး� ခြော��ာက််ခုုစလုံးး��ကိုု� ထည့််�သွွင်းး�ကော�ာက််ယူူထားး�သည့််� 
၂၀၁၉ မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ ကြား�း�ဖြ�တ််လူူဦးးရေ�သန်းး�ခေါ�ါင််စာာရင်းး�နှှင့််� နှိုုင်းး�ယှှဉ််ပါါက ယခင််ကော�ာက််ယူူ
ခဲ့့�သော�ာ မသန််စွွမ်းး�မှုုအမျိုး�း ��အစား�း လေး�းမျိုး�း �� (အမြ�င််၊ အကြား�း�၊ လမ်းး�လျှော�ာ�က််/လှေ�ေကားး�တက််
နှှင့််� မှှတ််ဉာာဏ်် သို့့��မဟုုတ်် သင််ယူူလေ့�့လာာခြ�င်းး�)ကိုု�သာာ အသုံးး��ပြု�ုကော�ာက််ယူူခဲ့့�မှုုသည်် မ
သန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းနှုုန်းး�ကိုု� လျော့�့��နည်းး�စေ�ပါါသည််။

သဘော�ာ�တရား�းများ��း

မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််မှုု ဆိုု�သည််မှာာ� 
မည််သည့််�အမျိုး�း ��အစား�းမဆိုု� မသန််စွွမ်းး�မှုုတစ််ခုု သို့့��မဟုုတ်် တစ််ခုုထက််ပိုု�ရှိသော����ာ
သူူ ဦးးရေ�ကိုု� ဆိုု�လိုု�သည််။

မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး� (သို့့��မဟုုတ််) DPR ဆိုု�သည််မှာာ� 
မည််သည့််�အမျိုး�း ��အစား�းမဆိုု� မသန််စွွမ်းး�မှုုတစ််ခုု သို့့��မဟုုတ်် တစ််ခုုထက််ပိုု�ရှိသော����ာ 
လူူဦးးရေ� ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�ဖြ�စ််သည််။

မှှတ််ချျက််။  ။ လူူတစ််ဦးးတွွင်် မည််သည့််�အချိိ�န််မဆို ု� မသန််စွွမ်းး�မှုုတစ််ခုု (သို့့��) တစ််
ခုုထက်် ပိုု�ရှိိ�သည်် ဆိုု�ပါါစို့့��၊ သို့့��သော်�်� မသန််စွွမ်းး�သူူဖြ�စ််ပွား��းနှုုန်းး� သို့့��မဟုုတ်် DPR 
တွွင်် ၎င်းး�ကိုု� ဦးးရေ�တစ််ဦးးအဖြ�စ််သာာ ထည့််�သွွင်းး�ရေ�တွွက််ခြ�င်းး� ဖြ�စ််ပါါသည််။

မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံရှိိ� လူူဦးးရေ� ၆ သန်းး�နီးး�ပါးး�တွွင်် မသန််စွွမ်းး�မှုု

တစ််ခုု (သို့့��) တစ််ခုုထက်် ပိုု�၍ ရှိနေ���ေပါါသည််။ 

၂၀၁၉ ခုုနှှစ််တွွင်် မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံရှိိ� မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး�မှာာ� ၁၃ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� ရှိိ�ပြီး�း� (ဆိုု�လိုု�သည််
မှာာ� လူူဦးးရေ� ၅.၉ သန်းး�နီးး�ပါးး�ဖြ�စ််ပြီး�း�) ၅ နှှစ််နှှင့််�အထက််ရှိိ�သူူများ��းတွွင်် အနည်းး�ဆုံးး�� မသန််စွွမ်းး�
မှုုတစ််မျိုး�း �� ရှိနေ���ေသည််။10 အများ��းဆုံးး��တွေ့�့�ရသည််မှာာ� အမြ�င််အာာရုံံ�ခက််ခဲဲမှုု (၆ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� - 
ခန့်�်မှှန်းး�ခြေ�ေအားး�ဖြ�င့််� လူူဦးးရေ� ၂.၉ သန်းး�)ဖြ�စ််ပြီး�း� ဆက််လက််တွေ့�့�ရှိိ�ရသည််မှာာ� လမ်းး�လျှော�ာ�က််/
လှေ�ေကားး�တက််ရာာတွွင််ခက််ခဲဲမှုု (၅ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� - ခန့်�်မှှန်းး�ခြေ�ေအားး�ဖြ�င့််� လူူဦးးရေ� ၂.၅ သန်းး�) 
နှှင့််� မှှတ််ဉာာဏ််/ သင််ယူူလေ့�့လာာခြ�င်းး�တို့့��တွွင််ခက််ခဲဲမှုု (၄ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� - ခန့်�်မှှန်းး�ခြေ�ေအားး�ဖြ�င့််� 
လူူဦးးရေ� ၂ သန်းး�) တို့့��ဖြ�စ််သည််။

ပုံံ� ၁ - မသန််စွွမ်းး�မှုုအမျိုး�း ��အစား�းအလိုု�က်် မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံရှိိ� မသန််စွွမ်းး�
ဖြ�စ််ပွား��းမှုု ၂၀၁၉ (ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� ခန့်�်မှှန်းး�အရေ�ေအတွွက််)

မသန််စွွမ်းး�လူူဦးးရေ�ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� သည်် ကျေး�း�လက််နှှင့််�မြို့�့��ပြ� တူူညီီစွာာ�ရှိနေ���ေသော်�်�လည်းး� 
ကျေး�း�လက််ဒေ�သတွွင်် မသန််စွွမ်းး�သူူဦးးရေ� ပိုု�များ��းသည််။ မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး�သည်် မြို့�့��ပြ�/
ကျေး�း�လက််နေ� လူူဦးးရေ�၏ ၁၂ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� ၁၃ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� အသီးး�သီးး�ဖြ�င့််� တူူညီီလုုနီးး�ပါးး�
ရှိနေ���ေသည််။ မြို့�့��ပြ�ဒေ�သတွွင်် မသန််စွွမ်းး�သူူဦးးရေ�သည်် ခန့်�်မှှန်းး�ခြေ�ေအားး�ဖြ�င့််� ၁.၇ သန်းး�ရှိိ�ပြီး�း� 
ကျေး�း�လက််ဒေ�သတွွင်် ၄.၃ သန်းး� ရှိနေ���ေပါါသည််။ ကျေး�း�လက််ဒေ�သများ��းတွွင်် ကျျန်းး�မာာရေး�း
စော�ာင့််�ရှော�ာ�က််မှုုဝန််ဆော�ာင််မှုုများ��း၊ သက််ဆိုု�င််ရာာဆရာာဝန််များ��းနှှင့််�အထူးး�ကုုပညာာရှှင််များ��း၊ 
ဆေး�းဝါးး�များ��းနှှင့််� အထော��ာက််အကူူပြု�ုပစ္စစည်းး�များ��းကိုု� အကန့်�်အသတ််ဖြ�င့််�သာာ လက််လှှမ်းး�မီီ
သည့််�လူူဦးးရေ�က ပိုု�များ��းလာာသော�ာကြော��ာင့််�ဖြ�စ််သည််။ ကျေး�း�လက််ဒေ�သနေ�ေ ပြ�ည််သူူများ��းသည်် 
မသန််စွွမ်းး�မှုုကြော��ာင့််�ဖြ�စ််ပေါ်�်လာာသော�ာအခက််အခဲဲများ��းကိုု� လျှော့�့��ချျနိုု�င််သည့််� အထော��ာက််အပံ့့�
များ��း (ဥပမာာ - မျျက််မှှန််များ��း၊ မျျက််စိိအတွွင်းး�တိိမ််ခွဲဲ�စိိတ််ကုုသခြ�င်းး�၊ နား�းကြား�း�ကိိရိိယာာများ��း 
စသည််) တို့့��ကိုု� လက််လှှမ်းး�မီီမှုု/ ကြိုး�း��စား�းရယူူနိုု�င််မှုုအပိုု�င်းး�တွွင််လည်းး� အလားး�အလာာ နည်းး�ပါးး�
ကြ�သည််။

လူူအများ��းစုုက မသန််စွွမ်းး�မှုုကြော��ာင့််� “အနည်းး�ငယ််ခက််ခဲဲ” ပိုု�မိုု�ကြုံ�ံ�တွေ့�့�ရကြော���ာင်းး�၊ အမျိုး�း ��သမီးး�
များ��းတွွင်် ပိုု�မိုု�ခက််ခဲဲနိုု�င််ဖွွယ််ရှိကြော�����ာင်းး� ဖြေ�ေကြား�း�ကြ�သည််။ ဤနေ�ရာာတွွင်် “အနည်းး�ငယ််
ခက််ခဲဲ”၊ “အများ��းကြီး�း�ခက််ခဲဲ” နှှင့််� “လုံးး��ဝမကော��ာင်းး�ပါါ”  ဟူူသည့််� မသန််စွွမ်းး�မှုု၏ခက််ခဲဲမှုု 
အဆင့််�သုံးး��ဆင့််�ရှိိ�သည််။ ၂၀၁၉ ခုုနှှစ််၏ အချျက််အလက််များ��းအရ11 အမျိုး�း ��သမီးး� ၆ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�
နှှင့််� အမျိုး�း ��သားး� ၅ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�သည်် အမြ�င််အာာရုံံ�တွွင်် “အနည်းး�ငယ််ခက််ခဲဲ” ရှိကြော�����ာင်းး� 
ဖြေ�ေကြား�း�ကြ�သော်�်�လည်းး� အမျိုး�း ��သားး� ရော�ာ အမျိုး�း ��သမီးး�“အများ��းကြီး�း�ခက််ခဲဲ” သို့့��မဟုုတ်် “လုံးး��
ဝမကော��ာင်းး�ပါါ” ဟုု ဖြေ�ေကြား�း�သူူသည်် ၀.၅ - ၀.၆ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� ၀.၁ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�ဖြ�င့််� သိိသိိ
သာာသာာ နည်းး�ပါးး�နေ�ခဲ့့�ပါါသည််။  ယေ�ဘုုယျျအားး�ဖြ�င့််� မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံတွွင်် အမျိုး�း ��သမီးး�ဦးးရေ�က ပိုု�မိုု�
များ��းပြား�း�သော�ာကြော��ာင့််� မသန််စွွမ်းး�မှုုအမျိုး�း ��အစား�းအားး�လုံးး��၌ အမျိုး�း ��သားး�များ��းထက်် အမျိုး�း ��သမီးး�
များ��းက အဆင့််�တိုု�င်းး�တွွင်် အခက််အခဲဲများ��းကိုု� ပိုု�မိုု�ကြုံ�ံ�တွေ့�့�ရသည််။

8၂၀၁၄ ခုုနစ််တွွင်် မသန််စွွမ်းး�မှုုတစ််မျိုး�း ��ချျင်းး�စီီအလိုု�က်် မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး�သည်် ရလဒ််များ��းကိုု�နှိုုင်းး�ယှှဉ််ရန်် တူူညီီသော�ာ အသက််အပိုု�င်းး�အခြား��း (အသက်် ၅ နှှစ််နှှင့််�အထက််)ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုထားး�ခဲ့့�ပါါသည််။
9"မြ�န််မာာနိိင််ငံံ အလုုပ််သမား�း၊ လူူဝင််မှုုကြီး�း�ကြ�ပ််ရေး�းနှှင့််� ပြ�ည််သူ့့�အင််အားး�ဝန််ကြီး�း�ဌာာန၊ ပြ�ည််သူ့့�အင််အားး�ဦးးစီးး�ဌာာန၊ ၂၀၁၅ “လူူဦးးရေ�နှှင့််� အိိမ််ထော�ာင််စုု သန်းး�ခေါ�ါင််စာာရင်းး� ၂၀၁၄ခုုနှှစ်် ၏ မသန််စွွမ်းး�မှုုဆိုု�င််ရာာ အစီီရင််ခံံစာာ။ အတွဲဲ� ၄/ကေ�”
10မြ�န််မာာနိိင််ငံံ အလုုပ််သမား�း၊ လူူဝင််မှုုကြီး�း�ကြ�ပ််ရေး�းနှှင့််� ပြ�ည််သူ့့�အင််အားး�ဝန််ကြီး�း�ဌာာန၊ ပြ�ည််သူ့့�အင််အားး�ဦးးစီးး�ဌာာန၊ ၂၀၂၀။ လူူဦးးရေ�ကြား�း�ဖြ�တ််သန်းး�ခေါ�ါင််စာာရင်းး� ၂၀၁၉။ Accessed December 30, 2020. https://www.dop.gov.mm/en/
publication-category/2019-inter-censal-survey.
11မြ�န််မာာနိိင််ငံံ အလုုပ််သမား�း၊ လူူဝင််မှုုကြီး�း�ကြ�ပ််ရေး�းနှှင့််� ပြ�ည််သူ့့�အင််အားး�ဝန််ကြီး�း�ဌာာန၊ ပြ�ည််သူ့့�အင််အားး�ဦးးစီးး�ဌာာန၊ ၂၀၂၀။. Ibid
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ပုံံ� ၂ - မသန််စွွမ်းး�မှုုအမျိုး�း ��အစား�းအလိုု�က်် မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံရှိိ� မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုု၊ ခက််ခဲဲမှုု
အဆင့််�နှှင့််� ကျားး��/မ ဖော်�်�ပြ�ချျက်် ၂၀၁၉ (ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� ခန့်�်မှှန်းး�အရေ�ေအတွွက််)

မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံတွွင်် မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းသည်် မသန််စွွမ်းး�မဟုုတ််သူူများ��းထက်် အခြေ�ေ�အနေ�ေ ပိုု�မိုု�
ဆိုးး��ရွား��းပြီး�း� ၎င်းး�တို့့��၏အခွွင့််�အရေး�း�များ��းကိုု� လက််လှှမ်းး�မီီရယူူရန်် ပိုု�မိုု�ခက််ခဲဲကြ�သည််။ မ
သန််စွွမ်းး�သူူများ��းသည်် ကျော�ာ�င်းး�တက််ရန််၊ စာာတတ််မြော��ာက််ရန််၊ အိိမ််ထော�ာင််ပြု�ုရန််၊ အလုုပ််
လုုပ််ရန်် သို့့��မဟုုတ်် ဝန််ဆော�ာင််မှုုများ��းကိုု� လက််လှှမ်းး�မီီရန်် အလွွန််နည်းး�ပါးး�ကြော��ာင်းး� ၂၀၁၄ ခုု
နှှစ်် မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ လူူဦးးရေ�နှှင့််� အိိမ််ထော�ာင််စုုသန်းး�ခေါ�ါင််စာာရင်းး�က ညွှှန််ပြ�နေ�သည််။ ၂၀၁၄ ခုု
နှှစ််တွွင်် မသန််စွွမ်းး�မဟုုတ််သူူများ��း၏ အိိမ််ထော�ာင််ပြု�ုမှုု ၈၀ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� နှိုုင်းး�ယှှဉ််ပါါက 
အသက်် ၃၅-၃၉ နှှစ််အရွွယ််ရှိိ� မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း၏သုံးး��ပုံံ�နှှစ််ပုံံ�သာာ အိိမ််ထော�ာင််ပြု�ုခဲ့့�ကြ�သည််။ 
၂၀၁၄ ခုုနှှစ််အရ မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း၏ထက််ဝက််သည်် တိုးး��ချဲ့့��စုုပေါ�ါင်းး�အိိမ််ထော�ာင််စုုများ��းတွွင်် 
နေ�ထိုု�င််ကြ�ပြီး�း� မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းကိုု� ရင််ဝယ််စော�ာင့််�ရှော�ာ�က််သော�ာ မိိသားး�စုု၏အစဉ််အလာာ
သည်် ဆက််လက််လွှှမ်းး�မိုးး��နေ�ဆဲဲဖြ�စ််သည််။ ပြ�င်းး�ထန််မသန််စွွမ်းး�မှုုရှိိ�သူူဦးးရေ�သည်် ၅၀-
၆၀ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�ဝန်းး�ကျျင််ရှိိ�ပြီး�း� မူူလတန်းး�နှှင့််� နော�ာက််ပိုု�င်းး�အတန်းး�များ��းတွွင်် တက််ရော�ာက််
မှုု အလွွန််နည်းး�ပါးး�သည််။ မသန််စွွမ်းး�မဟုုတ််သူူ စာာမတတ််သူူ (အမျိုး�း ��သမီးး� ၁၂ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� ၊ 
အမျိုး�း ��သားး� ၇ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�) တို့့��နှှင့််� နှိုုင်းး�ယှှဉ််ပါါက ၂၀၁၄ ခုုနှှစ််တွွင်် အသက်် ၁၅ နှှစ််နှှင့််�အထက််
ရှိိ� စာာမတတ််သူူ မသန််စွွမ်းး�သူူဦးးရေ�မှာာ� (မသန််စွွမ်းး�အမျိုး�း ��သမီးး� ၃၂ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�၊ မသန််စွွမ်းး�
အမျိုး�း ��သားး� ၁၇ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)ဖြ�င့််� သိိသိိသာာသာာ များ��းပြား�း�နေ�သည််။ 

ပညာာရေး�းအကန့်�်အသတ်် (သို့့��မဟုုတ််) အတန်းး�ပညာာလုံးး��ဝမရရှိိ�မှုုနှှင့််�အတူူ မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း 
(အထူးး�သဖြ�င့််� အလယ််အလတ််နှှင့််� ပြ�င်းး�ထန််အဆင့််� မသန််စွွမ်းး�မှုုရှိိ�သူူများ��း) သည်် မသန််စွွမ်းး�
မဟုုတ််သူူများ��းထက်် အလုုပ််သမား�းစျေး�း�ကွွက််တွွင်် ပါါ၀င််မှုု ပိုု�မိုု�နည်းး�ပါးး�ကြ�သည််။ မသန််စွွမ်းး�
သူူများ��းသည်် အလုုပ််သမား�းဈေး�းကွွက််ဝင််ရော�ာက််မှုုတွွင််လည်းး� အခက််အခဲဲများ��း ကြုံ�ံ�တွေ့�့�ရ
သည််။ (ဥပမာာ - မသန််စွွမ်းး�မဟုုတ််သူူများ��း၏ အလုုပ််ရရှိိ�မှုုနှုုန်းး�မှာာ� ၆၇ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� နှိုုင်းး�ယှှဉ််
ပါါက အမြ�င််အာာရုံံ� အလယ််အလတ််နှှင့််� ပြ�င်းး�ထန််အဆင့််�ရှိိ�သူူ မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း၏ အလုုပ််
ရရှိိ�မှုုမှာာ� ၅၈ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� ၃၈ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�အသီးး�သီးး�သာာ ရှိနေ���ေသည််။ ၎င်းး�အပြ�င်် မသန််စွွမ်းး�
အမျိုး�း ��သားး�များ��းသည်် မသန််စွွမ်းး�အမျိုး�း ��သမီးး�များ��းထက်် အလုုပ််သမား�းဈေး�းကွွက််တွွင်် ခုုနစ််
ဆ ပိုု�မိုု�ပါါ၀င််နေ�သည််။ မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းသည်် အဆင််ပြေ�ေမှုုများ��းနှှင့််� ဝန််ဆော�ာင််မှုုများ��းကိုု�
လည်းး� လက််လှှမ်းး�မီီမှုု နည်းး�ပါးး�ကြ�သည််။ ဥပမာာအားး�ဖြ�င့််� ၂၀၁၄ ခုုနှှစ််တွွင်် မသန််စွွမ်းး�မဟုုတ််
သူူများ��း၏ ၃၄ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�သည်် လျှှပ််စစ််မီးး�ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုနေ�ကြ�ချိိ�န််တွ ွင်် မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း၏ 
၂၇ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�သာာ လျှှပ််စစ််မီးး�ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င််သေး�းသည််။ မသန််စွွမ်းး�မဟုုတ််သူူများ��း၏ ၃၀ 
ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�သည်် ကော�ာင်းး�မွွန််ခြ�င်းး�မရှိသော����ာအရင်းး�အမြ�စ််များ��းမှှရရှိိ�သည့််� သော�ာက််ရေ�များ��း
ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုနေ�မှုုနှှင့််� နှိုုင်းး�ယှှဉ််ပါါက မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း၏သုံးး��ပုံံ�တစ််ပုံံ� (၃၅ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)က 
အဆိုု�ပါါသော�ာက််ရေ�များ��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုနေ�ကြ�ရသည််။

၂၀၁၉ ခုုနှှစ််တွွင်် တစ််နိုု�င််ငံံလုံးး��အတိုု�င်းး�အတာာအရ အသက်် ၅ နှှစ််အထက််ရှိိ� မသန််စွွမ်းး�သူူ 
၅ ဦးးလျှှင်် ၁ ဦးး (သို့့��မဟုုတ််) ခန့်�်မှှန်းး�ခြေ�ေအားး�ဖြ�င့််� ၁.၁ သန်းး�သော�ာလူူဦးးရေ�သည်် ထော�ာက််ပံ့့�
မှုုတစ််ခုုခုုကိုု� ရရှိိ�ခဲ့့�ကြ�သည််။ ထော�ာက််ပံ့့�မှုုတွွင်် အတူူနေ�မိိသားး�စုုဝင််များ��းမှထော���ာက််ပံ့့�မှုု (၁၂ 
ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)၊ အတူူမနေ�ေမိိသားး�စုုဝင််/ အဖွဲ့့��အစည်းး�များ��းဖြ�စ််သည့််� အစိုးး��ရ၊ အစိုးး��ရမဟုုတ််သော�ာ
အဖွဲ့့��အစည်းး�၊ ရပ််ရွာာ�လူူထုုနှှင့််� ပုုဂ္ဂဂလိိက၀န််ဆော�ာင််မှုုများ��းမှှ (၇ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)တို့့��ဖြ�စ််သည််။ 

ပုံံ� ၃ - အထော��ာက််အပံ့့�အမျိုး�း ��အစား�းအလိုု�က်် မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� 
အထော��ာက််အပံံအရင်းး�အမြ�စ်် ၂၀၁၉ (ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)

အထော��ာက််အပံ့့�ရရှိိ�မှုုတွွင်် အမျိုး�း ��သမီးး�များ��းက (၂၁ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)ဖြ�စ််ပြီး�း� အမျိုး�း ��သားး�များ��းမှာာ� (၁၈ 
ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�) ဖြ�စ််ရာာ အမျိုး�း ��သမီးး�များ��းသည်် အထော��ာက််အပံ့့�ရရှိိ�မှုု အနည်းး�ငယ််ပိုု�များ��းသည််။ 
ရရှိသော����ာထော�ာက််ပံ့့�မှုုတွွင်် အဓိိကအားး�ဖြ�င့််� ငွေကြေး���း��အထော��ာက််အပံံ (၁၇ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� - 
ခန့်�်မှှန်းး�ခြေ�ေအားး�ဖြ�င့််� မသန််စွွမ်းး�သူူ ၁ သန်းး�ခန့်�်)၊ အစား�းအစာာ (၅ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� - ခန့်�်မှှန်းး�ခြေ�ေ 
၃၂၈,၀၀၀ ဦးး)နှှင့််� ဆေး�းကုုသမှုု (၃ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� - ခန့်�်မှှန်းး�ခြေ�ေ ၁၆၁,၀၀၀ ဦးး) တို့့��ဖြ�စ််သည််။ 
ဆေး�းကုုသမှုုအထော��ာက််အပံ့့�သည်် မသန််စွွမ်းး�မှုုအခြေ�ေ�အနေ�ေ ပိုု�မိုု�ဆိုးး��ရွား��းလာာမှုုကိုု� ကာာကွွယ််
ရန််နှှင့််� မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း၏ လူူနေ�မှုုဘဝအဆင့််�အတန်းး� မြ�င့််�မား�းတိုးး��တက််စေ�ရန််အတွွက်် 
အထူးး�အရေး�း�ကြီး�း�သည််။ မွွန််ပြ�ည််နယ််၊ မန္တတလေး�းတိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�နှှင့််� ရခိုု�င််ပြ�ည််နယ််တို့့��သည်် မ
သန််စွွမ်းး�သူူများ��း အထော��ာက််အပံ့့�အများ��းဆုံးး�� (၂၅% နီးး�ပါးး�) ရရှိိ�ခဲ့့�သည့််� ပြ�ည််နယ််/ တိုု�င်းး�ဒေ�သ
ကြီး�း�များ��းဖြ�စ််ပြီး�း� ကချျင််ပြ�ည််နယ််၊ တနင်္သာ�ာ�ရီီတိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�နှှင့််� နေ�ပြ�ည််တော်�်�တို့့��တွွင်် (၁၀-
၁၂ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�) အနည်းး�ဆုံးး��ဖြ�စ််သည််။

မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ၏ မသန််စွွမ်းး�လူူဦးးရေ�ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�သည်် အခြား��းအာာရှှနိုု�င််ငံံများ��းထက်် ပိုု�မိုု�မြ�င့််�မား�း
နေ�ပြီး�း� ဆင်းး�ရဲဲနွွမ်းး�ပါးး�မှုုတိုးး��မြ�င့််�လာာခြ�င်းး�၊ သက််ကြီး�း�ရွွယ််အိုု�လူူဦးးရေ� လျှှင််မြ�န််စွာာ�တိုးး��ပွား��းလာာ
ခြ�င်းး�နှှင့််� အကန့်�်အသတ််ဖြ�င့််�သာာပံ့့�ပိုးး��သည့််�၀န််ဆော�ာင််မှုုများ��းကြော��ာင့််� ပိုု�မိုု�တိုးး��လာာနေ�မည််ဟုု 
ယူူဆပါါသည််။ စစ််တမ်းး�ကော�ာက််ယူူသည့််�နှှစ်် မတူူညီီခြ�င်းး�၊ အသုံးး��ပြု�ုသော�ာမေး�းခွွန်းး�များ��းနှှင့််�
နည်းး�စနစ််များ��း မတူူညီီခြ�င်းး�တို့့��ကြော��ာင့််� နိုု�င််ငံံများ��းအကြား�း� ခြား��းနား�းချျက််များ��းကိုု� တွွက််ချျက််
ရန်် ခက််ခဲဲပါါသည််။ ဝါါရှှင််တန််အဖွဲ့့��၏မေး�းခွွန်းး�များ��းကိုု� တစ််စိိတ််တစ််ပိုု�င်းး� သို့့��မဟုုတ်် အမျိုး�း ��မျိုး�း ��
အဖုံံ�ဖုံံ� အသုံးး��ပြု�ုနေ�ကြ�ခြ�င်းး� သို့့��မဟုုတ်် လုံးး��ဝအသုံးး��မပြု�ုကြ�ခြ�င်းး�ကြော��ာင့််� အချို့့� ��သော�ာနိုု�င််ငံံများ��း
တွွင်် မသန််စွွမ်းး�မှုုရာာခိုု�င််နှုုန်းး�သည်် လျော့�့��နည်းး�နေ�နိုု�င််ပါါသည််။

ပုံံ� ၄ - အာာရှှပစိိဖိိတ််ဒေ�သရှိိ� မသန််စွွမ်းး�လူူဦးးရေ�ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� ၂၀၀၉ - ၂၀၁၉ (နိုု�င််ငံံအလိုု�က်် နော�ာက််ဆုံးး��ရရှိိ�

ထားး�သော�ာ အချျက််အလက််ကိုု� အခြေ�ေ�ခံံထားး�သည််) (ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)12

12ရင်းး�မြ�စ််များ��းနှှင့််� နည်းး�စနစ််များ��း သည်် နိုု�င််ငံံအလိုု�က််သီးး�သန့်�်ဖြ�စ််သည််၊၂၀၁၉ခုုနှှစ်် မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ ကြား�း�ဖြ�တ််သန်းး�ခေါ�ါင််စာာရင်းး�၊ တစ််ခြား��းနိုု�င််ငံံများ��းအတွွက််၊ ၂၀၀၉ ခုုနှှစ်် နှှင့််� ၂၀၁၇ခုုနှှစ်် ကြား�း�စစ််တမ်းး�အမျိုး�း ��မျိုး�း ��မှှအချျက််အလက််များ��း 

|   ၇



ပုံံ� ၅ - ခရိုု�င််အလိုု�က်် မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််မှုုနှုုန်းး� ၂၀၁၉ (ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� ခန့်�်မှှန်းး�လူူဦးးရေ�)

သူူများ��း၏ ၇ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� - ၁,၃၀၀ ဦးးဝန်းး�ကျျင််၊ အခြား��းမသန််စွွမ်းး�မှုုများ��းအတွွက်် ၅ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� 
- ၁,၀၀၀ အော�ာက််ဦးးရေ�)ဖြ�င့််�လည်းး�ကော�ာင်းး� ရှိနေ���ေကြ�ပါါသည််။ 

တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�နှှင့််�ပြ�ည််နယ််အားး�လုံးး��ထဲဲတွွင်် ချျင်းး�ပြ�ည််နယ််နှှင့််� ဧရာာဝတီီတိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�
တို့့��သည်် ၂၀၁၄ ခုုနှှစ််နှှင့််� ၂၀၁၉ ခုုနှှစ်် နှှစ််ခုုစလုံးး��၌ မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုအဆင့််� မြ�င့််�မား�း
နေ�ရသည့််�အကြော��ာ�င်းး�ရင်းး�ကိုု� ရှှင်းး�လင်းး�စွာာ� မသိိပါါ။ ၂၀၁၄ ခုုနှှစ်် မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံလူူဦးးရေ�
နှှင့််�အိိမ််ထော�ာင််စုုသန်းး�ခေါ�ါင််စာာရင်းး�နှှင့််� ၂၀၁၉ ခုုနှှစ်် မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ ကြား�း�ဖြ�တ််လူူဦးးရေ�

ပုံံ� ၆ - မြို့�့��နယ််အလိုု�က်် အမြ�င််အာာရုံံ�ခက််ခဲဲမှုုလူူဦးးရေ�ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�၊ 
၂၀၁၄ (ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� လူူဦးးရေ�)

မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ အနော�ာ�က််ပိုု�င်းး�ဒေ�သများ��းနှှင့််� ကရင််ပြ�ည််နယ််

တို့့��သည်် မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််မှုုအမြ�င့််�ဆုံးး��အဆင့််�တွွင်် ရှိိ�ကြ�သည််။

မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ အနော�ာ�က််ပိုု�င်းး�ရှိိ� ပြ�ည််နယ််/ တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�များ��း (ချျင်းး�၊ ဧရာာဝတီီ၊ ရခိုု�င််
နှှင့််� မကွေး��း�)နှှင့််� ကရင််ပြ�ည််နယ််တို့့��သည်် မသန််စွွမ်းး�မှုုရှိိ�သူူလူူဦးးရေ�ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�အများ��းဆုံးး��
ဖြ�စ််ပြီး�း� အထူးး�သဖြ�င့််� ချျင်းး�ပြ�ည််နယ််နှှင့််� ဧရာာဝတီီတိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�တို့့��ဖြ�စ််သည််။ ၂၀၁၉ ခုု
နှှစ်် မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ ကြား�း�ဖြ�တ််လူူဦးးရေ�သန်းး�ခေါ�ါင််စာာရင်းး�အရ ချျင်းး�ပြ�ည််နယ််သည်် မသန််စွွမ်းး�
သူူဦးးရေ�ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�အမြ�င့််�ဆုံးး�� (၂၁ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�) ဖြ�စ််ပြီး�း� တစ််နိုု�င််ငံံလုံးး��၏ပျျမ်းး�မျှှဖြ�စ််သော�ာ 
၁၃ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�ထက်် နှှစ််ဆနီးး�ပါးး� ရှိနေ���ေပါါသည််။ ဧရာာဝတီီတိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�သည်် (၁၇ 
ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)ဖြ�င့််� ဒုုတိိယအများ��းဆုံးး��ဖြ�စ််ကာာ မသန််စွွမ်းး�သူူစုုစုုပေါ�ါင်် ၆ ဦးးလျှှင်် ၁ ဦးးနှုုန်းး�
ကိုု� ကိုု�ယ််စား�းပြု�ုသည့််� ခန့်�်မှှန်းး�ခြေ�ေအားး�ဖြ�င့််� ၉၆၀,၀၀၀ ဦးးကျော်�်�� ရှိနေ���ေပါါသည််။ နေ�ထိုု�င််
သူူလူူဦးးရေ�နည်းး�ပါးး�သော�ာ ရခိုု�င််ပြ�ည််နယ််၊ မကွေး��း�တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�နှှင့််� ကရင််ပြ�ည််နယ််တို့့��
တွွင်် မသန််စွွမ်းး�သူူဦးးရေ�နည်းး�ပါးး�သော်�်�လည်းး� မသန််စွွမ်းး�သူူရာာခိုု�င််နှုုန်းး�မှာာ�မူူ ဧရာာဝတီီတိုု�င်းး�
ဒေ�သကြီး�း�နှှင့််� အတူူတူူပင််ဖြ�စ််သည််။ ချျင်းး�ပြ�ည််နယ််သည်် မိိမိိကိုု�ယ််ကိုု� စော�ာင့််�ရှော�ာ�က််ခြ�င်းး� 
မှှ လွဲဲ�၍ မသန််စွွမ်းး�မှုုအမျိုး�း ��အစား�းအားး�လုံးး��တွွင်် မသန််စွွမ်းး�သူူဦးးရေ�အမြ�င့််�ဆုံးး��ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�၌ 
ရှိနေ���ေသော်�်�လည်းး� ပြ�ည််နယ််၏လူူဦးးရေ�နည်းး�ပါးး�မှုုကြော��ာင့််� မသန််စွွမ်းး�သူူဦးးရေ�မှာာ� အခြား��း
နေ�ရာာများ��းနှှင့််�နှိုုင်းး�ယှှဉ််ပါါက နည်းး�ပါးး�ပါါသည််။ ဤအချျက််သည်် ၂၀၁၄ ခုုနှှစ််ရှိိ� မြို့�့��ပြ�နှှင့််� 
ကျေး�း�လက််အနေ�ေအထားး�ကိုု� သတိိပြု�ုမိစေ��ေပြီး�း�13 ဧရာာဝတီီတိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�သည်် (မြို့�့��ပြ� ၇ 
ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� ကျေး�း�လက်် ၈ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)ဖြ�င့််� မသန််စွွမ်းး�လူူဦးးရေ�ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�အမြ�င့််�ဆုံးး��ဖြ�စ််
ကာာ ချျင်းး�ပြ�ည််နယ််သည်် (လူူဦးးရေ�၏ ၉ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)ဖြ�င့််� ကျေး�း�လက််ဒေ�သတွွင်် အမြ�င့််�ဆုံးး��
ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�၌ ရှိနေ���ေသော်�်�လည်းး� ကရင််ပြ�ည််နယ််နှှင့််� အနော�ာ�က််ပိုု�င်းး�ဒေ�သရှိိ� ပြ�ည််နယ််/တိုု�င်းး�
ဒေ�သကြီး�း�တို့့��နှှင့််�နှိုုင်းး�ယှှဉ််ပါါက မြို့�့��ပြ�ဒေ�သတွွင်် (၄ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)အော�ာက်် လျော့�့��နည်းး�နေ�
ပါါသည််။ အဆိုု�ပါါပြ�ည််နယ််နှှင့််� တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�များ��း၌ အဘယ််ကြော��ာင့််� မသန််စွွမ်းး�မှုုအများ��းဆုံးး��
ဖြ�စ််ရသည့််�အပေါ်�်� အနည်းး�ငယ််သာာ လေ့�့လာာသိိရှိိ�ရပါါသည််။ ဤဒေ�သများ��းရှိိ� အချို့့� ��နေ�ရာာတို့့��
တွွင်် ဆင်းး�ရဲဲနွွမ်းး�ပါးး�မှုုနှုုန်းး� သိိသာာစွာာ� မြ�င့််�မား�းနေ�ခြ�င်းး�14 မှာာ� အကြော��ာ�င်းး�အရင်းး�တစ််ရပ်် ဖြ�စ််
နိုု�င််သော်�်�လည်းး� ဒေ�သနေ�ေလူူထုုအတွွင်းး� မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််မှုုအပေါ်�်�အကျိုးး� ��သက််ရော�ာက််မှုုကိုု� 
လေ့�့လာာခွဲဲ�ခြ�မ်းး�စိိတ််ဖြာ�ာရန်် လုံံ�လော�ာက််သော�ာ အချျက််အလက််များ��း မရှိပေ���ေ။

ခရိုု�င််အဆင့််�တွွင်် အနော�ာ�က််ပိုု�င်းး�ရှိိ� ပြ�ည််နယ််/ တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�များ��းဖြ�စ််သော�ာ ကရင််ပြ�ည််နယ််၊ 
ရှှမ်းး�ပြ�ည််နယ််နှှင့််� ပဲဲခူးး�တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�တို့့��တွွင််လည်းး� မသန််စွွမ်းး�လူူဦးးရေ�ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� အမြ�င့််�
ဆုံးး��ဖြ�စ််နေ�သည််ကိုု� တွေ့�့�ရှိိ�ရသည််။ အနော�ာ�က််ပိုု�င်းး�ရှိိ� ပြ�ည််နယ််/ တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�များ��းနှှင့််� 
ကရင််ပြ�ည််နယ််ရှိိ� ခရိုု�င််အများ��းစုု (တစ််ခါါတစ််ရံံ -  အားး�လုံးး��)တွွင်် တစ််နိုု�င််ငံံလုံးး��အတိုု�င်းး�အတာာ
ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�ထက်် ပိုု�မိုု�များ��းပြား�း�နေ�ပြီး�း� မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််မှုုနှုုန်းး�သည်် သီးး�ခြား��းခရိုု�င််များ��းအတွွင်းး� 
တွွင််သာာမဟုုတ််ပဲဲ ပြ�ည််နယ််/တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�တစ််ခုုလုံးး��၌ ဖြ�န့်�်ကျျက််စွာာ� မြ�င့််�မား�းနေ�သည််ဆိုု�
သည့််� နော�ာက််ခံံအကြော��ာ�င်းး�ရင်းး�ကိုု� ပေါ်�်လွွင််စေ�သည််။ ဥပမာာအားး�ဖြ�င့််� ချျင်းး�ပြ�ည််နယ််ရှိိ� ခရိုု�င််
အားး�လုံးး��သည်် တစ််နိုု�င််ငံံလုံးး��၏ပျျမ်းး�မျှှရာာခိုု�င််နှုုန်းး�အထက်် (၁၆ - ၂၃ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� - ခန့်�်မှှန်းး�ခြေ�ေ
အားး�ဖြ�င့််� ခရိုု�င််တစ််ခုုလျှှင်် ၁၃,၀၀၀ မှှ ၂၉,၀၀၀ ဦးး)တွွင််ရှိနေ���ေသလိုု� ဧရာာဝတီီတိုု�င်းး�ဒေ�သ
ကြီး�း�ရှိိ� ခရိုု�င်် ၆ ခုုအနက်် ၅ ခုုတွွင်် (၁၅ - ၂၅ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� - ခန့်�်မှှန်းး�ခြေ�ေအားး�ဖြ�င့််� ၈၉,၀၀၀ 
မှှ ၁၈၅,၀၀၀ ဦးး)၊ ရခိုု�င််ပြ�ည််နယ််ရှိိ� စာာရင်းး�ကော�ာက််ယူူခဲ့့�သော�ာ ခရိုု�င်် ၃ ခုုအနက်် ၂ ခုုတွွင်် 
(၁၆ - ၂၂ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� - ခန့်�်မှှန်းး�ခြေ�ေအားး�ဖြ�င့််� ၁၀၇,၀၀၀ မှှ ၂၁၂,၀၀၀ ဦးး)တို့့�� ရှိနေ���ေပါါသည််။  
အထူးး�သဖြ�င့််� ပြ�ည််ခရိုု�င်် (ပဲဲခူးး�တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�)နှှင့််� လင်းး�ခေး�းခရိုု�င်် (ရှှမ်းး�ပြ�ည််နယ််)တို့့��တွွင််
လည်းး� (၂၀ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�အထက််)ဖြ�င့််� သက််ဆိုု�င််ရာာ ပြ�ည််နယ််/တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�များ��းအတွွင်းး� 
အမြ�င့််�ဆုံးး��အနေ�ေအထားး�၌ ရှိနေ���ေသည််ကိုု� သတိိပြု�ုမိိမည််ဖြ�စ််ပါါသည််။

၂၀၁၄ ခုုနှှစ်် နော�ာက််ဆုံးး��ကော�ာက််ယူူချျက််အရ ဧရာာဝတီီတိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�၊ ချျင်းး�ပြ�ည််နယ််
နှှင့််� တနင်္သာ�ာ�ရီီတိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�တို့့��ရှိိ� မြို့�့��နယ််အများ��းစုုတွွင်် မသန််စွွမ်းး�လူူဦးးရေ�ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�
သည်် တစ််နိုု�င််ငံံလုံးး��အဆင့််�ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�ထက်် ပိုု�မိုု�မြ�င့််�မား�းနေ�ပါါသည််။15 ဥပမာာအားး�ဖြ�င့််� 
ဧရာာဝတီီတိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�ရှိိ� မြို့�့��နယ််အားး�လုံးး��သည်် အမြ�င််အာာရုံံ�ခက််ခဲဲမှုုတွွင်် တစ််နိုု�င််ငံံ
လုံးး��၏ပျျမ်းး�မျှှမသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး� ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�အထက်် (၃ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)ဖြ�င့််�လည်းး�ကော�ာင်းး�၊ 
မြို့�့��နယ််အားး�လုံးး��နီးး�ပါးး�သည်် အကြား�း�အာာရုံံ�ခက််ခဲဲမှုုတွွင်် တစ််နိုု�င််ငံံလုံးး��၏ပျျမ်းး�မျှှမသန််စွွမ်းး�
ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး� ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�အထက်် (၁ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)ဖြ�င့််�လည်းး�ကော�ာင်းး�၊ လမ်းး�လျှော�ာ�က််/
လှေ�ေကားး�တက််ရာာတွွင််ခက််ခဲဲမှုုတွွင်် (၂ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)ဖြ�င့််�လည်းး�ကော�ာင်းး�၊ မှှတ််ဉာာဏ််/သင််ယူူ
လေ့�့လာာခြ�င်းး�တို့့��တွွင််ခက််ခဲဲမှုု (၂ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)ဖြ�င့််�လည်းး�ကော�ာင်းး� ရှိနေ���ေပါါသည််။ မြို့�့��နယ််အချို့့� ��
တွွင်် မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး� သိိသိိသာာသာာ မြ�င့််�မား�းနေ�ပြီး�း� ဧရာာဝတီီတိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�ရှိိ� မော်�်�
လမြို�ု�င််ကျွွန်းး�မြို့�့��နယ််သည်် အမြ�င််အာာရုံံ�ခက််ခဲဲမုှုတွွင်် (လူူဦးးရေ�၏ ၁၀ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� - ၂၉,၀၀၀ 
ဦးးရေ�ဝန်းး�ကျျင််)ဖြ�င့််� အထူးး�မြ�င့််�မား�းနေ�ပြီး�း� တနင်္သာ�ာ�ရီီတိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�ရှိိ� တနင်္သာ�ာ�ရီီမြို့�့��နယ််
သည်် အမြ�င််အာာရုံံ�ခက််ခဲဲမှုုတွွင်် ၈ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� (၇,၀၀၀ ဦးးဝန်းး�ကျျင််)ဖြ�င့််�လည်းး�ကော�ာင်းး�၊ 
မှှတ််ဉာာဏ််/သင််ယူူလေ့�့လာာခြ�င်းး�တို့့��တွွင််ခက််ခဲဲမှုု ၆ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� (၆,၀၀၀ ဦးးဝန်းး�ကျျင််)ဖြ�င့််�
လည်းး�ကော�ာင်းး�၊ ချျင်းး�ပြ�ည််နယ််ရှိိ� ကန််ပက််လက််မြို့�့��နယ််သည်် မသန််စွွမ်းး�မှုုအမျိုး�း ��အစား�း
အားး�လုံးး��တွွင်် မြ�င့််�မား�းသော�ာ မသန််စွွမ်းး�သူူဖြ�စ််ပွား��းနှုုန်းး� (အမြ�င််အာာရုံံ�ခက််ခဲဲမှုုတွွင်် မသန််စွွမ်းး�

13၂၀၂၁ ခုုနှှစ််၊ ဧပြီ�ီလ၌ ကြား�း�ဖြ�တ််လူူဦးးရေ�သန်းး�ခေါ�ါင််စာာရင်းး�စစ််တမ်းး� ၂၀၁၉ ၏ မြို့�့��ပြ�နှှင့််�ကျေး�း�လက််ရှိိ� မသန််စွွမ်းး�မှုုဆိုု�င််ရာာ အချျက််အလက််များ��းကိုု� တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�/ပြ�ည််နယ််အဆင့််�နှှင့််� ခရိုု�င််အဆင့််�များ��းတွွင်် ထုုတ််ပြ�န််ခြ�င်းး�မရှိသေး����းပါါ။ 
ထို့့��ကြော��ာင့််� မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ လူူဦးးရေး�းနှှင့််� သန်းး�ခေါ�ါင််စာာရင်းး� ၂၀၁၄ ၏ အချျက််အလက််များ��းကိုု� ထည့််�သွွင်းး�အသုံးး��ပြု�ုထားး�ပါါသည််။.
14ကမ္ဘာ့့��ဘဏ်် ၂၀၁၉၊ “မြ�န််မာာနေ�ထိုု�င််မှုု အခြေ�ေ�အနေ�ေစစ််တမ်းး� ၂၀၁၇: ဆင်းး�ရဲဲနွွမ်းး�ပါးး�မှုုအစီီအရင််ခံံစာာ” ဝါါရှှင််တန််  .
15ပေါ�ါင်းး�စည်းး�မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းအတွွင်းး� မသန််စွွမ်းး�သူူဖြ�စ််ပွား��းနှုုန်းး�ကိုု� မြို့�့��နယ််အဆင့််�အချျက််အလက််များ��းမှှ တွွက််ချျက််၍မရနိုု�င််ပါါ။

|   ၈



သန်းး�ခေါ�ါင််စာာရင်းး�နှှစ််ခုုအကြား�း� အချျက််အလက််ကော�ာက််ယူူမှုုတွွင်် ကွာာ�ခြား��းမှုုများ��းရှိိ�
သော်�်�လည်းး� ချျင်းး�ပြ�ည််နယ််နှှင့််� ဧရာာဝတီီတိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�တို့့��သည်် မသန််စွွမ်းး�မှုုအမျိုး�း ��အစား�း
အားး�လုံးး��၌ မသန််စွွမ်းး�သူူဖြ�စ််ပွား��းမှုုရာာခိုု�င််နှုုန်းး� အမြ�င့််�ဆုံးး�� ပြ�ည််နယ််/တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�များ��း
အဖြ�စ်် ဆက််လက််ရှိနေ���ေဆဲဲဖြ�စ််သည််။ ဤဒေ�သများ��းတွွင်် အဘယ််ကြော��ာင့််� မသန််စွွမ်းး�လူူဦးးရေ�
ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�မြ�င့််�မား�းနေ�ရသည််ကိုု� နော�ာက််ထပ််လေ့�့လာာမှုုများ��းပြု�ုလုုပ််ရန်် လိုု�အပ််ပါါသည််။ သို့့��မှှ
သာာ အဆိုု�ပါါအကြော��ာ�င်းး�ရင်းး�များ��းကိုု� ဖော်�်�ထုုတ််ပြီး�း� ပိုု�မိုု�ဦးးတည််ဖြေ�ေရှှင်းး� ပံ့့�ပိုးး��ဆော�ာင််ရွွက််ပေး�း
လာာနိုု�င််မည််ဖြ�စ််ပါါသည််။ 

၂၀၁၄ ခုုနှှစ််နှှင့််� ၂၀၁၉ ခုုနှှစ််အကြား�း�တွွင်် မသန််စွွမ်းး�

မှုုအမျိုး�း ��အစား�းတစ််ခုုချျင်းး�စီီအလိုု�က်် မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း 

၏ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�သည်် မမျှော်��်��လင့််�ဘဲဲ တိုးး��ပွား��းလာာသည််။

၂၀၁၄ ခုုနှှစ်် မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ လူူဦးးရေ�နှှင့််�အိိမ််ထော�ာင််စုုသန်းး�ခေါ�ါင််စာာရင်းး�သည်် နိုု�င််ငံံတစ််ဝှှမ်းး�
ရှိိ� လူူဦးးရေ� ၁.၆ သန်းး�ခန့်�်အပေါ်�်� သက််ရော�ာက််မှုုရှိိ�မည့််� မသန််စွွမ်းး�မှုုအမျိုး�း ��အစား�း ၂ မျိုး�း ��ကိုု� 
ထည့််�သွွင်းး�တိုု�င်းး�တာာ ကော�ာက််ယူူမှုုမပြု�ုလုုပ််ခဲ့့�သော�ာကြော��ာင့််� ထွွက််ပေါ်�်လာာသော�ာမသန််စွွမ်းး�သူူ
ဦးးရေ�မှာာ� ခန့်�်မှှန်းး�ထားး�သည််အော�ာက်် လျော့�့��နည်းး�နေ�ခဲ့့�ပါါသည််။16 ၂၀၁၄ ခုုနှှစ််တွွင်် မသန််စွွမ်းး�
မှုုအမျိုး�း ��အစား�း ၄ မျိုး�း �� (အမြ�င််၊ အကြား�း�၊ လမ်းး�လျှော�ာ�က််/လှေ�ေကားး�တက််နှှင့််� မှှတ််ဉာာဏ်် 
သို့့��မဟုုတ်် သင််ယူူလေ့�့လာာခြ�င်းး�)၏ အချျက််အလက််ကိုု�သာာ ကော�ာက််ယူူခဲ့့�ပြီး�း� ၂၀၁၉ ခုုနှှစ််
တွွင်် (မိိမိိကိုု�ယ််ကိုု�စော�ာင့််�ရှော�ာ�က််မှုုနှှင့််� အခြား��းသူူများ��းနှှင့််�ဆက််သွွယ််မှုုတို့့��ကိုု� ထပ််မံံပေါ�ါင်းး�ထည့််�
ပြီး�း�) အမျိုး�း ��အစား�း ၆ မျိုး�း ��ကိုု� ကော�ာက််ယူူခဲ့့�ပါါသည််။ ထို့့��ကြော��ာင့််� ၂၀၁၄-၂၀၁၉ ကာာလအတွွင်းး� 
မသန််စွွမ်းး�မှုုအမျိုး�း ��အစား�းလေး�းမျိုး�း ��ကိုု� တစ််ခုုစီီအလိုု�က််နှိုုင်းး�ယှှဉ််မှုုပြု�ု၍ရနိုု�င််သော်�်�လည်းး� 
စစ််တမ်းး�နှှစ််ခုုအကြား�း� မသန််စွွမ်းး�သူူရာာခိုု�င််နှုုန်းး�ကိုု�မူူ နှိုုင်းး�ယှှဉ််၍ ရနိုု�င််မည််မဟုုတ််ပေ�။  မည််သို့့��
ပင််ရှိစေ���ေကာာမူူ ၂၀၁၄ ခုုနှှစ််ရှိိ� မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး�(၅ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�) နှှင့််� ၂၀၁၉ ခုုနှှစ််ရှိိ� မ
သန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး� (၁၃ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)နှှစ််ခုုအကြား�း� ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� သိိသိိသာာသာာတိုးး��ပွား��းလာာမှုု
အပေါ်�်� ထပ််မံံတိုးး��ချဲ့့��ကော�ာက််ယူူသည့််� မသန််စွွမ်းး�မှုုအမျိုး�း ��အစား�းနှှစ််မျိုး�း ��အားး� ပေါ�ါင်းး�ထည့််�ခြ�င်းး�
ဖြ�င့််� အပြ�ည့််�အဝ ရှှင်းး�ပြ�နိုု�င််မည််မဟုုတ််ပါါ။

၂၀၁၄ ခုုနှှစ််နှှင့််� ၂၀၁၉ ခုုနှှစ််တို့့��တွွင်် ချျင်းး�ပြ�ည််နယ််နှှင့််� ဧရာာဝတီီတိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�တို့့��၌ မ
သန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််မှုုအဆင့််� တစ််သမတ််တည်းး� မြ�င့််�မား�းစွာာ� ရှိနေ���ေရခြ�င်းး�အတွွက်် ပြ�ည််နယ််နှှင့််�တိုု�င်းး�
ဒေ�သကြီး�း�များ��းအကြား�း� ကွဲဲ�ပြား�း�ခြား��းနား�းမှုုပုံံ�စံံများ��း မရှိိ�ကြ�ပါါ။  ၎င်းး�ဒေ�သများ��း၏ ၂၀၁၄ နှှင့််� 

၂၀၁၉ ခုုနှှစ််အကြား�း� မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး�ကုို� တိုု�က််ရိုု�က််နှိုုင်းး�ယှှဉ််၍ မရနိုု�င််သော်�်�လည်းး� 
ချျင်းး�ပြ�ည််နယ််နှှင့််� ဧရာာဝတီီတိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�တို့့��တွွင်် ဖော်�်�ပြ�ပါါခုုနှှစ််နှှစ််ခုုစလုံးး��၌ တစ််နိုု�င််ငံံလုံးး��
အတိုု�င်းး�အတာာဖြ�င့််� ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး�အများ��းဆုံးး�� တစ််သမတ််တည်းး� ဆက််ရှိနေ���ေပါါသည််။ ၂၀၁၄ 
ခုုနှှစ််တွွင်် မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််မှုုနည်းး�ပါးး�သော�ာ ရခိုု�င််ပြ�ည််နယ််နှှင့််� မကွေး��း�တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�တို့့��သည်် 
၂၀၁၉ ခုုနှှစ််အရော�ာ�က််တွွင်် (လူူဦးးရေ�၏ ၁၇ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�စီီဖြ�င့််�) ပြ�ည််နယ််နှှင့််� တိုု�င်းး�ဒေ�သ
ကြီး�း�အားး�လုံးး��ထဲဲ၌ အမြ�င့််�ဆုံးး��ဖြ�စ််နေ�ကြ�ခြ�င်းး�သည်် မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး�တိုးး��လာာ၍လော�ာ 
သို့့��မဟုုတ်် အချျက််အလက််ကော�ာက််ယူူမှုုကျျန််နေ�ခဲ့့�၍လော�ာ ဟူူသည့််� ရှုုပ််ထွေး�း�မှုုကိုု� ဖြ�စ််ပေါ်�်စေ�
ပါါသည််။ ပြ�ည််နယ််/ တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�တော်�်�တော်�်�များ��းများ��းတွွင်် ဤကဲ့့�သို့့��သော�ာပြော��ာင်းး�လဲဲမှုုများ��း
ရှိနေ���ေခြ�င်းး�မှာာ� မသန််စွွမ်းး�မှုုအမျိုး�း ��အစား�း နှှစ််မျိုး�း �� (မိိမိိကိုု�ယ််ကိုု�စော�ာင့််�ရှော�ာ�က််မှုုနှှင့််� အခြား��းသူူများ��း
နှှင့််�ဆက််သွွယ််မှုု)ကိုု� ထပ််မံံပေါ�ါင်းး�ထည့််�ကော�ာက််ယူူခဲ့့�ခြ�င်းး�၊ အချျက််အလက််ကော�ာက််ယူူသည့််�
နည်းး�စနစ််များ��း မတူူညီီခြ�င်းး�နှှင့််� ကော�ာက််ယူူသည့််�စစ််တမ်းး�များ��းအကြား�း� အရွွယ််အစား�းပမာာဏ 
ကွာာ�ခြား��းခြ�င်းး� အပါါအဝင််  အကြော��ာ�င်းး�ရင်းး�အမျိုး�း ��မျိုး�း ��ကြော��ာင့််� ဖြ�စ််နိုု�င််ပါါသည််။

ပြ�ည််နယ််နှှင့််�တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�များ��းအကြား�း� ကွာာ�ဟချျက််များ��း တိုးး��လာာမှုုနှှင့််�အတူူ မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််
မှုုတစ််မျိုး�း ��ချျင်းး�စီီအလိုု�က်် မသန််စွွမ်းး�သူူရာာခိုု�င််နှုုန်းး�သည်် တစ််နိုု�င််ငံံလုံးး��အတိုု�င်းး�အတာာအားး�ဖြ�င့််� 
၂၀၁၉ ခုုနှှစ််တွွင်် ၂၀၁၄ ခုုနှှစ််ထက်် သိိသိိသာာသာာ ပိုု�မိုု�မြ�င့််�မား�းလာာခဲ့့�သည််။ အထူးး�သဖြ�င့််� 
ချျင်းး�ပြ�ည််နယ််သည်် ခုုနှှစ််နှှစ််ခုုစလုံးး��တွွင်် မိိမိိကိုု�ယ််ကိုု�စော�ာင့််�ရှော�ာ�က််ခြ�င်းး�မှှလွဲဲ�၍ မသန််စွွမ်းး�
ဖြ�စ််မှုုတစ််ခုုချျင်းး�စီီတိုု�င်းး�၌ မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနုှုန်းး�အမြ�င့််�ဆုံးး��အဖြ�စ်် ဆက််လက််ရှိနေ���ေသည််ကိုု� 
သတိိပြု�ုမိိမည််ဖြ�စ််ပါါသည််။ ၂၀၁၉ ခုုနှှစ််အရော�ာ�က််၌  မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံတွွင်် အမြ�င့််�ဆုံးး��ကွာာ�ဟချျက််
ရှိိ�လာာသော�ာ မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််မှုုအမျိုး�း ��အစား�းများ��းမှာာ� အမြ�င််၊ လမ်းး�လျှော�ာ�က််/လှေ�ေကားး�တက််နှှင့််� 
မှှတ််ဉာာဏ််/သင််ယူူလေ့�့လာာခြ�င်းး�တို့့��ဖြ�စ််သည််။ အလားး�တူူမေး�းခွွန်းး�များ��းကိုု� ၂၀၁၄ နှှင့််� ၂၀၁၉ ခုု
နှှစ််တွွင်် အသုံးး��ပြု�ုခဲ့့�သော်�်�လည်းး� ကော�ာက််ယူူခဲ့့�သည့််�မသန််စွွမ်းး�မှုုအမျိုး�း ��အစား�း ၄ မျိုး�း ��တွွင်် တွေ့�့�
ရှိိ�ရသည့််�မသန််စွွမ်းး�သူူရာာခိုု�င််နှုုန်းး�များ��းမှာာ�မူူ မရှှင်းး�ပြ�နိုု�င််လော�ာက််အော�ာင်် သိိသိိသာာသာာ ကွာာ�ခြား��း
နေ�ပါါသည််။ ဤအချျက််သည်် မေး�းခွွန်းး�များ��းစွာာ�ကိုု� ဖြ�စ််ပေါ်�်စေ�သည််။ မသန််စွွမ်းး� ၄ မျိုး�း ��
အကြား�း� မသန််စွွမ်းး�သူူဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး�များ��း၏ ပျျမ်းး�မျှှနှှင့််� ကွဲဲ�ပြား�း�မှုုများ��းကိုု� မည််သည့််�အချျက််က 
ပြော��ာင်းး�လဲဲစေ�ခဲ့့�သလဲဲ၊ ၅ နှှစ််တာာကာာလအတွွင်းး� မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံတွွင်် မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််မှုု လျော့�့��ကျျ
သွားး��၍လော�ာ၊ ဖြေ�ေဆိုု�သူများ��းအကြား�း� ရှှက််ဖွွယ််ခံစား�းချျက််များ��း လျော့�့��နည်းး�သွားး��စေ�ရန်် ၂၀၁၉ 
ခုုနှှစ််တွွင်် စာာရင်းး�ကော�ာက််သူူများ��းကိုု� ထိရော��ာ�က််စွာာ� လေ့�့ကျျင့််�ပေး�းကာာ အချျက််အလက််
များ��းကိုု� ကော�ာက််ယူူခဲ့့�၍လော�ာ။ ၂၀၁၄ နှှင့််� ၂၀၁၉ ခုုနှှစ််ရှိိ� သန်းး�ခေါ�ါင််စာာရင်းး�စစ််တမ်းး�များ��း
အကြား�း� မသန််စွွမ်းး�လူူဦးးရေ�ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�ကွာာ�ဟချျက််ရှိနေ���ေခြ�င်းး�ကိုု� ပိုု�မိုု�သိိရှိိ�နိုု�င််ရန်် (အထူးး�သဖြ�င့််� 
အချျက််အလက််ကော�ာက််ယူူသည့််�လုုပ််ငန်းး�စဉ််နှှင့််� ဆက််နွှှယ််ပြီး�း�) သုုတေ�သန ထပ််မံံပြု�ုလုုပ််
ရန်် လိုု�အပ််ပါါသည််။

ပုံံ� ၇ - ပြ�ည််နယ််နှှင့််�တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�ရှိိ� မသန််စွွမ်းး�မှုုအမျိုး�း ��အစား�းအလိုု�က်် မသန််စွွမ်းး�လူူဦးးရေ�ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� ၂၀၁၄ & ၂၀၁၉ (ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)

16ကြား�း�ဖြ�တ််သန်းး�ခေါ�ါင််စာာရင်းး� ၂၀၁၉ ကိုု� အသုံးး��ပြု�ု၍ မိိမိိကိုု�ယ််ကိုု�စော�ာင့််�ရှော�ာ�က််ခြ�င်းး�နှှင့််� အခြား��းသူူများ��းနှှင့််�ဆက််သွွယ််ခြ�င်းး�တို့့��တွွင်် အခက််အခဲဲရှိိ�သည့််� မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းအားး� ခန့်�် မှှန်းး� တွွက််ချျက််မှုု။ |   ၉



မသန််စွွမ်းး�ကလေး�း�များ��းသည်် ပုံံ�မှှန််ပညာာရေး�းစနစ််မှှ 

ဖယ််ထုုတ််ခံံထားး�ရနိုု�င််ချေ�ေ ပိုု�များ��းသည််။

မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ၏ပညာာရေး�းစနစ််သည်် မသန််စွွမ်းး�ကလေး�း�များ��းအတွွက်် အကျုံးး���ဝင််ခြ�င်းး� မ
ရှိသေး����းပါါ။ မသန််စွွမ်းး�ကလေး�း�များ��းကျော�ာ�င်းး�နေ�ရေး�းအတွွက်် အဓိိကအတားး�အဆီးး�များ��းမှာာ� 
အမျိုး�း ��မျိုး�း ��သော�ာ မသန််စွွမ်းး�မှုုများ��းကိုု� ကြ�ည့််�ရှုုစစ််ဆေး�းနိုု�င််သော�ာ ကျွွမ်းး�ကျျင််ဆရာာ/မ များ��းမ
ရှိိ�ခြ�င်းး�၊ မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းအတွွက်် လိုု�က််လျော�ာ�ညီီထွေနေ�ေ��ရာာထိုု�င််ခင်းး�နှှင့််� လူူတိုု�င်းး�ပါါဝင််နိုု�င််
သော�ာ သင််ကြား�း�ရေး�းနည်းး�လမ်းး�များ��း မရှိိ�ခြ�င်းး�၊ ဆရာာ/မများ��း၊ မိိဘများ��းနှှင့််� အတန်းး�ဖော်�်�များ��း၏ 
အပြု�ုသဘော�ာ�မဆော��ာင််သည့််� ဆုံးး��ဖြ�တ််ချျက််နှှင့််�သဘော�ာ�ထားး� (နော�ာက််ပိုု�င်းး�တွွင်် အနိုု�င််ကျျင့််�မှုု
ဖြ�စ််လာာခြ�င်းး�)၊ ပင််မကျော��ာ�င်းး�များ��းတွွင်် ကျော�ာ�င်းး�အပ််လက််ခံံရန််ငြ�င်းး�ဆိုု�ခြ�င်းး�၊ စာာသင််ကျော�ာ�င်းး�
သည်် မသန််စွွမ်းး�ကလေး�း�များ��းအတွွက်် အကျိုးး� ��မရှိိ�ဟူူသော�ာ ယေ�ဘူူယျျအမြ�င််များ��း၊ မသန််စွွမ်းး�
သူူများ��း အလွွယ််တကူူဝင််ထွွက််အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င််သည့််� စာာသင််ခန်းး�နှှင့််� သန့်�်စင််ခန်းး�ကဲ့့�သို့့��သော�ာ 
အဆော�ာ�က််အဦများ��း မရှိိ�ခြ�င်းး�တို့့��ဖြ�စ််သည််။17 ၂၀၁၆ ခုုနှှစ်် လေ့�့လာာမှုုအရ ကျော�ာ�င်းး�မနေ�ေဖူးး�
သော�ာ မသန််စွွမ်းး�မဟုုတ််သူူကလေး�း� ၁၉ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�ရှိနေ���ေချိိ�န််တွ ွင်် မသန််စွွမ်းး�ကလေး�း�ငယ််များ��း
မှာာ�မူူ ၆၇% ရှိနေ���ေသည့််� ကြီး�း�မား�းသော�ာ မညီီမျှှမှုုများ��းကိုု� တွေ့�့�ရှိိ�ရသည််။ မသန််စွွမ်းး�ကလေး�း� သုံးး��
ဦးးတွွင်် တစ််ဦးးနီးး�ပါးး�သည်် စာာသင််ခန်းး�တွွင်် လှော�ာ�င််ပြော��ာင််ခံံရသည်် သို့့��မဟုုတ်် အနိုု�င််ကျျင့််�ခံံရ
သည််ဟုု သိိခဲ့့�ရပြီး�း� အသက်် ၅ နှှစ််မှှ ၉ နှှစ််ကြား�း� မသန််စွွမ်းး�ကလေး�း�များ��း၏ ၃၆% သာာ စာာရေး�း၊ 
စာာဖတ််ပြု�ုလုုပ််နိုု�င််ကြ�သည််။18 တူူညီီသော�ာအသက််အုုပ််စုုတွွင််ရှိနေ���ေသည့််� မသန််စွွမ်းး�ကလေး�း�
ငယ််များ��း၏အခြေ�ေ�အနေ�ေနှှင့််�ပတ််သက််သော�ာ အချျက််အလက််မရှိိ�ခြ�င်းး�သည်် ဤကဏ္ဍတွွင်် 
သုုတေ�သနပြု�ုလုုပ််ရန်် ပိုု�မိုု�လိုု�အပ််ကြော��ာင်းး� ဖော်�်�ပြ�နေ�သည််။ ၂၀၁၄ ခုုနှှစ််တွွင်် အသက်် ၅ နှှစ််
မှှ ၉ နှှစ််ကြား�း�ရှိိ� ပြ�င်းး�ထန််မသန််စွွမ်းး�မှုုရှိိ�သူူကလေး�း�အားး�လုံးး��၏လေး�းပုံံ�သုံးး��ပုံံ�သည်် မူူလတန်းး�
ကျော�ာ�င်းး�ပင်် တစ််ခါါမျှှမတက််ဖူးး�ခဲ့့�ကြ�သလိုု� အလယ််အလတ််မသန််စွွမ်းး�မှုုအဆင့််�ရှိိ� မသန််စွွမ်းး�
ကလေး�း�ငယ််များ��း၏ထက််ဝက််ကျော်�်��သည််လည်းး� မူူလတန်းး�ကိုု� တစ််ခါါမျှှတက််ရော�ာက််ဖူးး�ခြ�င်းး� 
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၂၀၁၉/၂၀၂၀ ခုုနှှစ််တွွင်် မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ၌ ကျော�ာ�င်းး�နေ�အရွွယ််ကလေး�း�ငယ်် ၆၀၀,၀၀၀ 
ခန့်�် ကျော�ာ�င်းး�ဆက််မတက််ရသည့််�အကြော��ာ�င်းး�အရင်းး� နှှင့််� အသက်် ၃ နှှစ််နှှင့််�အထက််ရှိိ�
သူူ ၂၀၀,၀၀၀ ကျော်�်��ခန့်�် လုံးး��ဝကျော��ာ�င်းး�မတက််ဘူးး�ရခြ�င်းး�၏အကြော��ာ�င်းး�ရင်းး�များ��းမှာာ� မ
ကျျန်းး�မာာ၊ ထိိခိုု�က််ဒဏ််ရာာရှိိ� သို့့��မဟုုတ်် မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််မှုုကြော��ာင့််� ဖြ�စ််ရသည််။ ၂၀၁၉/၂၀၂၀ 
တွွင်် ကျော�ာ�င်းး�ဆက််မတက််ခဲ့့�ရသည့််� အသက်် ၃ နှှစ််နှှင့််�အထက််ရှိိ�သူူများ��းတွွင်် ၂ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� 
(ခန့်�်မှှန်းး�ခြေ�ေအားး�ဖြ�င့််� ၅၉၆,၀၀၀ ဦးး)သည်် မကျျန်းး�မာာ၊ ထိိခိုု�က််ဒဏ််ရာာရှိိ� သို့့��မဟုုတ်် မ
သန််စွွမ်းး�မှုုကြော��ာင့််� ကျော�ာ�င်းး�နေ�ခွွင့််�မရရှိိ�ပဲဲဖြ�စ််နေ�ပြီး�း� ၄ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� (ခန့်�်မှှန်းး�ခြေ�ေအားး�ဖြ�င့််� 
၁၉၂,၀၀၀ ဦးး)သည််လည်းး� အလားး�တူူကိိစ္စစရပ််များ��းကြော��ာင့််� မူူကြို�ု� သို့့��မဟုုတ်် စာာသင််ကျော�ာ�င်းး� 
တက််ရော�ာက််ခြ�င်းး�မရှိိ�ပါါ။  မကျျန်းး�မာာ၊ ထိိခိုု�က််ဒဏ််ရာာရရှိိ�မှုု သို့့��မဟုုတ်် မသန််စွွမ်းး�မှုုကြော��ာင့််� 
လုံးး��ဝကျော��ာ�င်းး�မတက််ဘူးး�သူူ သို့့��မဟုုတ်် ကျော�ာ�င်းး�ဆက််မတက််ရသည့််� မသန််စွွမ်းး�အမျိုး�း ��သားး�
နှှင့််� မသန််စွွမ်းး�အမျိုး�း ��သမီးး� ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�မှာာ� တူူညီီသလော�ာ�က််ရှိနေ���ေသော်�်�လည်းး� မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ၏ 
လူူဦးးရေ�အရ အမျိုး�း ��သမီးး�ဦးးရေ�က ပိုု�မိုု�များ��းပြား�း�ခြ�င်းး�ကြော��ာင့််� ခြုံ�ံ�ငုံံ�ကြ�ည့််�လျှှင်် မသန််စွွမ်းး�
အမျိုး�း ��သမီးး�ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�က ပိုု�မိုု�မြ�င့််�မား�းပါါသည််။

ပုံံ� ၈ - မကျျန်းး�မာာ၊ထိိခိုု�က််ဒဏ််ရာာရရှိိ� သို့့��မဟုုတ်် မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််မှုု ကြော��ာင့််� လက််ရှိိ�စာာသင််နှှစ််တွွင်် 
ကျော�ာ�င်းး�ဆက််မတက််ရသော��ာ သို့့��မဟုုတ်် လုံးး��ဝကျော��ာ�င်းး�မတက််ဘူးး�သူူ အသက်် ၃ နှှစ််နှှင့််�အထက််ရှိိ�
လူူဦးးရေ� (ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� ခန့်�်မှှန်းး�အရေ�ေအတွွက််)

ကျော�ာ�င်းး�ဆက််မတက််ရသည့််�အကြော��ာ�င်းး�ရင်းး�ဖြ�စ််ပြီး�း� နော�ာက််ထပ်် ၆% (ခန့်�်မှှန်းး�ခြေ�ေအားး�ဖြ�င့််� 
၄,၀၀၀ ဦးး) လုံးး��ဝကျော��ာ�င်းး�မတက််ဘူးး�သူူဖြ�စ််ရခြ�င်းး�၏အဓိိကအကြော��ာ�င်းး�ရင်းး�လည်းး�ဖြ�စ််သည််။ 
ဧရာာဝတီီတိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�တွွင််လည်းး� (ကျော�ာ�င်းး�ဆက််မတက််သူူ ၃ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� - ခန််မှှန်းး�ခြေ�ေ
အားး�ဖြ�င့််� ၁၀၉,၀၀၀ ဦးးနှှင့််� လုံးး��ဝကျော��ာ�င်းး�မတက််ဘူးး�သူူ ၆ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� - ခန့်�်မှှန်းး�ခြေ�ေအားး�ဖြ�င့််� 
၂၇,၀၀၀ ဦးး)ဖြ�င့််� မြ�င့််�မား�းသော�ာ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� များ��းပြား�း�သော�ာအရေ�ေအတွွက််များ��း ရှိနေ���ေ
ပါါသည််။

ပုံံ� ၉ - မကျျန်းး�မာာ၊ထိိခိုု�က််ဒဏ််ရာာရရှိိ� သို့့��မဟုုတ်် မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််မှုု ကြော��ာင့််� လက််ရှိိ�စာာသင််နှှစ််တွွင်် 
ကျော�ာ�င်းး�ဆက််မတက််ရသော��ာ သို့့��မဟုုတ်် လုံးး��ဝကျော��ာ�င်းး�မတက််ဘူးး�သူူ အသက်် ၃ နှှစ််နှှင့််�အထက််ရှိိ�
လူူဦးးရေ� ၂၀၁၉ (ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)

မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ၏ အထူးး�ကျော�ာ�င်းး� ၁၂ ကျော�ာ�င်းး�သည်် အဓိိကအားး�ဖြ�င့််� မြို့�့��ပြ�ဒေ�သများ��း၌ တည််ရှိိ�
ပြီး�း� မသန််စွွမ်းး�ကလေး�း�ငယ်် ၅၀၀ ခန့်�်ကိုု� လက််ခံံသင််ကြား�း�ပေး�းနိုု�င််သည််၊ သို့့��သော်�်� ကျေး�း�လက််
ဒေ�သများ��း လက််လှှမ်းး�မီီနိုု�င််မှုုမှာာ�မူူ အလှှမ်းး�ဝေး�းနေ�ဆဲဲဖြ�စ််သည််။20 မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ၏ ၂၀၁၄ 
အမျိုး�း ��သားး�ပညာာရေး�းဥပဒေ�ေတွွင်် မသန််စွွမ်းး�ကလေး�း�ငယ််များ��း ပညာာသင််ယူူခွွင့််�သေ�ချာ�ာစေ�ရေး�း
အတွွက်် လူူမှုုဝန််ထမ်းး�၊ ကယ််ဆယ််ရေး�းနှှင့််� ပြ�န််လည််နေ�ရာာချျထားး�ရေး�း၀န််ကြီး�း�ဌာာနမှှ အထူးး�
ကျော�ာ�င်းး�များ��း ဖော်�်�ဆော�ာင််ပေး�းရန်် ပြ�ဌာာန်းး�ထားး�သော်�်�လည်းး� အဆိုု�ပါါကျော�ာ�င်းး�များ��းမှာာ� အဓိိက
အားး�ဖြ�င့််� ရန််ကုုန််မြို့�့��နှှင့််� မန္တတလေး�းမြို့�့��၌သာာ တည််ရှိသော����ာကြော��ာင့််� ကျေး�း�လက််ဒေ�သနေ�ေ မ
သန််စွွမ်းး�ကလေး�း�များ��းအနေ�ေဖြ�င့််� အထူးး�ပညာာရေး�းကိုု� လက််လှှမ်းး�မီီရန်် အလှှမ်းး�ဝေး�းနေ�ဆဲဲ
ဖြ�စ််သည််။ ဤအထူးး�ကျော�ာ�င်းး�များ��းသည်် အစိုးး��ရသင််ရိုးး��ညွွန်းး�တမ်းး�အတိုု�င်းး� လိုု�က််နာာသင််ကြား�း�
သော်�်�လည်းး� အထက််တန်းး�အဆင့််�အထိိ သင််ကြား�း�ပေး�းခြ�င်းး� မရှိိ�ပါါ။ အထက််တန်းး�အော�ာင််မြ�င််
ပြီး�း�မြော��ာက််လိုု�သော�ာ ကျော�ာ�င်းး�သားး�/သူူများ��းသည်် အစိုးး��ရကျော��ာ�င်းး�များ��းသို့့�� ပြော��ာင်းး�ရွှေ့�့�သင််ကြား�း�
ရမည််ဖြ�စ််ပြီး�း� အဆိုု�ပါါကျော�ာ�င်းး�များ��းတွွင်် မသန််စွွမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�သားး�/သူူများ��းအတွွက်် လက််
သင်္ကေ�ေ�တပြ�ဘာာသာာပြ�န််အစရှိိ�သည့််� လိုု�အပ််သော�ာ လိုု�က််လျော�ာ�ညီီထွေနေ�ေ��ရာာထိုု�င််ခင်းး�
အစီီအစဉ််များ��း မရှိိ�ကြ�ပါါ။ မြ�န််မာာအစိုးး��ရ၏အခြား��းလုုပ််ဆော�ာင််ချျက််များ��းအဖြ�စ်် မသန််စွွမ်းး�
ကလေး�း�များ��း အကျုံးး���ဝင််ရေး�း မဟာာဗျူူ�ဟာာများ��းပါါ၀င််သည့််� အမျိုး�း ��သားး�ပညာာရေး�းမဟာာဗျူူ�ဟာာ
စီီမံံကိိန်းး� ၂၀၁၆-၂၀၂၁ နှှင့််� ပင််မပညာာရေး�းတွင်် မသန််စွွမ်းး�ကလေး�း�အားး�လုံးး�� ပေါ�ါင်းး�စည်းး�
ပါါဝင််နိုု�င််ရေး�းကိုု� ကတိိကဝတ််ပြု�ုထားး�သည့််� အခြေ�ေ�ခံံပညာာဖွံ့့��ဖြိုး�း��မှုုအစီီအစဉ်် ၂၀၀၁-၂၀၃၁ 
တို့့��လည်းး� ရှိနေ���ေပါါသည််။ ဥပဒေ�ေအရ မသန််စွွမ်းး�ကလေး�း�အားး�လုံးး��သည်် ပင််မကျော��ာ�င်းး�များ��း
တွွင်် ကျော�ာ�င်းး�တက််ခွွင့််�ရှိိ�ရမည််၊ အားး�လုံးး��အကျုံးး���ဝင််ခံံစား�းသည့််�အသိုု�င်းး�အဝိုု�င်းး�တွွင်် တန်းး�တူူ
အခွွင့််�အလမ်းး� ရရှိိ�ရမည််၊ ကျော�ာ�င်းး�မှှစီီစဉ််ပေး�းသော�ာ လူူမှုုရေး�းနှှင့််� ဉာာဏ််ဆိုု�င််ရာာ ပတ််ဝန်းး�ကျျင််
တွွင်် အပြ�ည့််�အဝ ပါါဝင််နိုု�င််ရမည််။  မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းအားး� ပညာာရေး�းမှှ ချျန််လှှပ််ထားး�ခြ�င်းး�
သည်် မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းကိုု� အထော��ာက််အကူူပေး�းနိုု�င််မည့််� အရည််အချျင်းး�ရှိသော����ာ ဆရာာ/
မများ��း ခန့်�်အပ််ခြ�င်းး�နှှင့််�လေ့�့ကျျင့််�ပေး�းခြ�င်းး�၊  ကျော�ာ�င်းး�အဆော�ာ�က််အအုံံ�များ��းကိုု� မသန််စွွမ်းး�
သူူများ��း လက််လှှမ်းး�မီီအော�ာင််ပြု�ုလုုပ််ခြ�င်းး� (ဝှီးး��ချဲဲ�လ််လျှော�ာ�က််လမ်းး�များ��းထည့််�သွွင်းး�တပ််ဆင််ခြ�င်းး�
အပါါအဝင််)၊ ဘာာသာာပြ�န််များ��း စီီစဉ််ထားး�ရှိပေး���း�ခြ�င်းး�ကဲ့့�သို့့��သော�ာ ဝန်းး�ကျျင််တစ််ရပ််ဖြ�စ််ပေါ်�်လာာ
ရေး�း ပိုု�မိုု�ဖန််တီးး� အားး�စိုု�က််လုုပ််ဆော�ာင််ရန်် လိုု�အပ််ကြော��ာင်းး� ဖော်�်�ပြ�နေ�သည််။ 

၂၀၁၉ ခုုနှှစ််၌ ချျင်းး�ပြ�ည််နယ််တွွင်် လုံးး��ဝကျော��ာ�င်းး�မတက််ဘူးး�သူူ နှှင့််� ကျော�ာ�င်းး�ဆက််မတက််ရသူူ 
ကလေး�း�ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� အမြ�င့််�ဆုံးး��ဖြ�စ််ပြီး�း� ဧရာာဝတီီတိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�တွွင်် ခန့်�်မှှန်းး�ခြေ�ေ ဦးးရေ�အများ��း
ဆုံးး��ဖြ�စ််သည််။ ချျင်းး�ပြ�ည််နယ််တွွင်် "မကျျန်းး�မာာ၊ထိိခိုု�က််ဒဏ််ရာာရရှိိ� သို့့��မဟုုတ်် မသန််စွွမ်းး�
ဖြ�စ််မှုု " တို့့��သည်် ၂၀၁၉-၂၀၂၀ စာာသင််နှှစ််၌ ခန့်�်မှှန်းး�ခြေ�ေကလေး�း� ၁၀,၀၀၀ (၅ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�) 

17ကုုလသမဂ္ဂဂကလေး�း�များ��းရန််ပုံံ�ငွေ�ေအဖွဲ့့��၏ မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံရှိိ� မသန််စွွမ်းး�ကလေး�း�သူူငယ််များ��း၏ အခြေ�ေ�အနေ�ေဆန်းး�စစ််လေ့�့လာာမှုုစစ််တမ်းး� (၂၀၁၆)၊ ရန််ကုုန််
18ကုုလသမဂ္ဂဂကလေး�း�များ��းရန််ပုံံ�ငွေ�ေအဖွဲ့့�� Ibid.
19မြ�န််မာာနိိင််ငံံ အလုုပ််သမား�း၊ လူူဝင််မှုုကြီး�း�ကြ�ပ််ရေး�းနှှင့််� ပြ�ည််သူ့့�အင််အားး�ဝန််ကြီး�း�ဌာာန၊ ပြ�ည််သူ့့�အင််အားး�ဦးးစီးး�ဌာာန ၂၀၁၅။ “မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ၏ လူူဦးးရေ�နှှင့််� သန်းး�ခေါ�ါင််စာာရင်းး� ၂၀၁၄ ၏ မသန််စွွမ်းး�မှုုဆိုု�င််ရာာ အစီီရင််ခံံစာာ။ အတွဲဲ� ၄/ကေ�”
20UNESCO ၏ ပညာာရေး�းစီီမံံကိိန်းး�အတွွက်် အပြ�ည််ပြ�ည််ဆိုု�င််ရာာအင််စတီီကျုု� ၂၀၂၀။ “မြ�န််မာ့့�ပညာာရေး�းကဏ္ဍအပေါ်�်�သုံးး��သပ််ချျက််”၊ ရန််ကုုန််။ |   ၁၀



မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းသည်် အလုုပ််ခန့်�်အပ််ခံံရမှုုရှိိ�နိုု�င််ချေ�ေ ပိုု�

နည်းး�သည််။

၂၀၁၄ ခုုနှှစ််စာာရင်းး�အရ အသက်် ၁၅-၆၄ နှှစ််အရွွယ််ရှိိ� မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း (အထူးး�သဖြ�င့််� မ
သန််စွွမ်းး�မှုုအလယ််အလတ််အဆင့််�နှှင့််� ပြ�င်းး�ထန်အဆင့််�ရှိိ�သူူများ��း)သည်် လုုပ််သားး�ထုုအင််အားး�
တွွင််ပါါ၀င််မှုု နည်းး�ပါးး�နေ�သည််။21 ကော�ာက််ယူူခဲ့့�သည့််�မသန််စွွမ်းး�မှုုအမျိုး�း ��အစား�း ၄ မျိုး�း ��ထဲဲတွွင်် မ
သန််စွွမ်းး�မှုုအလယ််အလတ််အဆင့််�နှှင့််� ပြ�င်းး�ထန််အဆင့််�ရှိိ�သူူများ��းသည်် ပေါ့�့�ပါးး�သော�ာမသန််စွွမ်းး�
မှုုရှိိ�သူူများ��းထက်် လုုပ််သားး�ထုုအင််အားး�တွွင်် ပါါဝင််နိုု�င််မှုု ပိုု�မိုု�နည်းး�ပါးး�ကြ�သည််။ ဥပမာာအားး�ဖြ�င့််� 
လုုပ််သားး�ထုုအင််အားး�တွွင်် ပါါဝင််နေ�သော�ာ မသန််စွွမ်းး�မဟုုတ််သူူ ၆၈ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�ရှိနေ���ေချိိ�န််တွ ွင်် 
ပေါ့�့�ပါးး�သော�ာအမြ�င််အာာရုံံ�မသန််စွွမ်းး�မှုုရှိိ�သူူမှာာ� ၅၈ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� မသန််စွွမ်းး�မှုုအလယ််အလတ််
အဆင့််� သို့့��မဟုုတ်် ပြ�င်းး�ထန််အဆင့််�ရှိိ�သူူများ��းမှာာ� ၃၉ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�သာာ ရှိနေ���ေပါါသည််။ 
လမ်းး�လျှော�ာ�က််နှှင့််� မှှတ််ဉာာဏ််/သင််ယူူလေ့�့လာာခြ�င်းး�မှုုတွွင်် မသန််စွွမ်းး�မှုုပြ�င်းး�ထန််အဆင့််�နှှင့််� 
အလယ််အလတ််အဆင့််�ရှိိ�သူူများ��းသည်် လုုပ််သားး�ထုုအင််အားး�တွွင်် ပါါဝင််မှုု ၂၃ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� 
၂၆ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�အသီးး�သီးး�ဖြ�င့််� နည်းး�ပါးး�စွာာ�ရှိနေ���ေပါါသည််။ ၂၀၁၄ ခုုနှှစ််တွွင်် ကော�ာက််ယူူခဲ့့�သော�ာ 
မသန််စွွမ်းး�မှုုအမျိုး�း ��အစား�း ၄ မျိုး�း ��စလုံးး��တွွင်် မသန််စွွမ်းး�မဟုုတ််သူူ အမျိုး�း ��သားး�/အမျိုး�း ��သမီးး�
များ��း၏အချိုး�း ��အစား�းအတိုု�င်းး� မသန််စွွမ်းး�အမျိုး�း ��သားး�များ��းသည်် မသန််စွွမ်းး�အမျိုး�း ��သမီးး�များ��းထက်် 
လုုပ််သားး�အင််အားး�တွွင်် ပိုု�မိုု�ပါါဝင််ခွွင့််�ရရှိနေ���ေကြ�သည််။

၂၀၁၅ ခုုနှှစ််တွွင်် အသက်် ၁၅ နှှစ််နှှင့််�အထက်် မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းသည်် အလုုပ််လက််မဲ့့�
ဖြ�စ််မှုုနှုုန်းး� နှှစ််ဆပိုု�များ��းသည််။22 မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံက တရား�းဝင််ထုုတ််ပြ�န််သော�ာ မသန််စွွမ်းး�
သူူများ��း၏အလုုပ််လက််မဲ့့�နှုုန်းး� (၂ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�) သည်် မသန််စွွမ်းး�မဟုုတ််သူူများ��း၏နှုုန်းး� 
(၀.၈ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�) ထက်် နှှစ််ဆကျော်��်�� ပိုု�များ��းသည််။ မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံလူူဦးးရေ�၏ ၈ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� 
(အမျိုး�း ��သားး� ၁၅ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� အမျိုး�း ��သမီးး� ၆ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)သည်် မကျျန်းး�မာာ၊ထိိခိုု�က််ဒဏ််ရာာရရှိိ� 
သို့့��မဟုုတ်် မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််မှုုကြော��ာင့််� လုုပ််သားး�ထုုအင််အားး�အပြ�င််ဘက််တွွင်် ရှိိ�မည််ဟုုယူူဆ
ကြ�သည််။23 ဤသို့့�� အမျိုး�း ��သမီးး�များ��း၏ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� နည်းး�ပါးး�နေ�ခြ�င်းး�မှာာ� နိုု�င််ငံံတော်�်�၏စာာရင်းး�
ဇယားး�များ��းတွွင်် အလုုပ််လက််မဲ့့�အဖြ�စ်် မသတ််မှှတ််သော�ာ အိိမ််တွွင်းး�မှုုလုုပ််ငန်းး�ကဲ့့�သို့့��သော�ာ 
အခကြေး���းငွေ�ေမရရှိိ�သည့််�အလုုပ််များ��းကိုု� အမျိုး�း ��သမီးး�များ��းက ပိုု�မိုု�လုုပ််ဆော�ာင််နေ�ရခြ�င်းး�ကြော��ာင့််� 

ပုံံ� ၁၀ - မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ၏လုုပ််သားး�ထုုအင််အားး�တွွင်် မသန််စွွမ်းး�လူူဦးးရေ� ပါါဝင််နေ�မှုု ၂၀၁၄ (ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)

ဖြ�စ််ပါါသည််။24 လုုပ််သားး�ထုုအင််အားး�တွွင်် မပါါဝင််နိုု�င််မှုုကိုု�ဖြ�စ််စေ�သော�ာ အခြား��းဘုံံ�အကြော��ာ�င်းး�
အရင်းး�များ��းမှာာ� အိိမ််အလုုပ််/မိိသားး�စုုတာာဝန််များ��းထမ်းး�ဆော�ာင််ရခြ�င်းး� (စုုစုုပေါ�ါင်းး�ခြုံ�ံ�ငုံံ�ဦးးရေ� ၅၁ 
ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� အမျိုး�း ��သမီးး� ၆၄ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)၊ ကျော�ာ�င်းး�တက််/သင််တန်းး�တက်် (၁၅ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)နှှင့််� 
ပင််စင််ယူူ/အသက််အရွွယ််အိုု�မင်းး�မှုု (၂၀ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)တို့့�� ဖြ�စ််သည််။

မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံအစိုးး��ရသည်် လုုပ််ငန်းး�ခွွင််အတွွင်းး� အားး�လုံးး��အကျုံးး���ဝင််ရေး�းကိုု�သေ�ချာ�ာစေ�သည့််�
ဥပဒေ�ေများ��းကိုု� လက််မှှတ််ရေး�းထိုးး��ထားး�သည််။ ကုုလသမဂ္ဂဂမသန််စွွမ်းး�သူူများ��းအခွွင့််�အရေး�း�ဆိုု�င််ရာာ 
သဘော�ာ�တူူစာာချုု�ပ်် ၂၀၀၆ သည်် မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း၏အလုုပ််လုုပ််ကိုု�င််ခွွင့််�ကိုု� အသိိအမှှတ််ပြု�ု
ထားး�သည််၊ မည််သည့််�ခွဲဲ�ခြား��းဆက််ဆံံမှုုကိုု�မဆိုု� တားး�မြ�စ််သည််၊ သက််မွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�သင််တန်းး�
များ��းအားး� လက််လှှမ်းး�မီီရေး�းကိုု� တော�ာင်းး�ဆိုု�သည််၊ လုုပ််ငန်းး�ခွွင််အတွွင်းး� သင့််�လျော်�်��သော�ာ
နေ�ရာာထိုု�င််ခင်းး�များ��း စီီစဉ််ပေး�းရန််လိုု�အပ််ကြော��ာင်းး� ဖော်�်�ပြ�ထားး�သည််။ မြ�န််မာာအစိုးး��ရမှှ ၂၀၁၅ ခုု
နှှစ််တွွင်် ပြ�ဌာာန်းး�ခဲ့့�သော�ာ မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း၏အခွွင့််�အရေး�း�ဥပဒေ�ေသည်် ကုုလသမဂ္ဂဂမသန််စွွမ်းး�
သူူများ��းအခွွင့််�အရေး�း�ဆိုု�င််ရာာ သဘော�ာ�တူူစာာချုု�ပ််နှှင့််�အညီီ လိုု�က််နာာဆော�ာင််ရွွက််သည််။ အခြား��း
ပြ�ဌာာန်းး�ချျက််များ��းတွွင်် ဥပဒေ�ေအရ ကုုမ္ပပဏီီများ��းတွွင်် အနိိမ့််�ဆုံးး�� ဝေ�ပုံံ�ကျျခွဲဲ�တမ်းး�စနစ််ဖြ�င့််�ခန့်�်ထားး�
ခြ�င်းး�နှှင့််� မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းကိုု�အလုုပ််ခန့်�်မှုုအတွွက်် အခွွန််မက််လုံးး��ပေး�းခြ�င်းး� စသည့််� အထော��ာက််
အပံ့့�ပုံံ�စံံများ��းကိုု� မိိတ််ဆက််ပေး�းထားး�သည််။ ၂၀၁၇ ခုုနှှစ််တွွင်် ပြ�ဌာာန်းး�ခဲ့့�သော�ာ နည်းး�ဥပဒေ�ေ
များ��းသည်် မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းအတွွက်် အလုုပ််သင််အထူးး�ပြု�ုသင််တန်းး�များ��း ပေါ်�်ပေါ�ါက််လာာရေး�း 
အစပြု�ုလုုပ််ဆော�ာင််ရမည့််� အမျိုး�း ��သားး�ကော်�်�မတီီ၏အခန်းး�ကဏ္ဍနှှင့််� တာာဝန််များ��းကိုု� သတ််မှှတ််
ပေး�းထားး�သည််။ နည်းး�ဥပဒေ�ေသည်် စီးး�ပွား��းရေး�းလုုပ််ငန်းး�များ��း၏ လုုပ််ငန်းး�ခွွင််အတွွင်းး� မသန််စွွမ်းး�
သူူများ��းကိုု� “သင့််�တင့််�လျော�ာ�က််ပတ််စွာာ� နေ�ရာာထိုု�င််ခင်းး� စီီစဉ််ပေး�းရန််” လိုု�အပ််ချျက််များ��းကိုု�လည်းး� 
မိိတ််ဆက််ဖော်�်�ပြ�ထားး�ပါါသည််။ မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းအတွွက်် လုုပ််ငန်းး�ခွွင််ဆိုု�င််ရာာ အခွွင့််�အလမ်းး�
များ��းသည်် ဥပဒေ�ေနှှင့််� နည်းး�ဥပဒေ�ေပြ�ဌာာန်းး�ချျက််များ��းကိုု� လိုု�က််နာာအကော��ာင််အထည််ဖော်�်�
ဆော�ာင််ရွွက််မှုု ရှိိ�/မရှိိ�အပေါ်�်�တွွင်် မူူတည််နေ�ပါါသည််။

21လုုပ််သားး�အင််အားး�ပါါဝင််မှုုနှုုန်းး�သည်် စီးး�ပွား��းရေး�း၏အသက််ဝင််သော�ာ လုုပ််သားး�ထုုအပေါ်�်� တိုု�င်းး�တာာခြ�င်းး�ဖြ�စ််ပြီး�း� (လုုပ််ငန်းး�ရှှင်် သို့့��မဟုုတ်် ဝန််ထမ်းး�အဖြ�စ််) အလုုပ််အကိုု�င််ရှိနေ���ေသော�ာ သို့့��မဟုုတ်် အလုုပ််လုုပ််ကိုု�င််လိုု�သော�ာ အလုုပ််လက််မဲ့့�များ��းပါါဝင််
သည့််� အလုုပ််လုုပ််ကိုု�င််နိုု�င််သော�ာ အသက််အရွွယ််ရှိိ� လူူဦးးရေ�၏ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�ဖြ�စ််သည််။
22အပြ�ည််ပြ�ည််ဆိုု�င််ရာာအလုုပ််သမား�းရေး�းရာာအဖွဲ့့��အစည်းး� ၂၀၁၅ ILOSTAT ၏ https://ilostat.ilo.org/data/ အားး� ၂၀၂၁ ခုုနှှစ််၊ မတ််လ ၂၅ ရက််နေ့�့တွွင်် ဝင််ရော�ာက််လေ့�့လာာမှုုအရ။
23မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ အလုုပ််သမား�း၊ လူူဝင််မှုုကြီး�း�ကြ�ပ််ရေး�းနှှင့််� ပြ�ည််သူ့့�အင််အားး�ဝန််ကြီး�း�ဌာာန၊ အလုုပ််သမား�းဦးးစီးး�ဌာာနက ၂၀၁၆ တွွင်် ထုုတ််ပြ�န််သည့််� “မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ အလုုပ််သမား�းအင််အားး� စစ််တမ်းး� ၂၀၁၅”။
24Williscroft, Caitlin. ၂၀၂၀ ရေး�းသားး�သော�ာ “အချိိ�န််မလုံံ�လော �ာက််မှုု - မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ အမျိုး�း ��သမီးး�များ��း၏ မြို့�့��ပြ�အတွေ့�့��အကြုံ�ံ�များ��းအတွွင်းး�ရှိိ� ရှုုထော�ာင့််�အမြ�င််များ��း”၊ မြို့�့��ပြ�ဘဝစစ််တမ်းး�ဆွေး�း�နွေး�း�မှုုစာာတမ်းး�၊ ရန််ကုုန််၊ အာာရှဖော��ာ�င််ဒေး�းရှှင်းး�။

|   ၁၁



ဖယ််ကြ�ဉ််ခံံရမှုုများ��း များ��းစွာာ�ရှိသော်����်�လည်းး� မသန််စွွမ်းး�သူူ 

၂.၃ သန်းး�ခန့်�်သည်် လှုုပ််ရှား��းမှုုများ��းတွွင်် ပါါ၀င််လုုပ််ဆော�ာင််

ကြ�သည််။

ဖယ််ကြ�ဉ််ခံံရမှုုများ��းရှိနေ���ေသော်�်�လည်းး� ၂၀၁၉ ခုုနှှစ််တွွင်် မသန််စွွမ်းး�သူူ ၄၀ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� 
(ခန့်�်မှှန်းး�ခြေ�ေအားး�ဖြ�င့််� ၂.၃ သန်းး�)သည်် အလုုပ််အကိုု�င််အပြ�င်် အခြား��းလှုုပ််ရှား��းမှုုများ��း၌ ပါါ၀င််
လုုပ််ဆော�ာင််နေ�ကြ�သည််။ ပြ�ည််နယ််နှှင့််� တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�အားး�လုံးး��၌ အမျိုး�း ��သားး�များ��းသည်် 
အမျိုး�း ��သမီးး�များ��းထက်် လှုုပ််ရှား��းမှုုများ��းတွွင်် (၄၅ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� - ဦးးရေ� ၁.၁ သန်းး�ခန့်�်နှှင့််� ၃၆ 
ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� - ဦးးရေ� ၁.၂ သန်းး�ခန့်�် အသီးး�သီးး�)ဖြ�င့််� ပိုု�မိုု�ပါါဝင််လုုပ််ဆော�ာင််နေ�ကြ�သည််။ အဓိိက
လှုုပ််ရှား��းလုုပ််ဆော�ာင််မှုုများ��းမှာာ� ဘာာသာာရေး�းဆိုု�င််ရာာလှုုပ််ရှား��းမှုုများ��းတွွင်် ကျားး��/မ ၃၆ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� 

(အမျိုး�း ��သားး� ၃၉ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� အမျိုး�း ��သမီးး� ၃၃ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)၊ လူူသားး�ချျင်းး�စာာနာာထော�ာက််ထားး�
မှုုဆိုု�င််ရာာလှုုပ််ရှား��းမှုုများ��းတွွင်် ကျားး��/မ ၈ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� (အမျိုး�း ��သားး� ၁၀ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� 
အမျိုး�း ��သမီးး� ၇ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)တို့့��ဖြ�စ််သည််။ လှုုပ််ရှား��းမှုုများ��းတွွင်် မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း ပါါဝင််မှုုအများ��း
ဆုံးး�� ပြ�ည််နယ််/တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�များ��းမှာာ� ကရင်် (၅၁ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)၊ ပဲဲခူးး� (၄၈ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)၊ ကယားး� 
(၄၆ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)နှှင့််� ဧရာာဝတီီ (၄၅ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)တို့့��ဖြ�စ််သည််။ အကယ််၍ အချျက််အလက််များ��း
ကိုု� ကျျယ််ကျျယ််ပြ�န့်�်ပြ�န့် �်ထုုတ််ပြ�န််ပေး�းလာာနိုု�င််ပါါက အလုုပ််လက််မဲ့့� မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းသည်် 
အဆိုု�ပါါလှုုပ််ရှား��းမှုုများ��းတွွင်် မည််မျှှပါါဝင််နေ�သည််ကိုု� ထပ််မံံလေ့�့လာာနိုု�င််မည််ဖြ�စ််ပါါသည််။

ပုံံ� ၁၁ - ပါါဝင််လုုပ််ရှား��းမှုုအမျိုး�း ��အစား�းအလိုု�က်် မသန််စွွမ်းး�လူူဦးးရေ�ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� ကျားး��/မ ဖော်�်�ပြ�ချျက််၊ ၂၀၁၉ (ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� ခန့်�်မှှန်းး�အရေ�ေအတွွက််)
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ကျျန်းး�မာာရေး�းစော�ာင့််�ရှော�ာ�က််မှုုဆိုု�င််ရာာ အခြေ�ေ�ခံံ

အဆော�ာ�က််အအုံံ�များ��းမရှိိ�ခြ�င်းး�နှှင့််� သက််ကြီး�း�ရွွယ််အိုု�

လူူဦးးရေ� တိုးး��ပွား��းလာာခြ�င်းး�တို့့��သည်် မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််မှုုနှုုန်းး�

မြ�င့််�မား�းလာာရခြ�င်းး�၏ အဓိိကအကြော��ာ�င်းး�ရင်းး�ဖြ�စ််သည််။

မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််မှုုသည်် (လမ်းး�လျှော�ာ�က််/လှေ�ေကားး�တက််ရာာတွွင််) သွားး��လာာလှုုပ််ရှား��းနိုု�င််မှုုနှှင့််� 
အမြ�င််အာာရုံံ�အပေါ်�်� သတ််မှှတ််မှုု ဖြ�စ််ရာာ အသက်် ၄၀ အရွွယ််တွွင်် တစ််ဖြ�ည်းး�ဖြ�ည်းး� စတင််
မြ�င့််�တက််လာာသော�ာကြော��ာင့််� အသက််အရွွယ််နှှင့််�ဆိုု�င််သော�ာဖြ�စ််စဉ််တစ််ခုုဖြ�စ််သည််။ ၂၀၁၉ ခုု
နှှစ်် မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ ကြား�း�ဖြ�တ််လူူဦးးရေ�သန်းး�ခေါ�ါင််စာာရင်းး�အရ အသက်် ၃၉ နှှစ််နော�ာက််ပိုု�င်းး�တွွင်် 
မသန််စွွမ်းး�သူူဦးးရေ�ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� သိိသိိသာာသာာ မြ�င့််�မား�းလာာပြီး�း� အသက်် ၆၀ မှှစ၍ မသန််စွွမ်းး�
ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး�မှာာ� (၃၆ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)ဖြ�စ််လာာကာာ ဤပမာာဏသည်် တစ််နိုု�င််ငံံလုံးး��၏ မသန််စွွမ်းး�
ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး� (၁၃ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)ထက်် သုံးး��ဆ ပိုု�များ��းနေ�သည််။ မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံရှိိ� လူူတစ််ဦးးသည်် 
အသက်် ၇၀ ကျော်�်��ရှိိ�လာာချိိ�န််တွ ွင်် မသန််စွွမ်းး�မှုု ၆ မျိုး�း ��အနက်် အနည်းး�ဆုံးး��တစ််မျိုး�း ��ကိုု� ပိုု�င််ဆိုု�င််
ရန်် ၅၀ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� အခွွင့််�အရေး�း�ရှိနေ���ေသည််။ ထိုု�အသက််အရွွယ််နော�ာက််ပိုု�င်းး�တွွင်် အမျိုး�း ��သမီးး�
များ��း၏ပျျမ်းး�မျှမျှော်��်���မှှန်းး�သက််တမ်းး�မြ�င့််�မား�းမှုုနှှင့််�အတူူ ၎င်းး�တို့့��၏မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး�သည််
လည်းး� ပိုု�မိုု�လျှှင််မြ�န််စွာာ� တိုးး��မြ�င့််�လာာတော့�့�သည််။25

သက််ကြီး�း�ရွွယ််အိုု�အုုပ််စုုများ��းအကြား�း� မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး� မြ�င့််�တက််လာာမှုုသည်် မ
သန််စွွမ်းး�မှုုအမျိုး�း ��အစား�းအလိုု�က်် ကွဲဲ�ပြား�း�သည််။ ၂၀၁၉ ခုုနှှစ််တွွင်် အမြ�င််နှှင့််� လမ်းး�လျှော�ာ�က််/
လှေ�ေကားး�တက််ခက််ခဲဲမှုုအပိုု�င်းး�တွွင်် မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး�သည်် အသက်် ၄၀ အရွွယ််မှှစ၍ 
လျှှင််မြ�န််စွာာ� မြ�င့််�တက််လာာသည််ကိုု� တွေ့�့�ရှိိ�ရပြီး�း� အကြား�း�၊ မှှတ််ဉာာဏ််/သင််ယူူလေ့�့လာာခြ�င်းး�၊ 
မိိမိိကိုု�ယ််ကိုု�စော�ာင့််�ရှော�ာ�က််ခြ�င်းး�နှှင့််� အခြား��းသူူများ��းနှှင့််�ဆက််သွွယ််ခြ�င်းး�အပိုု�င်းး�တို့့��သည်် အသက်် 
၆၀ နော�ာက််ပိုု�င်းး�တိုု�င််အော�ာင်် လျှှင််မြ�န််စွာာ� တိုးး��လာာခြ�င်းး�မရှိိ�ပါါ။ အမြ�င််အာာရုံံ�ခက််ခဲဲမှုုကိုု� အသက်် 
၄၀-၆၄ နှှစ််အရွွယ််အုုပ််စုုတွွင်် အဓိိကတွေ့�့��ရပြီး�း� လမ်းး�လျှော�ာ�က််/လှေ�ေကားး�တက််ခက််ခဲဲမှုု
ကိုု� အသက်် ၆၅ နှှစ််နော�ာက််ပိုု�င်းး�တွွင်် တွေ့�့�လာာရသည််။ အထူးး�သဖြ�င့််� အချိုး�း ��အစား�းမညီီမျှှမှုု
မြ�င့််�မား�းသော�ာ မိိမိိကိုု�ယ််ကိုု�စော�ာင့််�ရှော�ာ�က််မှုုခက််ခဲဲမှုုအပိုု�င်းး� မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး�ကိုု� အသက်် 
၅ နှှစ််မှှ ၉ နှှစ််အတွွင်းး�တွေ့�့�ရပြီး�း�  ဝါါရှှင််တန််အဖွဲ့့��၏ ကနဦးးအဆင့််� ပြု�ုစုုသည့််�မေး�းခွွန်းး�များ��းတွွင်် 
ဤအချျက််ကိုု�ထည့််�သွွင်းး�မရေး�း�ဆွဲဲ�ထားး�သော�ာကြော��ာင့််� ဖြ�စ််သည်် ဟုုမှှတ််သားး�ရပါါသည််။

ပုံံ� ၁၂ - အသက််အရွွယ််နှှင့််� မသန််စွွမ်းး�မှုုအမျိုး�း ��အစား�းအလိုု�က်် မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး� ၂၀၁၉ (ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)

ကျျန်းး�မာာရေး�းစော�ာင့််�ရှော�ာ�က််မှုုဆိုု�င််ရာာအခြေ�ေ�ခံံအဆော�ာ�က််အအုံံ�တွွင်် အားး�နည်းး�ချျက််များ��းရှိနေ���ေ
ခြ�င်းး�သည်် မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ၏ လျှှင််မြ�န််စွာာ�တိုးး��ပွား��းလာာသော�ာ သက််ကြီး�း�ရွွယ််အိုု�လူူဦးးရေ�အပေါ်�်� 
အချိုး�း ��မညီီမျှှစွာာ� အကျိုးး� ��သက််ရော�ာက််မှုုဖြ�စ််စေ�သလိုု� နိုု�င််ငံံ၏မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး�ကိုု� မြ�င့််�
တက််စေ�ပြီး�း�  လူူတစ််ဦးးချျင်းး�စီီ၏ဘဝအရည််အသွေး�း��ကိုု� လျော့�့��ကျစေ�ေ�ပါါသည််။ အသက်် ၆၅ 
နှှစ််နှှင့််�အထက်် လူူဦးးရေ�သည်် ၂၀၅၀ခုုနှှစ်် အရော�ာ�က််တွွင်် ၂၀၁၄ခုုနှှစ်် တွွင််ရှိိ�သူူဦးးရေ�ထက်် 
သုံးး��ဆဖြ�စ််သော�ာ ၉ သန်းး�နီးး�ပါးး� ရှိိ�လာာမည််ဟုုခန့်�်မှှန်းး�ရသည််။26 ကျျန်းး�မာာရေး�းစော�ာင့််�ရှော�ာ�က််
မှုုစနစ််သည်် ကြို�ု�တင််ကာာကွွယ််ရေး�းဆိုု�င််ရာာ ကုုသမှုုများ��းကိုု� လုံံ�လော�ာက််စွာာ� ပံ့့�ပိုးး��မှုုမပေး�း�နိုု�င််
ဟုုယူူဆသော�ာ�ကြော��ာင့််� အခြေ�ေ�အနေ�ေမှာာ� ဆိုးး��ရွား��းလာာနေ�သည််။ ဤသို့့��စွွမ်းး�ဆော�ာင််နိုု�င််မှုုကင်းး�
မဲ့့�ခြ�င်းး�သည်် မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််မှုု ပိုု�မိုု�ဆိုးး��ဝါးး�လာာမုှုကိုု� တားး�ဆီးး�ရန်် သို့့��မဟုုတ်် ဖြေ�ေရှှင်းး�ရန််နှှင့််� 
ဘဝအရည််အသွေး�း��တိုးး��တက််ကော�ာင်းး�မွွန််လာာရန်် ကုုသမှုုခံံယူူနေ�သည့််� အသက််အရွွယ််စုံံ�
အားး�လုံးး��အပေါ်�်� သက််ရော�ာက််မှုုရှိိ�သွားး��မှာာ� ဖြ�စ််သည််။ အပြ�ည််ပြ�ည််ဆိုု�င််ရာာ သက််ကြီး�း�ရွွယ််အိုု�
စော�ာင့််�ရှော�ာ�က််ရေး�းအဖွဲ့့��(HelpAge International) ၏ အစီီရင််ခံံစာာအရ27 မျျက််စိိအတွွင်းး�
တိိမ််ရော�ာဂါါမှှတဆင့််� မျျက််စိိကွွယ််စေ�မှုုသည်် ၂၀၁၇ ခုုနှှစ််တွွင်် မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ၌ ၆၀ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�
အထိိ ရှိနေ���ေကြော��ာင်းး�28 ၂၀၁၀ ခုုနှှစ််တွွင်် နိုု�င််ငံံတကာာ၌ ၅၁ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� ရှိနေ���ေကြော��ာင်းး� တွေ့�့�
ရသည််။29 မျျက််စိိအတွွင်းး�တိိမ််ဖြ�စ််ခြ�င်းး�ကိုု� အလွွယ််တကူူရှာာ�ဖွေ�ေပြီး�း� မျျက််စိိကွွယ််ခြ�င်းး�မှှကာာ
ကွွယ််ရန််နှှင့််� ပိုု�မိုု�ကော�ာင်းး�မွွန််သော�ာ ဘဝကိုု�ပိုု�င််ဆိုု�င််ရရှိိ�ရန်် စော�ာစီးး�စွာာ� ခွဲဲ�စိိတ််ကုုသမှုုများ��း
ပြု�ုလုုပ််၍ ရနိုု�င််သော်�်�လည်းး� မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံတွွင်် အဆိုု�ပါါဝန််ဆော�ာင််မှုုများ��းကိုု� လက််လှှမ်းး�မီီနိုု�င််မှုု
မှာာ� အကန့်�်အသတ်် ရှိနေ���ေသည််။ ၂၀၁၉ ခုုနှှစ်် စာာရင်းး�အင်းး�စာာစော�ာင််အရ30 မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံတွွင်် 
၅၁ သန်းး�ကျော်�်��ရှိသော����ာလူူဦးးရေ�အတွွက်် လေ့�့ကျျင့််�မွေး�း�ထုုတ််ထားး�သော�ာ ဆရာာဝန််ဦးးရေ�မှာာ� 
၁၇,၀၀၀ ဝန်းး�ကျျင််သာာ ရှိနေ���ေကြော��ာင်းး� ညွှှန််ပြ�နေ�သည််။ အများ��းပြ�ည််သူူလက််လှှမ်းး�မီီသိိရှိိ�နိုု�င််
မည့််� အထူးး�ပြု�ုစုုဖော်�်�ပြ�ထားး�သော�ာ အချျက််အလက််များ��းမရှိသော်����်�လည်းး� တစ််နိုု�င််ငံံလုံးး��တွွင်် 
မျျက််စိိအထူးး�ကုုဆရာာဝန််/သမား�းတော်�်� အနည်းး�ငယ််တော့�့� ရှိနေ���ေပါါသည််။  ကျေး�း�လက််ဒေ�သ
များ��းတွွင်် မျျက််စီီအတွွင်းး�တိိမ််ရော�ာဂါါကိုု� တွေ့�့�ရှိိ�ရမှုုများ��းရခြ�င်းး�မှာာ�  ရန််ကုုန််နှှင့််� မန္တတလေး�း၌သာာ
ရှိနေ���ေသည့််� အထူးး�ကုု/သမား�းတော်�်�များ��းနှှင့််� ကျျန်းး�မာာရေး�းစော�ာင့််�ရှော�ာ�က််မှုုကိုု� လက််လှှမ်းး�မီီခြ�င်းး�
မှာာ� ပိုု�မိုု�လွွန််စွာာ� ခက််ခဲဲမှုုများ��းသော�ာကြော��ာင့််� ဖြ�စ််ပါါသည််။31 အထူးး�သဖြ�င့််� ကျေး�း�လက််ဒေ�သများ��း
တွွင်် ကျျန်းး�မာာရေး�း၀န််ထမ်းး�ရှား��းပါးး�မှုု၊ ကုုသမှုုနည်းး�လမ်းး�နှှင့််�အရည််အသွေး�း�� ကွာာ�ဟချျက််များ��း 
အပါါအဝင်် ခိုု�င််မာာအားး�ကော�ာင်းး�သည့််� ကျျန်းး�မာာရေး�းစော�ာင့််�ရှော�ာ�က််မှုုအခြေ�ေ�ခံံအဆော�ာ�က််အအုံံ�မ
ရှိိ�ခြ�င်းး�သည်် မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံတွွင်် မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး� မြ�င့််�မား�းရခြ�င်းး�၏ အကြော��ာ�င်းး�ရင်းး�ပင််
ဖြ�စ််သည််။

25ဤရလဒ််သည်် မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ လူူဦးးရေ�နှှင့််�သန်းး�ခေါ�ါင််စာာရင်းး� ၂၀၁၄၊ မသန််စွွမ်းး�မှုုဆိုု�င််ရာာအကြော��ာ�င်းး�အရာာအစီီရင််ခံံစာာ၊ အတွဲဲ� ၄-K တွွင််တွေ့�့�ရှိိ�ရပြီး�း� ၂၀၁၉ ခုုနှှစ််တွွင်် ဆက််လက််အသုံးး��ပြု�ုရန်် မျှော်�်��မှှန်းး�သည််။
26မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ အလုုပ််သမား�း၊ လူူဝင််မှုုကြီး�း�ကြ�ပ််ရေး�းနှှင့််� ပြ�ည့််�သူ့့�အင််အားး�ဝန််ကြီး�း�ဌာာန၊ ပြ�ည််သူ့့�အင််အားး�ဦးးစီးး�ဌာာန ၂၀၁၅။ လူူဦးးရေ�နှှင့််�သန်းး�ခေါ�ါင််စာာရင်းး� ၂၀၁၄၊ လူူဦးးရေ�တိုးး��တက််မှုုအစီီရင််ခံံစာာ၊ အတွဲဲ� ၄-E
27Zeitzer, Ilene. အပြ�ည််ပြ�ည််ဆိုု�င််ရာာ သက််ကြီး�း�ရွွယ််အိုု� စော�ာင့််�ရှော�ာ�က််ရေး�းအဖွဲ့့��၏ မသန််စွွမ်းး�မှုုနှှင့််� အသက််အရွွယ််ကြီး�း�ရင့််�မှုုအခြေ�ေ�အနေ�ေ လေ့�့လာာဆန်းး�စစ််ချျက်် ၂၀၁၈။
28မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ ကျျန်းး�မာာရေး�းနှှင့််�အားး�ကစား�းဝန််ကြီး�း�ဌာာန ၂၀၁၇။ “အမျိုး�း ��သားး�မျျက််စိိကျျန်းး�မာာရေး�းစီီမံံကိိန်းး� ၂၀၁၇-၂၀၂၁” 
29ကမ္ဘာ့့��ကျျန်းး�မာာရေး�းအဖွဲ့့�� ၂၀၁၂ ၏ “အမြ�င််အာာရုံံ�ချို့့� ��ယွွင်းး�မှုုဆိုု�င််ရာာ ကမ္ဘာ့့��အချျက််အလက်် ၂၀၁၀”
30မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ အမျိုး�း ��သားး�စီီမံံကိိန်းး�နှှင့််� ဘဏ္ဍာာရေး�းဝန််ကြီး�း�ဌာာန၊ ဗဟိုု�စာာရင်းး�အင်းး�ဌာာန ၂၀၁၉။ “မြ�န််မာ့့�စာာရင်းး�အင်းး� နှှစ််ချုု�ပ််စာာအုုပ်် ၂၀၁၉”
31Zeitzer, Ilene. Ibid. |   ၁၃



တစ််နိုု�င််ငံံလုံးး��အတိုု�င်းး�အတာာအရ အမျိုး�း ��သမီးး�များ��းသည်် 

အမျိုး�း ��သားး�များ��းထက်် မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််မှုုကိုု� ပိုု�မိုု�ခံံစား�းရ

သည််။

၂၀၁၉ ခုုနှှစ််တွွင်် အသက်် ၅ နှှစ််နှှင့််�အထက်် မသန််စွွမ်းး�အမျိုး�း ��သမီးး�ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�သည်် 
အမျိုး�း ��သားး�များ��းထက်် အနည်းး�ငယ််ပိုု�မိုု�များ��းပြား�း�နေ�သည်် (ခန့်�်မှှန်းး�ခြေ�ေအားး�ဖြ�င့််� ၁၄ 
ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� ၁၂ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� အသီးး�သီးး�ဖြ�င့််�)။ တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�နှှင့််�ပြ�ည််နယ််အားး�လုံးး��အနက်် 
မွွန််ပြ�ည််နယ််၊ ရခိုု�င််ပြ�ည််နယ််၊ ကရင််ပြ�ည််နယ််၊ ရန််ကုုန််တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�နှှင့််� မကွေး��း�တိုု�င်းး�ဒေ�သ
ကြီး�း�တို့့��တွွင််(တစ််နေ�ရာာလျှှင််အကြ�မ်းး�ဖျျင်းး�အားး�ဖြ�င့််�ခြား��းနား�းချျက်် ၃ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�စီီဖြ�င့််�) ကျားး��/
မအလိုု�က်် ကွဲဲ�ပြား�း�မှုုအများ��းဆုံးး�� ဖြ�စ််ပြီး�း� ကယားး�ပြ�ည််နယ််၊ ရှှမ်းး�ပြ�ည််နယ််နှှင့််� ချျင်းး�ပြ�ည််နယ််
တို့့��တွွင်် ခြား��းနား�းချျက်် ၁% အော�ာက််သာာ ရှိိ�သည််။ မှှတ််သားး�ရန််မှာာ� ချျင်းး�ပြ�ည််နယ််သည််             
ကျားး��/မ နှှစ််ခုုစလုံးး��တွွင်် မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး� အမြ�င့််�ဆုံးး��၌ ဆက််လက််ရှိနေ���ေသည့််�အချျက််
ပင််ဖြ�စ််သည််။

ပုံံ� ၁၃ - ပြ�ည််နယ််နှှင့််� တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�များ��းရှိိ� ကျားး��/မအလိုု�က်် မသန််စွွမ်းး�လူူဦးးရေ�
ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�၊ ၂၀၁၉ (ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)

အမျိုး�း ��သမီးး�များ��းတွွင်် မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး� အနည်းး�ငယ််သာာပိုု�များ��းသော်�်�လည်းး� အမျိုး�း ��သမီးး�
ဦးးရေ�မှာာ� အမျိုး�း ��သားး�ဦးးရေ�ထက်် လုံးး��ဝ ပိုု�များ��းနေ�ပါါသည််။ မသန််စွွမ်းး�သော�ာအမျိုး�း ��သမီးး�
အရေ�ေအတွွက််သည််ယော�ာက်ျားး���များ��းထက််သိိသိိသာာသာာ များ��းပြား�း�သည််။။ ၂၀၁၉ ခုုနှှစ်် 
မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ ကြား�း�ဖြ�တ််သန်းး�ခေါ�ါင််စာာရင်းး� အချျက််အလက််များ��းအရ ခန့်�်မှှန်းး�ခြေ�ေအားး�ဖြ�င့််� မ
သန််စွွမ်းး�အမျိုး�း ��သမီးး�ဦးးရေ�မှာာ� ၃.၅ သန်းး�ခန့်�်ဖြ �စ််ပြီး�း� မသန််စွွမ်းး�အမျိုး�း ��သားး�ဦးးရေ�မှာာ� ၂.၅ သန်းး�
ဝန်းး�ကျျင််ခန့်�်ဖြ �စ််ပါါသည််။ အမျိုး�း ��သမီးး�များ��းအတွွင်းး� မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး�သည်် အသက်် 
၂၅ နှှစ််ဝန်းး�ကျျင််မှှ စတင််၍အမျိုး�း ��သားး�များ��းထက််ကျော်�်��လွွန််သွားး��သည််။ အမျိုး�း ��သားး�နှှင့််�
အမျိုး�း ��သမီးး�များ��းအတွွင်းး� မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး�မှာာ� အနည်းး�ငယ််သာာကွာာ�ခြား��းသော်�်�လည်းး� 
နှှစ််နှှင့််�အမျှှ အကြိ�ိမ််အရေ�ေအတွွက််ကွာာ�ခြား��းမှုုမှာာ� အသက်် ၆၅ နှှစ််အထိိ သိိသာာစွာာ� လုံးး��ဝမြ�င့််�
တက််လာာပြီး�း� နော�ာက််ပိုု�င်းး�တွွင်် ကွာာ�ဟချျက််မှာာ� စတင််ကျျဆင်းး�လာာတော့�့�သည််။ မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ
တွွင်် ခန့်�်မှှန်းး�ခြေ�ေအားး�ဖြ�င့််� အသက်် ၆၀ အရွွယ်် မသန််စွွမ်းး�အမျိုး�း ��သမီးး� ၁.၅ သန်းး�ခန့်�်နှှင့််� မ
သန််စွွမ်းး�အမျိုး�း ��သားး� ၉၀၀,၀၀၀ ခန့်�်ရှိနေ���ေခြ�င်းး�သည်် သက််ကြီး�း�ရွွယ််အိုု�အုုပ််စုုတွွင်် အမျိုး�း ��သမီးး�
ဦးးရေ� ပိုု�မိုု�များ��းပြား�း�လာာခြ�င်းး�၏ရလဒ််ဖြ�စ််သည််။

ပုံံ� ၁၄ - အသက််အရွွယ််နှှင့််� ကျားး��/မအလိုု�က်် မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ၏ မသန််စွွမ်းး�
လူူဦးးရေ�ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�၊ ၂၀၁၉ (ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)

၂၀၁၉ ခုုနှှစ််စာာရင်းး�အရ အသက်် ၁၅ နှှစ််နှှင့််�အထက်် မသန််စွွမ်းး�အမျိုး�း ��သမီးး�ဦးးရေ�သည်် မ
သန််စွွမ်းး�အမျိုး�း ��သားး�များ��းထက်် ပိုု�များ��းသည််။ သို့့��သော်�်� ၂၀၁၄ ခုုနှှစ််တွွင်် မသန််စွွမ်းး�အမျိုး�း ��သားး�
ဦးးရေ�သည်် ၃၉ နှှစ််အထိိ အမျိုး�း ��သမီးး�ဦးးရေ�ထက်် ပိုု�များ��းနေ�သည််ကိုု� တွေ့�့�ရှိိ�ရသည််။ ဖြ�စ််
နိုု�င််ခြေ�ေရှိသော����ာအကြော��ာ�င်းး�ရင်းး�များ��းမှာာ� လုုပ််ငန်းး�ခွွင််ဆိုု�င််ရာာ မတော်��်�တဆဖြ�စ််မှုုများ��း၊ ပြ�ည််တွွင်းး�
ပဋိိပက္ခခများ��းနှှင့််� မြေ�ေမြှု�ု�ပ််မိုု�င်းး�ဒဏ််ရာာများ��းကြော��ာင့််� ဖြ�စ််သည််။ ၂၀၁၉ ခုုနှှစ််တွွင်် ငယ််ရွွယ််သော�ာ 
အသက််အရွွယ််၌ အမျိုး�း ��သားး�များ��းထက်် အမျိုး�း ��သမီးး�များ��းက ပိုု�များ��းနေ�ရခြ�င်းး�ကိုု� မသိိနိုု�င််သဖြ�င့််� 
ထပ််မံံလေ့�့လာာမှုုပြု�ုလုုပ််ရန်် လိုု�အပ််ပါါသည််။  ဖော်�်�ပြ�ခဲ့့�သည့််�အတိုု�င်းး� မသန််စွွမ်းး�သူူဦးးရေ�
ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�သည်် ကျေး�း�လက််ဒေ�သများ��း၊ သက််ကြီး�း�ရွွယ််အိုု�အုုပ််စုုများ��းနှှင့််� အမျိုး�း ��သမီးး�များ��းကြား�း�
တွွင်် ပိုု�မိုု�မြ�င့််�မား�းနေ�ပြီး�း� ဤအချျက််က ကျေး�း�လက််ဒေ�သရှိိ� သက််ကြီး�း�မသန််စွွမ်းး�အမျိုး�း ��သမီးး�
များ��းသည်် မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းအကြား�း� အချိုး�း ��အစား�းမမျှှတစွာာ� ကိုု�ယ််စား�းပြု�ုနေ�ကြော��ာင်းး� ဖော်�်�ပြ�
နေ�သည််။

မှှတ််ချျက်် - ကျားး��/မ နှှစ််ခုုစလုံးး��တွွင်် အသက်် ၅-၉ နှှစ််ကြား�း�အုုပ််စုု၌ မသန််စွွမ်းး�သူူဦးးရေ� ပိုု�မိုု�များ��းပြား�း�

နေ�ခြ�င်းး�မှာာ� ဝါါရှှင််တန််အဖွဲ့့��၏မေး�းခွွန်းး�များ��းအရ ငယ််ရွွယ််သော�ာ အသက််အရွွယ််တွွင်် မသန််စွွမ်းး�မှုုကိုု� 

တိုု�င်းး�တာာရန်် ခက််ခဲဲသော�ာကြော��ာင့််� ဖြ�စ််နိုု�င််ပါါသည််။32

ပုံံ� ၁၅ - အသက််အရွွယ််နှှင့််� ကျားး��/မအလိုု�က်် အသက်် ၅ နှှစ််နှှင့််�အထက််ရှိိ� မသန််စွွမ်းး�သူူ
လူူဦးးရေ�၊ ၂၀၁၉ (လူူဦးးရေ�) 

32မြ�န််မာာနိိင််ငံံ အလုုပ််သမား�း၊ လူူဝင််မှုုကြီး�း�ကြ�ပ််ရေး�းနှှင့််� ပြ�ည််သူ့့�အင််အားး�ဝန််ကြီး�း�ဌာာန၊ ပြ�ည််သူ့့�အင််အားး�ဦးးစီးး�ဌာာန ၂၀၁၅။ “လူူဦးးရေ�နှှင့််� သန်းး�ခေါ�ါင််စာာရင်းး� ၂၀၁၄ ၏ မသန််စွွမ်းး�မှုုဆိုု�င််ရာာ အစီီရင််ခံံစာာ။ အတွဲဲ� ၄/ကေ�” |   ၁၄



ဖြ�စ််ရပ််လေ့�့လာာချျက်် ၁ - ပဋိိပက္ခခဖြ�စ််ပွား��းရာာဒေ�သများ��း

ရှိိ� မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း၏အခြေ�ေ�အနေ�ေသည်် ဆိုးး��ရွား��းလာာ

နေ�သည််။ 

မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ၏ ပဋိိပက္ခခဖြ�စ််ပွား��းရာာဒေ�သများ��းရှိိ� မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း၏အခြေ�ေ�အနေ�ေနှှင့််�စပ််လျျဉ်းး�
သည့််� အချျက််အလက််များ��းသည်် အကန့်�်အသတ််ဖြ�င့််�သာာ ရရှိိ�နိုု�င််သည််။ ကချျင််ပြ�ည််နယ်် 
မြ�စ််ကြီး�း�နား�း၊ ဝိုု�င်းး�မော်�်�နှှင့််� မိုးး��မော�ာက််မြို့�့��နယ််ရှိိ� ဒုုက္ခခသည််စခန်းး� နှှင့််� ဒုုက္ခခသည််စခန်းး�မဟုုတ််
သည့််�နေ�ရာာ များ��းရှိိ� ပြ�ည််တွွင်းး�ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ဒုုက္ခခသည််မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း၏အခြေ�ေ�အနေ�ေ
အပေါ်�်� Humanity & Inclusion (HI) ၏လေ့�့လာာဆန်းး�စစ််ချျက််အရ33 လူူသားး�ချျင်းး�စာာနာာ
ထော�ာက််ထားး�မှုုအကူူအညီီနှှင့််� အကာာအကွွယ််များ��းအားး� လက််လှှမ်းး�မီီရယူူရာာတွွင်် မသန််စွွမ်းး�
သူူများ��း ရင််ဆိုု�င််ကြုံ�ံ�တွေ့�့�နေ�ရသော��ာ အတားး�အဆီးး�နှှင့််� လိုု�အပ််ချျက််များ��း ရှိနေ���ေကြော��ာင်းး�နှှင့််� 
ကချျင််ပြ�ည််နယ််အတွွင်းး� အားး�လုံးး��ပိုု�မိုု�အကျုံးး���ဝင််သည့််� အထော��ာက််အထားး�အခြေ�ေ�ပြု�ု လူူသားး�
ချျင်းး�စာာနာာမှုုဆိုု�င််ရာာ တုုန့်�်ပြ�န်် မှုုများ��း ဖြ�စ််ပေါ်�်လာာရေး�း ဖြ�ည့််�ဆည်းး�လုုပ််ဆော�ာင််ရန််တို့့��ကိုု� 
သုံးး��သပ််တင််ပြ�ထားး�ပါါသည််။

ဤမြို့�့��နယ်် ၃ ခုုရှိိ� ပြ�ည််တွွင်းး�ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ဒုုက္ခခသည််စခန်းး�များ��းအတွွင်းး� မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး�
သည်် ၂၀၁၉ မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံကြား�း�ဖြ�တ််သန်းး�ခေါ�ါင််စာာရင်းး�၌ ကော�ာက််ယူူခဲ့့�သော�ာ ကချျင််ပြ�ည််နယ််
တစ််ခုုလုံးး��ထက်် ပိုု�မိုု�နည်းး�ပါးး�နေ�သည််ကိုု� တွေ့�့�ရှိိ�ရသဖြ�င့််� နော�ာက််ထပ်် လေ့�့လာာစုံံ�စမ်းး�မှုုများ��း
ပြု�ုလုုပ််ရန််လိုု�အပ််ကြော��ာင်းး� ဖော်�်�ပြ�နေ�သည််။ ပြ�ည််နယ််တစ််ခုုလုံးး��၌ မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုု
နှုုန်းး� ၉% ရှိနေ���ေချိိ�န််တွ ွင်် ထိုု�မြို့�့��နယ််များ��းရှိိ� မှှတ််ပုံံ�တင််ထားး�သည့််� ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ဒုုက္ခခသည််စခန်းး�
များ��း၏ ၁% ကသာာလျှှင်် မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််မှုုများ��း ရှိကြော�����ာင်းး� အစီီရင််ခံံသည််။ မှှတ််ပုံံ�တင််ထားး�
သော�ာ ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ဒုုက္ခခသည််စခန်းး�များ��းသည်် မြ�စ််ကြီး�း�နား�းနှှင့််� ဗန်းး�မော်�်�ခရိုု�င််များ��းအတွွင်းး� 
တည််ရှိိ�ကြ�ပြီး�း� စိိတ််ဝင််စား�းဖွွယ််ကော�ာင်းး�သည််မှာာ� ယခင်် ၂၀၁၉ ခုုနှှစ််တွွင်် ကချျင််ပြ�ည််နယ််၌ 
မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းနှုုန်းး�အမြ�င့််�ဆုံးး�� (၁၂ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�) ရှိိ�ခဲ့့�ပြီး�း� နော�ာက််ပိုု�င်းး�တွွင်် ၆ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� 
ဖြ�စ််လာာသည့််�အချျက််ဖြ�စ််သည််။ ဒုုက္ခခသည််စခန်းး�များ��းနှှင့််� ၎င်းး�တို့့��တည််ရှိနေ���ေသည့််�ခရိုု�င််များ��း
အကြား�း� မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး� ပဟေ�ေဠိိဆန််ဆန်် ကွာာ�ဟနေ�ေရခြ�င်းး�အကြော��ာ�င်းး�ရင်းး�များ��းကိုု� 
မသိိရှိိ�ရသေး��းသော်�်�လည်းး� စာာရင်းး�ကော�ာက််များ��း၏သင််တန်းး�ရရှိိ�မှုု၊ စစ််တမ်းး�ဒီီဇိုု�င်းး� သို့့��မဟုုတ်် 
မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််မှုုများ��းကိုု� စစ််ဆေး�းဖော်�်�ထုုတ််သည့််� ကျျန်းး�မာာရေး�းစော�ာင့််�ရှော�ာ�က််မှုုအခြေ�ေ�ခံံ
အဆော�ာ�က််အအုံံ�၏စွွမ်းး�ရည််ကွာာ�ဟချျက််များ��းနှှင့််� ဆက််စပ််နေ�နိုု�င််သည််။

ပုံံ� ၁၆ - ကချျင််ပြ�ည််နယ််၏ ရွေး�း�ချျယ််ထားး�သော�ာ ဒေ�သများ��းရှိိ� မ
သန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး�၊ ၂၀၁၉ ခုုနှှစ်် (ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)

ပဋိိပက္ခခဖြ�စ််ပွား��းရာာဒေ�သများ��းရှိိ�မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းသည််အထူးး�သဖြ�င့််�ထိိခိုု�က််လွွယ််ကြ�သည််34 
HI ၏ ၂၀၁၉ ခုုနှှစ်် လေ့�့လာာဆန်းး�စစ််ချျက််အရ ပဋိိပက္ခခဖြ�စ််ပွား��းရာာဒေ�သရှိိ� မသန််စွွမ်းး�သူူ 
၃၀၁ ယော�ာက််၏ ထက််ဝက််နီးး�ပါးး�သည်် လမ်းး�လျှော�ာ�က််/လှေ�ေကားး�တက််ရာာတွွင်် အခက််အခဲဲ
ရှိိ�ပြီး�း� ၃၁ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�သည်် မိိမိိကိုု�ယ််ကိုု�စော�ာင့််�ရှော�ာ�က််ခြ�င်းး�တွွင်် ခက််ခဲဲသည််။ စစ််တမ်းး�
ကော�ာက််ယူူခဲ့့�သော�ာ မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း၏ ၂၄ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�သာာလျှှင်် အထော��ာက််အကူူပြု�ုပစ္စစည်းး�
များ��း (မျျက််မမြ�င််လမ်းး�လျှော�ာ�က််တုုတ််၊ လမ်းး�လျှော�ာ�က််တော�ာင််ဝှေး�း�၊ ဝှီးး��ချဲဲ�လ််၊ မျျက််မှှန််၊ ခြေ�ေတုု
လက််တုု စသည််)ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုဖူးး�သည််/အသုံးး��ပြု�ုနေ�သည််။ ငွေရေး���း�ကြေး��းရေး�းအပိုု�င်းး�တွွင်် မ
သန််စွွမ်းး�သူူ တစ််ဦးး သို့့��မဟုုတ်် တစ််ဦးးထက််ပိုု�ရှိသော����ာ အိိမ််ထော�ာင််စုုများ��း၏ထက််ဝက််တွွင်် ၀င််
ငွေ�ေရှာာ�ဖွေပေး���း�နေ�သူူတစ််ဦးးသာာရှိိ�ပြီး�း� လေး�းပုံံ�တစ််ပုံံ�မှာာ� ငွေကြေး���း��မလော��ာက််ငမှုုနှှင့််�ရင််ဆိုု�င််နေ�ရ
သည််။ ပဋိိပက္ခခဖြ�စ််ပွား��းရာာဒေ�သများ��းတွွင်် အကြ�မ်းး�ဖျျင်းး�အားး�ဖြ�င့််� အရွွယ််ရော�ာက််မသန််စွွမ်းး�
သူူ ၄၀% ခန့်�်မှာာ� စာာမတတ််မြော��ာက််ကြ�ပါါ။ ၂၀၁၉ ခုုနှှစ််တွွင်် အသက်် ၁၅ နှှစ််နှှင့််�အထက််ရှိိ�
သူူ စာာမတတ််မြော��ာက််သူူ မြ�စ််ကြီး�း�နား�းခရိုု�င််၌ ၁၉ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� ဗန်းး�မော်�်�တွွင်် ၈ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�
ခန့်�် ရှိိ�သည််။ 

ပုံံ� ၁၇ - ကချျင််ပြ�ည််နယ်် ၏ ပဋိိပက္ခခဖြ�စ််ပွား��းရာာဒေ�သများ��းရှိိ� မသန််စွွမ်းး�သူူ ၃၀၁ ဦးး၏ မ
သန််စွွမ်းး�မှုုအမျိုး�း ��အစား�းများ��း၊ ၂၀၁၈ (ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)

ပြ�ည််တွွင်းး�ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ဒုုက္ခခသည််စခန်းး�များ��းရှိိ� မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းသည်် အတားး�အဆီးး�များ��းစွာာ�
နှှင့််� ရင််ဆိုု�င််ကြုံ�ံ�တွေ့�့�နေ�ရသည််။

ရုုပ််ပိုု�င်းး� - အခြေ�ေ�ခံံ၀န််ဆော�ာင််မှုုများ��း (သို့့��မဟုုတ််) ဖြ�န့်�်ဖြူး �း�ရေး�းနေ�ရာာများ��းကိုု� လက််လှှမ်းး�မီီ
ရန်် ခက််ခဲဲခြ�င်းး�

သဘော�ာ�ထားး�ခံံယူူချျက််ပိုု�င်းး� - ဆက််လက််အရိုးး��စွဲဲ�တည််ရှိနေ���ေသော�ာ ခွဲဲ�ခြား��းဆက််ဆံံမှုုများ��း 
(သို့့��မဟုုတ််) အနိုု�င််ကျျင့််�သည့််�အပြု�ုအမူူများ��း

ဘဏ္ဍာာရေး�းပိုု�င်းး� - အသက််မွေး�း�၀မ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ဆိုု�င််ရာာအခွွင့််�အလမ်းး�နည်းး�ပါးး�မှုု - 
သဘော�ာ�ထားး�အတွေး�း��အခေါ်�်�ဆိုု�င််ရာာ အတားး�အဆီးး�နှှင့််�ချိိ� တ််ဆက််နေ�

ဆက််သွွယ််ရေး�းပိုု�င်းး� - သတင်းး�အချျက််အလက််များ��း မရရှိိ�မှုုနှှင့််� လက််လှှမ်းး�မမီီမှုု (ဥပမာာ - 
မျျက််မမြ�င််လက််ကမ်းး�စာာ၊ ရုုပ််ပုံံ�ကားး�ချျပ််၊ စသည််များ��း မရှိိ�ခြ�င်းး�) (သို့့��မဟုုတ််) ဝန််ဆော�ာင််မှုု
ပေး�းသူူများ��း၏ မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းနှှင့််� ဆက််သွွယ််နိုု�င််မှုုစွွမ်းး�ရည််

ဥပဒေ�ေရေး�းရာာနှှင့််�အဖွဲ့့��အစည်းး�ပိုု�င်းး� - အသက််မွေး�း�၀မ်းး�ကျော�ာ�င်းး�အခွွင့််�အလမ်းး�များ��းနှှင့််� မ
သန််စွွမ်းး�ထော�ာက််ပံ့့�ကြေး��းများ��း လက််လှှမ်းး�မီီရရှိရေး���း�အတွွက်် လိုု�အပ််သည့််�  နိုု�င််ငံံသားး�
ဆိုု�င််ရာာ စာာရွွက််စာာတမ်းး�များ��းမရှိိ�ခြ�င်းး�နှှင့််�

ဆေး�းကုုသမှုုပိုု�င်းး� - မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းအကျုံးး���ဝင််သော�ာ ကျျန်းး�မာာရေး�း၀န််ဆော�ာင််မှုုများ��း၊ 
ပြ�န််လည််ထူူထော�ာင််ရေး�း၀န််ဆော�ာင််မှုုများ��းနှှင့််� ကျျန်းး�မာာရေး�းပညာာရှှင််များ��းမရှိိ�ခြ�င်းး�။

ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ဒုုက္ခခသည််စခန်းး�များ��းကိုု� အကူူအညီီပေး�းနေ�သည့််� လူူသားး�ချျင်းး�စာာနာာထော�ာက််ထားး�
မှုုဆိုု�င််ရာာ ဆော�ာင််ရွွက်သူူများ��းသည်် မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းအတွွက်် အားး�လုံးး��အကျုံးး���ဝင််သည့််�
ဝန်းး�ကျျင််ဖော်�်�ဆော�ာင််ပေး�းရန်် လိုု�အပ််သော�ာ ကြို�ု�တင််ပြ�င််ဆင််မှုု ပြု�ုလုုပ််ထားး�ခြ�င်းး�မရှိိ�ပါါ။ 
ဥပမာာအားး�ဖြ�င့််� HI စစ််တမ်းး�ကော�ာက််ယူူသော�ာနယ််မြေ�ေတွွင်် အလုုပ််လုုပ််နေ�သော�ာ လူူသားး�
ချျင်းး�စာာနာာထော�ာက််ထားး�မှုုဆိုု�င််ရာာ ဆော�ာင််ရွွက််သူူများ��း၏ ၈၀ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�က မသန််စွွမ်းး�
သူူများ��း၏လိုု�အပ််ချျက််ကိုု� တုုန့်�်ပြ�န််ဖြ �ည့််�ဆည်းး�ပေး�းရန်် အထူးး�ပညာာရှှင််အဖွဲ့့��အစည်းး�များ��း
လိုု�အပ််ကြော��ာင်းး� ယုံံ�ကြ�ည််နေ�ပြီး�း� ၆၀ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�က စခန်းး�များ��းတွွင်် အားး�လုံးး��အကျုံးး���ဝင်် 
ဝန််ဆော�ာင််မှုုများ��း ဖော်�်�ဆော�ာင််ပါါက ကုုန််ကျျစရိိတ််များ��းပြား�း�နိုု�င််ကြော��ာင်းး� ထင််မြ�င််ထားး�ကြ�
သည််။ မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းအကျုံးး���ဝင််ရေး�း ဖော်�်�ဆော�ာင််နိုု�င််မည့််� နည်းး�ပညာာအရင်းး�အမြ�စ််များ��း
ကိုု� အဖွဲ့့��အစည်းး�တစ််ခုုတည်းး�က ဖြ�ည့််�ဆည်းး�ဆော�ာင််ရွွက််ပေး�းနိုု�င််သည််။ စစ််တမ်းး�တွွင်် ပါါဝင််
ခဲ့့�သည့််� အဖွဲ့့��အစည်းး�များ��း၏ ၉၃ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�သည်် မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းအကျုံးး���ဝင််သင််တန်းး�
အပေါ်�်� စိိတ််ဝင််စား�းမှုုရှိိ�ကြ�ပြီး�း� ၄၀ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�သည်် မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း ပိုု�မိုု�အကျုံးး���ဝင််လာာရန်် 
၎င်းး�တို့့��၏နေ့�့စဉ််လုုပ််ဆော�ာင််ချျက််များ��းကိုု� ပြု�ုပြ�င််ပြော��ာင်းး�လဲဲနိုု�င််ရေး�း လေ့�့ကျျင့််�သင််ယူူချျင််စိိတ််
ပြ�င်းး�ပြ�ကြ�သည််ကိုု� ကြ�ည့််�ခြ�င်းး�ဖြ�င့််� အားး�လုံးး��အကျုံးး���ဝင််လုုပ််ငန်းး�များ��းအားး� အားး�ကော�ာင်းး�ခိုု�င််မာာ
အော�ာင််လုုပ််ဆော�ာင််ရန်် လမ်းး�ကြော��ာင်းး�ပွွင့််�နေ�ပြီ�ီဖြ�စ််ပါါသည််။

ဆုံးး��ဖြ�တ််ချျက််များ��းချျမှှတ််သည့််�အခါါ မသန််စွွမ်းး�မှုုအတွေ့�့��အကြုံ�ံ�ရှိသော����ာ သို့့��မဟုုတ်် မသန််စွွမ်းး�
မှုုနယ််ပယ််တွွင််ပါါဝင််လုုပ််ဆော�ာင််နေ�သော�ာသူူများ��းနှှင့််� တိုု�င််ပင််ဆွေး�း�နွေ�ေရန်် လွွန််စွာာ�အရေး�း�ကြီး�း�
သည််။ စစ််တမ်းး�အစီီရင််ခံံစာာတွွင်် အမျိုး�း ��မျိုး�း ��သော�ာ မသန််စွွမ်းး�မှုုဆိုု�င််ရာာ နှှင့််� ပတ််သတ််

33Humanity & Inclusion အဖွဲ့့��၏ “မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ ကချျင််ပြ�ည််နယ််ရှိိ� ပဋိိပက္ခခဒဏ််သင့််� မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း၏လိုု�အပ််ချျက််များ��းအပေါ်�်� နား�းလည််မှုုမြှ�ှင့််�တင််ခြ�င်းး� ၂၀၁၉”
34ပဋိိပက္ခခဖြ�စ််ပွား��းရာာဒေ�သများ��းတွွင်် ဒုုက္ခခသည််စခန်းး�များ��းနှှင့််� စခန်းး�များ��းမဟုုတ််သည့််�နေ�ရာာများ��းလည်းး� ပါါဝင််သည််။

|   ၁၅



သော�ာအစုုအဖွဲ့့��များ��းနှှင့််� တိုု�င််ပင််ဆွေး�း�နွေး�း�ခြ�င်းး�၏အရေး�း�ပါါပုံံ�ကိုု� မီးး�မော�ာင်းး�ထိုးး��ပြ�ထားး�ပြီး�း� မ
သန််စွွမ်းး�သူူများ��း၊ ၎င်းး�တို့့��ကိုု�ပြု�ုစုုစော�ာင့််�ရှော�ာ�က််သူူများ��းနှှင့််� စီီမံံကိိန်းး�ဝန််ထမ်းး�များ��းမှှ ဖော်�်�ထုုတ််
ထားး�သော�ာ ကဏ္ဍစုံံ�ဦးးစား�းပေး�းအစီီအစဉ််များ��းကိုု� ပြု�ုစုုဖော်�်�ပြ�ထားး�သည််။ အဆိုု�ပါါဦးးစား�းပေး�း
အစီီအစဉ််များ��းတွွင်် အခြေ�ေ�ခံံနှှင့််� ဒုုတိိယအဆင့််�အလယ််အလတ််အဆင့််� ကျျန်းး�မာာရေး�းနှှင့််� 
ပြ�န််လည််ထူူထော�ာင််ရေး�း ဝန််ဆော�ာင််မှုုများ��း (အထော��ာက််အကူူပြု�ုပစ္စစည်းး�များ��းအပါါအဝင််)
တိုးး��တက််ကော�ာင်းး�မွွန််လာာရေး�း၊ ပညာာရေး�း၊ ရေ�နှှင့််�သန့်�်ရှှင်းး�ရေး�းဆိုု�င််ရာာဝန််ဆော�ာင််မှုုများ��း၊ ပိုု�မိုု�
လုံံ�လော�ာက််ပြ�ည့််�စုံံ�သော�ာ နေ�ရာာထိုု�င််ခင်းး� (များ��းစွာာ�သော�ာ နေ�အိိမ််များ��းတွွင်် လှုုပ််ရှား��းသွားး��လာာ
မှုုအခက််အခဲဲရှိိ�သူူများ��း သို့့��မဟုုတ်် ဝှီးး��ချဲဲ�လ််အသုံးး��ပြု�ုသူူများ��းအတွွက်် လက််လှှမ်းး�မီီလွွယ််ကူူ
အဆင််ပြေ�ေမှုုမရှိိ�သည့််� မတ််စော�ာက််သော�ာ လှေ�ေကားး�များ��းနှှင့််� ကျျဉ်းး�မြော��ာင်းး�သော�ာ တံံခါးး�ပေါ�ါက််
များ��း ရှိနေ���ေခြ�င်းး�)၊ အသက််မွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�အခွွင့််�အလမ်းး�များ��း လက််လှှမ်းး�မီီတိုးး��တက််ရရှိိ�
ရေး�း (သက််မွေး�း�သင််တန်းး�များ��း၊ အလုုပ််သင််သင််တန်းး�များ��း၊ အသေး�း�စား�းလုုပ််ငန်းး�များ��းအတွွက််
အရင်းး�အနှီးး��၊ မွေး�း�မြူ�ူရေး�းနှှင့််� လယ််ယာာလုုပ််ငန်းး�အတွွက်် မြေ�ေနေ�ရာာ၊ စသည််)၊ စခန်းး�ရပ််ရွာာ�
လူူထုုဆုံးး��ဖြ�တ််ချျက််ချျမှှတ််မှုုလုုပ််ငန်းး�စဉ််များ��းတွွင်် ပါါဝင််မှုုနှှင့််� စိိတ််ပိုု�င်းး�ဆိုု�င််ရာာလူူမှုုရေး�း
အထော��ာက််အကူူပြု�ုဝန််ဆော�ာင််မှုုများ��း ပါါဝင််သည််။

ဖြ�စ််ရပ််လေ့�့လာာချျက်် ၂ - မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းအတွွက််

ထော�ာက််ပံ့့�ကြေး��း များ��းသည်် မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း၏ဘဝ

အရည််အသွေး�း��ကိုု� တိုးး��တက််စေ�ပါါသည််။

မြ�န််မာာအစိုးး��ရသည်် လူူမှုုကာာကွွယ််စော�ာင့််�ရှော�ာ�က််ရေး�း အမျိုး�း ��သားး�အဆင့််� မဟာာဗျူူ�ဟာာ
စီီမံံကိိန်းး� ၂၀၁၄ ၏ အဓိိကကျသော��ာ�အစီီအစဉ််ရှှစ််ခုုအနက်် တစ််ခုုမှာာ� မသန််စွွမ်းး�
သူူများ��း၏ဘဝအရည််အသွေး�း��ကိုု�မြှ�ှင့််�တင််ရန်် ကတိိပြု�ုထားး�ခဲ့့�သည််။ အသက််မွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�
လုုပ််ငန်းး�များ��းနှှင့််�စား�းနပ််ရိိက္ခာာ�လုံံ�ခြုံ�ံ�မှုုအကျိုးး� ��ဆော�ာင််ရန််ပုံံ�ငွေ�ေ (LiftFund)၏ ဘဏ္ဍာာ
ငွေ�ေပံ့့�ပိုးး��မှုုဖြ�င့််� အပြ�ည််ပြ�ည််ဆိုု�င််ရာာ သက််ကြီး�း�ရွွယ််အိုု�စော�ာင့််�ရှော�ာ�က််ရေး�းအဖွဲ့့�� (HelpAge 
International)က အကော��ာင််အထည််ဖော်�်�ပြီး�း� အစိုးး��ရမှှတဆင့််� ထော�ာက််ပံ့့�သည့််� မသန််စွွမ်းး�
သူူများ��းအတွွက်် ထော�ာက််ပံ့့�ငွေ�ေ အစီီအစဉ််တစ််ရပ််ကိုု� ၂၀၁၉ ခုုနှှစ််၊ ဇန််နဝါါရီီလမှှ ၂၀၂၀ ခုု
နှှစ််၊ ဒီီဇင််ဘာာလကြား�း�တွွင်် အကော��ာင််အထည််ဖော်�်�ခဲ့့�သည််။35 အမျိုး�း ��သားး�အဆင့််� မသန််စွွမ်းး�
သူူများ��း သတ််မှှတ််ခြ�င်းး�နှှင့််� မှှတ််ပုံံ�တင််ခြ�င်းး�လုုပ််ငန်းး�စဉ်် အကော��ာင််အထည််ဖော်�်�မှုုမှှတ
ဆင့််�  တစ််နိုု�င််ငံံလုံးး��အတိုု�င်းး�အတာာတိုးး��မြှ�ှင့််�ဆော�ာင််ရွွက််ရန််အစီီအစဉ််များ��းနှှင့််�အတူူ ရွေး�း�ချျယ််
ထားး�သော�ာ ဦးးတည််နယ််မြေ�ေများ��းတွွင်် ရှေ့�့�ပြေး��းအဆင့််�အဖြ�စ်် မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းနှှင့််� ၎င်းး�တို့့��
အိိမ််ထော�ာင််စုုများ��း၏ အသက််မွေး�း�၀မ်းး�ကျော�ာ�င်းး�လုုပ််ငန်းး�များ��း တိုးး��တက််လာာရန်် မသန််စွွမ်းး�
သူူများ��းအတွွက်် ထော�ာက််ပံ့့�ကြေး��းများ��း ထော�ာက််ပံ့့�ပေး�းခဲ့့�သည််။ သုံးး��လတစ််ကြိ�ိမ်် ၄၅,၀၀၀ ကျျပ််
ဖြ�င့််� အီီလက််ထရော�ာ�နစ််ငွေ�ေသားး�လွှဲဲ�ပြော��ာင်းး�ပေး�းမှုုကိုု� မန္တတလေး�းတိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း� (မြ�င်းး�ခြံ�ံမြို့�့��နယ််
တွွင်် ၇၀ ဦးးနှှင့််� နွား��းထိုးး��ကြီး�း�မြို့�့��နယ််တွွင်် ၇၀ ဦးး)၊ မကွေး��း�တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း� (ပခုုက္ကူူ�မြို့�့��နယ််
တွွင်် ၃၀ ဦးးနှှင့််� ရေ�စကြို�ု�မြို့�့��နယ််တွွင်် ၃၀ ဦးး)နှှင့််� ကရင််ပြ�ည််နယ်် (ဖာာပွွန််မြို့�့��နယ််တွွင်် ၃၀ 
ဦးး)တို့့��ဖြ�င့််� စုုစုုပေါ�ါင်းး� ကျေး�း�ရွာာ� ၂၀၀ ကျော်�်��ရှိိ� မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းအတွွက်် ထော�ာက််ပံ့့�ပေး�းခဲ့့�
သည််။ အကျိုးး� ��ခံံစား�းခွွင့််�ရှိိ�သူူ ၅,၂၃၉ဦးးသည်် ဝါါရှှင််တန််အဖွဲ့့��၏မေး�းခွွန်းး�တွဲဲ�များ��းအရ မသန််စွွမ်းး�
ဖြ�စ််မှုု ပြ�င်းး�ထန််အဆင့််�နှှင့််� အလယ််အလတ််အဆင့််�ရှိိ� အသက်် ၂ နှှစ််မှှ ၈၄ နှှစ််ကြား�း�36 
အရွွယ််များ��းဖြ�စ််သည််။

“မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းအတွွက်် အီီလက််ထရော�ာ�နစ််နည်းး�လမ်းး�ဖြ�င့််� ငွေ�ေလွှဲဲ�ခြ�င်းး�” အစီီအစဉ််သည်် 
မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းနှှင့််� ၄င်းး�တို့့��၏အိိမ််ထော�ာင််စုုများ��းအပေါ်�်� ကော�ာင်းး�ကျိုးး� ��သက််ရော�ာက််မှုု ဖြ�စ််
စေ�သည််။ ၂၀၂၁ အစော�ာ�ပိုု�င်းး�တွွင်် Post Distribution Monitoring လေ့�့လာာမှုုအရ ထော�ာက််ပံ့့�
ငွေ�ေများ��း၏ ၉၉ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�ကိုု� အခြေ�ေ�ခံံလိုု�အပ််ချျက််နှှင့််� ဝင််ငွေ�ေတိုးး��လုုပ််ငန်းး�များ��းတွွင်် အသုံးး��ပြု�ု
ကြ�ခြ�င်းး�ဖြ�င့််� စီီမံံကိိန်းး�သည်် ရပ််ရွာာ�/လူူမှုုအသိုု�င်းး�အဝန်းး�အတွွင်းး� အားး�လုံးး��ပါါဝင််နိုု�င််မှုု မြှ�ှင့််�တင််
ပေး�းနိုု�င််ခဲ့့�သည််ကိုု� တွေ့�့�ရှိိ�ရသည််။ ထို့့��အပြ�င်် ထော�ာက််ပံ့့�ငွေ�ေလက််ခံံသူူများ��း၏ ၉၀ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�
မှာာ� အကျိုးး� ��ခံံစား�းခွွင့််�ရှိိ�သူူ (မသန််စွွမ်းး�သူူကိုု�ယ််တို�င််) သို့့��မဟုုတ်် အဓိိက စော�ာင့််�ရှော�ာ�က််မှုုပေး�းနေ�
သူူများ��းဖြ�စ််ကြ�ပြီး�း� ထော�ာက််ပံ့့�ငွေ�ေအများ��းစုုကိုု� အစား�းအစာာနှှင့််�သော�ာက််သုံးး��ရေ� ဝယ််ယူူမှုုအတွွက်် 
(၈၈ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)နှှင့််� ကျျန်းး�မာာရေး�းစော�ာင့််�ရှော�ာ�က််မှုု သို့့��မဟုုတ်် ဆေး�းကုုသမှုုအတွွက်် (၇၉ 
ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�) အသုံးး��ပြု�ုကြ�သည််။ ဖြေ�ေဆိုု�သူူသုံးး��ပုံံ�တစ််ပုံံ�ကျော်�်�� (၃၆ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�) သည်် အလှူူ�
ပြု�ုခဲ့့�ကြ�သလိုု�၊ ၁၉ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�သည်် နွေး�း�ထွေး�း�သော�ာအဝတ််အစား�းများ��း သို့့��မဟုုတ်် အစား�းအစာာ
မဟုုတ််သော�ာပစ္စစည်းး�များ��းဝယ််ခြ�မ်းး�ကာာ ၁၀ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�သည်် ၎င်းး�တို့့��၏စီးး�ပွား��းရေး�း သို့့��မဟုုတ်် 
စိုု�က််ပျိုး�း ��ရေး�းလုုပ််ငန်းး�များ��းတွွင်် ရင်းး�နှီးး��ထည့််�ဝင််မှုုပြု�ုခဲ့့�ကြ�သည််။

ပုံံ� ၁၈ - ထော�ာက််ပံ့့�ကြေး��းရရှိသော����ာ မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း၏ အကျိုးး� ��ခံံစား�းခွွင့််�
များ��းတင််ပြ�ချျက််၊ ၂၀၁၉ ခုုနှှစ်် (ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)

၂၀၁၉ ခုုနှှစ််အချျက််အလက််အရ မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံတွွင်် အသက်် ၆၀ နှှင့််�အထက််လူူဦးးရေ�၏ 
၀.၄ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�သာာ မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းအတွွက်် ထော�ာက််ပံ့့�ကြေး��း37ကိုု� ရရှိိ�ခဲ့့�ခြ�င်းး�38သည်် 
"မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းအတွွက်် အီီလက််ထရော�ာ�နစ််နည်းး�လမ်းး�ဖြ�င့််� ငွေ�ေသားး�လွှဲဲ�ပြော��ာင်းး�မှုု" 
အစီီအစဉ််အားး� နိုု�င််ငံံတစ််ဝှှမ်းး� တိုးး��ချဲ့့��ဖော်�်�ဆော�ာင််ရန််အရေး�း�ကြီး�း�ကြော��ာင်းး� ညွှှန််ပြ�နေ�သည််။ 
ကယားး�ပြ�ည််နယ််သည်် (၀.၉ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)ဖြ�င့််� ထော�ာက််ပံ့့�ကြေး��းရရှိိ�မှုု အများ��းဆုံးး��နှုုန်းး�ဖြ�စ််ပြီး�း� 
(အမျိုး�း ��သားး� ၀.၄ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� အမျိုး�း ��သမီးး� ၁.၃ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)ဖြ�စ််ရာာ အမျိုး�း ��သမီးး�များ��းက ပိုု�မိုု�
ရရှိိ�ကြ�သည််။ မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းအတွွက််ထော�ာက််ပံ့့�ကြေး��းအစီီအစဉ််ကိုု� အကော��ာင််အထည််ဖော်�်�
သော�ာ ပြ�ည််နယ််/ တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�များ��းတွွင််လည်းး� (မန္တတလေး�းတွွင်် ၀.၃ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�၊ မကွေး��း�
တွွင်် ၀.၆ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� ကရင််ပြ�ည််နယ််တွွင်် ၀.၃ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)ဖြ�င့််� မသန််စွွမ်းး�အမျိုး�း ��သားး�/
အမျိုး�း ��သမီးး� နှှစ််ခုုစလုံးး��အတွွက်် မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းအတွွက််ထော�ာက််ပံ့့�ကြေး��းရရှိိ�သူူဦးးရေ�
နှုုန်းး� နည်းး�ပါးး�ကြ�သည််။ မသန််စွွမ်းး�သက််ကြီး�း�ရွွယ််အိုု�ဦးးရေ� များ��းပြား�း�နေ�ခြ�င်းး�နှှင့််� ရှေ့�့�ပြေး��း
အကော��ာင််အထည််ဖော်�်�မှုုဖြ�စ််သော�ာ မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းအတွွက််ထော�ာက််ပံ့့�ကြေး��းပေး�းခြ�င်းး�၏ 
ထင််ရှား��းမြ�င််သာာ အကျိုးး� ��ကျေး�း�ဇူးး�အရ ဤအစီီအစဉ််ကိုု� နိုု�င််ငံံတစ််ဝှှမ်းး� တိုးး��ချဲ့့��ဖော်�်�ဆော�ာင််ရန်် 
လိုု�အပ််နေ�ကြော��ာင်းး� တွေ့�့�ရှိိ�ရပါါသည််။

35အပြ�ည််ပြ�ည််ဆိုု�င််ရာာ သက််ကြီး�း�ရွွယ််အိုု�စော�ာင့််�ရှော�ာ�က််ရေး�းအဖွဲ့့�� ၂၀၂၁ ၏ “မိုု�ဘိုု�င်းး�လ််ငွေ�ေလွှဲဲ�ခြ�င်းး�မှှတဆင့််� မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းအားး� ထော�ာက််ပံ့့�ကြေး��းပေး�းခြ�င်းး�လုုပ််ငန်းး�စဉ််အပေါ်�်� အကော��ာင််အထည််ဖော်�်�ပြီး�း�နော�ာက်် စော�ာင့််�ကြ�ည့််�လေ့�့လာာမှုု၊ 
အကျိုးး� ��ခံံစား�းခွွင့််�ရှိိ�သူူများ��းအားး� လေ့�့လာာအကဲဲဖြ�တ််ခြ�င်းး�”
36မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းအတွွက််ထော�ာက််ပံ့့�ကြေး��းပေး�းခြ�င်းး�အစီီအစဉ််သည်် မိိခင််နှှင့််� အသက်် ၂ နှှစ််အော�ာက််ရှိိ� ကလေး�း�များ��းအားး� ငွေကြေး���း��ထော�ာက််ပံ့့�မှုု (MCCT) အစီီအစဉ််နှှင့််� အသက်် ၈၄ နှှစ််အထက််ရှိိ� သက််ကြီး�း�ရွွယ််အိုု�များ��းအားး� လူူမှုုရေး�းပင််စင််
ထော�ာက််ပံ့့�ခြ�င်းး� အစီီအစဉ််များ��းနှှင့််� ထပ််တူူကျျခြ�င်းး�မရှိိ�ပါါ။
37Disability allowance ကိုု� မြ�န််မာာဘာာသာာဖြ�င့််� မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းအတွွက်် ထော�ာက််ပံ့့�ကြေး��းဟုု ဘာာသာာပြ�န််ဆိုု�သည််။
38မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ လူူဝင််မှုုကြီး�း�ကြ�ပ််ရေး�းနှှင့််� ပြ�ည််သူ့့�အင််အားး�ဝန််ကြီး�း�ဌာာန၊ ပြ�ည််သူ့့�အင််အားး�ဦးးစီးး�ဌာာန ၂၀၂၀ ၏ ၂၀၁၉ ကြား�း�ဖြ�တ််သန်းး�ခေါ�ါင််စာာရင်းး�စစ််တမ်းး� https://www.dop.gov.mm/en/publication-category/2019-inter-censal-
survey ကိုု� ၂၀၂၀ ခုုနှှစ််၊ ဒီီဇင််ဘာာလ ၃၀ ရက််နေ့�့ ဝင််ရော�ာက််လေ့�့လာာမှုုအရ။ |   ၁၆



သုံးး��သပ််ချျက််

မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံအစိုးး��ရသည်် ၅.၉ သန်းး�ခန့်�်ရှိသော����ာ မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း၏ ဘဝအရည််အသွေး�း��နှှင့််� 
လူ့့�အဖွဲ့့��အစည်းး�အတွွင်းး�ပါါဝင််နိုု�င််မှုုကိုု� မြှ�ှင့််�တင််ရန်် ကတိိကဝတ််ပြု�ုထားး�သည််။ မသန််စွွမ်းး�မှုု
ဆိုု�င််ရာာ နိုု�င််ငံံတကာာမူူဘော�ာင််များ��းကိုု� လက််မှှတ််ရေး�းထိုးး��ထားး�သည့််�အားး�လျော်�်��စွာာ� မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ
သည်် အဆိုု�ပါါပြ�ဌာာန်းး�ချျက််များ��းကိုု� ဥပဒေ�ေပြု�ုရန််နှှင့််� ယုံံ�ကြ�ည််စိိတ််ချျရပြီး�း� နိုု�င််ငံံတကာာအဆင့််� 
နှိုုင်းး�ယှှဉ််ဖလှှယ််နိုု�င််သော�ာ စာာရင်းး�အချျက််အလက််များ��း ပြု�ုစုုရန်် တာာဝန််ခံံလုုပ််ဆော�ာင််နေ�
ပါါသည််။ ဤကြိုး�း��ပမ်းး�အားး�ထုုတ််မှုုများ��းရှိနေ���ေသော်�်�လည်းး� မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ၏မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��း
မှုုနှုုန်းး�သည်် အမြ�င့််�ဆုံးး��အာာရှှနိုု�င််ငံံထက်် ၃၀ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�  ပိုု�များ��းနေ�သည််။ ထိုု�သို့့�� ကြီး�း�မား�းစွာာ� 
ကွာာ�ခြား��းနေ�ရခြ�င်းး�အကြော��ာ�င်းး�ရင်းး�ကိုု� ရှှင်းး�လင်းး�စွာာ� မသိိရှိိ�ပါါ။ တစ််ချိိ�န််တည်း း�တွွင်် ပြ�ည််နယ််
နှှင့််�တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�များ��း၏ မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး�မှာာ�လည်းး� (ချျင်းး�ပြ�ည််နယ််တွွင်် ၂၁ 
ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�၊ ဧရာာဝတီီတိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�တွွင်် ၁၇ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� မည််သည့််�ပြ�ည််နယ််/တိုု�င်းး�ဒေ�သ
ကြီး�း�တွွင််မဆိုု� မသန််စွွမ်းး�သူူဦးးရေ� ၉၆၀,၀၀၀ ကျော်�်��)ဖြ�င့််� မြ�င့််�မား�းနေ�ဆဲဲဖြ�စ််သည််။ မသန််စွွမ်းး�
ဖြ�စ််ပွား��းနှုုန်းး�နည်းး�ပါးး�သော�ာ ရှှမ်းး�ပြ�ည််နယ််နှှင့််� ကချျင််ပြ�ည််နယ််တို့့��တွွင်် မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််ပွား��းမှုုနှုုန်းး� 
၉ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� ရှိိ�သည််။ မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံရှိိ� မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းကိုု� နိုု�င််ငံံအဆင့််�တွွင်် (၁၃ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)၊ 
မြို့�့��ကြီး�း�နှှင့််� မြို့�့��များ��းတွွင်် (၁၂ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�)တွေ့�့�ရှိိ�ရပြီး�း� ကျေး�း�လက််ဒေ�သတွွင်် လူူဦးးရေ�ပမာာဏ 
ပိုု�မိုု�များ��းပြား�း�သော�ာကြော��ာင့််� (၄.၃ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� ၁.၇ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�အသီးး�သီးး�ဖြ�င့််�) ကျေး�း�လက််
ဒေ�သသည်် မြို့�့��ပြ�ဒေ�သထက်် ပိုု�မိုု�များ��းပြား�း�သည််။ ကျားး��/မအကြား�း� မသန််စွွမ်းး�သူူဖြ�စ််ပွား��း
နှုုန်းး�မှာာ� တူူညီီသော်�်�လည်းး� မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််မှုုသည်် အသက််အရွွယ််ဖြ�စ််စဉ််နှှင့််�နွှှယ််သော�ာ ကိိစ္စစ
ရပ််တစ််ခုုဖြ�စ််သော�ာကြော��ာင့််� မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ၏ အမျိုး�း ��သမီးး�လူူဦးးရေ� ပိုု�မိုု�များ��းပြား�း�မှုုနှှင့််�အညီီ 
သက််ကြီး�း�မသန််စွွမ်းး�အမျိုး�း ��သမီးး�ဦးးရေ�သည်် သက််ကြီး�း�မသန််စွွမ်းး�အမျိုး�း ��သားး�ဦးးရေ�ထက်် ပိုု�မိုု�
များ��းပြား�း�ပါါသည််။

မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံရှိိ� မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းသည်် ပုံံ�မှှန််အားး�ဖြ�င့််� ပညာာရေး�းကိုု�လက််လှှမ်းး�မီီရန်် စိိန််ခေါ်�်
မှုုများ��းရှိနေ���ေသလိုု� အသက််မွေး�း�၀မ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ဆိုု�င််ရာာ အခွွင့််�အလမ်းး�များ��းလည်းး� နည်းး�ပါးး�နေ�
ပြီး�း� လူူမှုုရေး�းဆိုု�င််ရာာ ပါါ၀င််နိုု�င််မှုုမှာာ�လည်းး� အားး�နည်းး�နေ�ဆဲဲဖြ�စ််ပါါသည််။ ၂၀၁၉ ခုုနှှစ််အရ 
အများ��းဆုံးး��တွေ့�့�ရသော��ာ မသန််စွွမ်းး�မှုုပုံံ�စံံများ��းမှာာ� အမြ�င််၊ လမ်းး�လျှော�ာ�က််/လှေ�ေကားး�တက််
နှှင့််� မှှတ််ဉာာဏ််/သင််ယူူလေ့�့လာာခြ�င်းး�တို့့��ဖြ�စ််ပြီး�း� မသန််စွွမ်းး�မှုုတစ််မျိုး�း ��ချျင်းး�စီီ၏ဖြ�စ််ပွား��းနှုုန်းး�
များ��းသည်် ၂၀၁၄ တွွင်် ကော�ာက််ယူူခဲ့့�သော�ာ သန်းး�ခေါ�ါင််စာာရင်းး�ပါါအချျက််အလက််များ��းနှှင့််� သိိသိိ
သာာသာာ ကွာာ�ခြား��းနေ�သည််။ မသန််စွွမ်းး�အမျိုး�း ��သမီးး�များ��းသည်် အမျိုး�း ��သားး�များ��းထက်် ပိုု�များ��းပြီး�း� 
မသန််စွွမ်းး�အမျိုး�း ��သမီးး�များ��းသည်် အလုုပ််အကိုု�င််ရရှိိ�ရန်် အတားး�အဆီးး�များ��းနှှင့််� ပိုု�မိုု�ကြုံ�ံ�တွေ့�့�နေ�
ရသည််။ ၂၀၁၄ ခုုနှှစ််တွွင်် မသန််စွွမ်းး�အမျိုး�း ��သမီးး�များ��း၏ လုုပ််ခလစာာရရှိသော����ာအလုုပ််အကိုု�င််
သည်် အမျိုး�း ��သားး�များ��းထက်် ခုုနစ််ဆ နည်းး�ပါးး�သည််။ မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း အကျုံးး���ဝင််မှုု
အပေါ်�်� ဟန့်�်တားး�သည့််� အတားး�အဆီးး�များ��းကို� အသက််ငယ််သော�ာအရွွယ််တွွင်် စတင််တွေ့�့�
ရှိိ�ရပြီး�း� မကျျန်းး�မာာ၊ ထိိခိုု�က််ဒဏ််ရာာရရှိိ� သို့့��မဟုုတ်် မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််မှုုတို့့��သည်် ၂၀၁၉/၂၀၂၀ 
ပညာာသင််နှှစ််၌ ကျော�ာ�င်းး�နေ�အရွွယ််ကလေး�း�ငယ်် ၆၀၀,၀၀၀ ခန့်�် ကျော�ာ�င်းး�ဆက််မတက််ရ
ခြ�င်းး�နှှင့််� အသက်် ၃ နှှစ််နှှင့််�အထက််ရှိိ�သူူ ၂၀၀,၀၀၀ ကျော်�်��သည်် လုံးး��ဝကျော��ာ�င်းး�မတက််
ဘူးး�သူူများ��း  ဖြ�စ််သည််။ မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံရှိိ� လူူငယ််များ��းတွွင်် မသန််စွွမ်းး�ဖြ�စ််မှုုနည်းး�ပါးး�သော်�်�လည်းး� 
အသက်် ၇၀ ကျော်�်��သူူများ��းတွွင်် မသန််စွွမ်းး�မှုု ၆ မျိုး�း ��အနက်် အနည်းး�ဆုံးး�� တစ််မျိုး�း ��ဖြ�စ််နိုု�င််ခြေ�ေ ၅၀ 
ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� ရှိိ�သည််။ မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ၏လူူဦးးရေ�သည်် လျှှင််မြ�န််စွာာ� ကြီး�း�ထွားး��လာာသည််နှှင့််�အတူူ  မ
သန််စွွမ်းး�သူူများ��းကိုု� ပိုု�မိုု�မဆိုးး��လာာခင်် ကုုသမှုုမပေး�း�နိုု�င််သည့််�ကျျန်းး�မာာရေး�းစော�ာင့််�ရှော�ာ�က််မှုုစနစ််
အော�ာက််တွွင်် မသန််စွွမ်းး�သူူဖြ�စ််ပွား��းနှုုန်းး�မှာာ�လည်းး� တိုးး��လာာနေ�ပါါသည််။

မှှန််ကန််သော�ာအထော��ာက််အပံ့့�နှှင့််� အားး�လုံးး��ပါါဝင််နိုု�င််သည့််�ချျဉ်းး�ကပ််မှုုပုံံ�စံံ လုုပ််ဆော�ာင််ပေး�း
ခြ�င်းး�ဖြ�င့််� မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းသည်် ပိုု�မိုု�မြ�င့််�မား�းသော�ာဘဝအရည််အသွေး�း��ကိုု� ရရှိိ�ခံံစား�းနိုု�င််သည််။ 
ယနေ့�့�ထိိ ကြိုး�း��ပမ်းး�အားး�ထုုတ််မှုုများ��းရှိနေ���ေသော်�်�လည်းး� လက််ရှိိ�ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းနေ�သည့််� အထော��ာက််
အပံ့့�များ��းမှာာ� မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ၏လိုု�အပ််ချျက််ကိုု� ပြ�ည့််�မီီရန်် များ��းစွာာ�ဝေး�းကွာာ�နေ�ဆဲဲဖြ�စ််သည််။ ၂၀၁၉ 
ခုုနှှစ််တွွင်် မသန််စွွမ်းး�သူူများ��း၏ ၇ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�သာာလျှှင်် အတူူမနေ�ေမိိသားး�စုုဝင််/အဖွဲ့့��အစည်းး�
များ��းမှှ ပံ့့�ပိုးး��မှုုကိုု� ရရှိိ�ကြ�သည််။ သက််ကြီး�း�ရွွယ််အိုု�များ��း၏ ၀.၄ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�မျှှသာာ မသန််စွွမ်းး�
သူူများ��းအတွွက််ထော�ာက််ပံ့့�ကြေး��းကိုု� လက််ခံံရရိှိ�ကြ�ရာာ မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းသည်် အစိုးး��ရနှှင့််� 
ရပ််ရွာာ�လူူထုုထံံမှှ  အထော��ာက််အပံ့့�များ��း ပိုု�မိုု�လိုု�အပ််ကြော��ာင်းး� ထင််ရှား��းစေ�သည််။ ထပ််မံံ ပံ့့�ပိုးး��မှုု
များ��းသည်် အတားး�အဆီးး�များ��းကိုု�ဖယ််ရှား��းခြ�င်းး�၊ ပိုု�မိုု�၍အားး�လုံးး��ပါါဝင််နိုု�င််သော�ာ ပတ််၀န်းး�ကျျင််
ကိုု� ဖန််တီးး�ခြ�င်းး�နှှင့််� ရပ််ရွာာ�လူူထုုအကျိုးး� �� ထမ်းး�ဆော�ာင််သယ််ပိုးး��နိုု�င််ရန်် မသန််စွွမ်းး�သူူများ��းအားး� 
အကော��ာင်းး�ဆုံးး��အခွွင့််�အလမ်းး�များ��းပေး�းခြ�င်းး�တို့့��ကိုု� ဖြ�စ််စေ�ပါါလိိမ့််�မည််။

ဤဆန်းး�စစ််လေ့�့လာာမှုု အကျျဉ်းး� ကိုု� ပြ�င််ဆင််ရာာတွွင်် အသုံးး��ပြု�ုသော�ာ အချျက််အလက််
များ��း၊ နည်းး�စနစ််များ��းအပြ�င်် သတင်းး�အချျက််အလက််နှှင့််� ဆန်းး�စစ််လေ့�့လာာမှုု (ဒေ�တာာအစုု
များ��း၊ အင််ဖိုု�ဂရပ််ဖစ်် များ��းနှှင့််� ဒတ််ရှ််�ဘုုတ််) ကိုု� ထော�ာက််ပံ့့�ပေး�းရန်် အခြား��းဆက််စပ််သော�ာ 
ထုုတ််ကုုန််များ��းဆိုု�င််ရာာ နော�ာက််ထပ်် သတင်းး� အချျက််အလက််များ��းအတွွက်် 
https://themimu.info/disability-analysis
ကိုု� ကျေး�း�ဇူးး�ပြု�ုပြီး�း� ကြ�ည့််�ပါါ။

မြ�န််မာာ သတင်းး� အချျက််အလက်် စီီမံံ ခန့်�်ခွဲဲ�မှုုယူူနစ်် (MIMU) သည်် ကုုလသမဂ္ဂဂ
ဌာာနေ� ကိုု�ယ််စား�းလှှယ််နှှင့််� လူူသားး�ချျင်းး� စာာနာာမှုုဆိုု�င််ရာာ ပေါ�ါင်းး�စပ်် ညှိိ�နှိုုင်းး�ရေး�းမှူး��း၏ 
စီီမံံခန့်�်ခွဲဲ�မှုု အော�ာက််တွွင်် ရှိိ�သည့််� ကုုလသမဂ္ဂဂ နိုု�င််ငံံဆိုု�င််ရာာ အဖွဲ့့��နှှင့််� လူူသားး�ချျင်းး� 
စာာနာာမှုု နိုု�င််ငံံဆိုု�င််ရာာ အဖွဲ့့��တို့့��ကိုု� ပေါ�ါင်းး�စပ်် ညှိိ�နှိုုင်းး�ခြ�င်းး�၊ သတင်းး� အချျက််အလက်် 
စုုဆော�ာင်းး�ခြ�င်းး�၊ ဖြ�ည့််�သွွင်းး�ခြ�င်းး�၊ လေ့�့လာာသုံးး��သပ််ခြ�င်းး�၊ ဖြ�န့်�်ဝေ�ခြ�င်းး�တို့့��ကိုု� ပိုု�မိုု� 
အားး�ကော�ာင်းး� စေ�ခြ�င်းး�ဖြ�င့််� နိုု�င််ငံံတွွင်းး�နှှင့််� ပြ�င််ပရှိိ� ကုုလသမဂ္ဂဂ အဖွဲ့့��အစည်းး�
များ��း၊ လူူသားး� ချျင်းး� စာာနာာမှုု နိုု�င််ငံံဆိုု�င််ရာာ အဖွဲ့့��၊ အစိုးး��ရ မဟုုတ််သော�ာ အဖွဲ့့��အစည်းး�
များ��း၊ အလှူူ�ရှှင််များ��း၊ အခြား��း လုုပ််ငန်းး� ဆော�ာင််ရွွက််သူူများ��း စသည့််� အမျိုး�း ��မျိုး�း ��သော�ာ 
အဓိိက သက််ဆိုု�င််သည့််� အဖွဲ့့��အစည်းး�များ��း၏ လေ့�့လာာ သုံးး��သပ််မှုုနှှင့််� ဆုံးး��ဖြ�တ််ချျက်် 
ချျနိုု�င််သည့််� စွွမ်းး�ရည််ကိုု� တိုးး��တက်် စေ�ရန်် ရည််ရွွယ််ပါါသည််။

ဤထုုတ််ကုုန််သည်် လက််ရှိိ� ရရှိိ�နိုု�င််သည့််� သတင်းး�အချျက််အလက််အပေါ်�်�အခြေ�ေ�ခံံပြီး�း� 
အကိုးး��အကားး�ဖြ�စ််စေ�ရန်် ရည််ရွွယ််သည််။ MIMU ထုုတ််ကုုန််များ��းတွွင်် ဖော်�်�ပြ�ထားး�သော�ာ 
နယ််နိိမိိတ််များ��း၊ အမည််များ��းနှှင့််� သတ််မှှတ််ချျက််များ��းသည်် ကုုလသမဂ္ဂဂမှှ ဝေါ�ါဟာာရများ��း၏ 
ထင််မြ�င််ယူူဆချျက််သို့့��မဟုုတ်် အတည််ပြု�ုချျက််ကိုု� မဆိုု�လိုု�ပါါ။

MIMU ထုုတ််ကုုန််များ��းသည်် ရော�ာင်းး�ရန််မဟုုတ််ဘဲဲ MIMU ဝက််ဆိုု�ဒ်် အသုံးး��ပြု�ုမှုုဆိုု�င််ရာာ 
စည်းး�မျျဉ်းး�စည်းး�ကမ်းး�နှှင့််� သတ််မှှတ််ချျက််များ��း နှှင့််�အညီီအခမဲ့့� အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င််သည််။ 
နော�ာက််ဆုံးး��သတင်းး�အချျက််အလက််များ��းကိုု� info.mimu@undp.org သို့့�� ပို့့��ပေး�းရန်် 
မေ�တ္တာာ�ရပ််ခံံအပ််ပါါသည််။
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